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§13
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelija / lisatiedot:
Sirpa Rantonen
sirpa.rantonen@kao.fi
Hallintosihteeri

Hallintosaanndén 127 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai

hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on mainittava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslista lahetetaan
kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Kokouskutsu
lahetetaan joko paperisena tai sahkdisena jasenille tai muille, joilla on Iasnaolo-
oikeus tai velvollisuus toimielimen kokouksessa, vahintaan kolme paivaa ennen
kokousta.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Mydnnetaan puhe- ja Idsnaolo-oikeus taloussihteeri Anneli Pitkaselle, va.
rehtori Markku Nissiselle, rehtori Raimo Sivoselle.

Paatos

Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§14
Péytakirjan tarkastus

Valmistelija / lisatiedot:
Sirpa Rantonen
sirpa.rantonen@kao.fi
Hallintosihteeri

Hallintosaanndén 147 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, ettei poytakirjaa saada
valmiiksi, tarkastetaan pdytakirja sahkdpostikuittauksin kokousta seuraavana

torstaina. Talldin podytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta
sukunimensa mukaisessa aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyi.
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§15
Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen talousarvion toteutumisvertailu 1.1. -
30.3.2018

KAJDno-2018-599

Valmistelija / lisatiedot:
Anneli Pitkanen
anneli.pitkanen@kao.fi
Taloussihteeri

Liitteet
11954 Johtokunta 17.5.2018_Tulos 1-3 kk Liite.pdf

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen tulos ensimmaisen
vuosineljanneksen osalta on 209 987 euroa.
Talousarvioon nahden tulos on positiivinen.

Vuoteen 2017 verrattaessa liikevaihto on pienentynyt 5 % ja henkilostékulut
12 %. Vastaavasti materiaalien ja palvelujen kustannukset ovat kasvaneet 9 %,
seka liikketoiminnan muut kulut 7 % ja poistot 4 %.

Vuosien 2017 ja 2018 kolmen kuukauden tulokset evat ole aivan
vertailukelpoisia, koska siirtymien vuoden 2017 alusta Kunnan Taitoa Oy:n
jarjestelmiin oli haasteellinen eika sujunut ongelmitta.

Koulutusliikelaitoksen henkilostomaara 31.3. on 300.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkitsi tiedoksi.
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§16
Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen kehittdmisrahaston kartuttaminen

KAJDno-2018-590

Valmistelija / lisatiedot:
Anneli Pitkanen
anneli.pitkanen@kao.fi
Taloussihteeri

Liitteet

1 Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen kehittamisrahaston saannot
LITE.pdf

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksella on kehittamisrahasto, jonka
saannot on koulutusliikelaitoksen johtokunta hyvaksynyt 15.10.2015

8 40. Kehittamisrahaston tarkoituksena on Kajaanin kaupungin
koulutusliikelaitoksen toiminnan kehittdminen ja mahdollistaa pitkajanteinen ja
tulosvastuullinen toiminta.

Kehittamisrahastoa kartutetaan Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen
tilinpaatoksessa todetuilla ylijaamilla siirtamalla ylijagamaa rahastoon
johtokunnan paatdksella. Rahaston varoja voidaan kayttaa Kajaanin kaupungin
koulutusliikelaitoksen kehittamiseen ja mahdolliseen alijadman kattamiseen.
Varojen kayttd tapahtuu talousarvion kautta. Rahaston kaytosta paattaa
Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta.

Kehittdmisrahaston saldo on investointivarausten (OPPI 4 rakennus 1 125 000
€, jota vuosittain puretaan 300 000 €, viimeinen purku 225 000 € vuonna 2020
ja tietoliikenneratkaisujen kehittaminen 500 000 €) jalkeen 2 821 124,80 €.

Koulutusliikelaitoksen edellisten tilikausien ylijaama tililla on 6 785 879,56
euroa.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Johtokunta hyvaksyy, etta Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen ylijaama
tililta siirretdan 5 000 000 euroa koulutusliikelaitoksen kehittamisrahastoon.
Paatos

Hyvaksyi.
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§17

Toisen asteen koulutuksen kevaan 2018 yhteishaku koulutusliikelaitoksen osalta

KAJDno-2018-591

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Anssi Tuominen
anssi.tuominen@kao.fi
Koulutusliikelaitoksen johtaja

1 Toisen asteen koulutuksen kevaan 2018 yhteishaku LIITE 1.pdf
2 Toisen asteen koulutuksen kevaan 2018 yhteishaku LIITE 2.pdf

Toisen asteen koulutuksen valtakunnallinen sahkoinen yhteishaku paattyi
13.3.2018. Haettavana oli yhteensa 79 800 aloituspaikkaa. Yhteishaussa oli 71
900 hakijaa, joista perusopetuksen paattavia 56 200. Hakijoista 52 prosenttia
haki ensisijaisesti ammatilliseen koulutukseen ja 48 prosenttia lukioon.

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen toisen asteen oppilaitoksiin on
ensisijaisia hakijoita yhteensa 703 ja yhteishaun aloituspaikkoja on yhteensa
767. Lisaksi Kainuun ammattiopistossa on tarjolla vield taman kevaan aikana
50 ammatillisen koulutuksen valmentavan koulutuksen aloituspaikkaa.

Kainuussa peruskoulun paattavia oppilaita oli yhteishaun hakuaikana

711 ja Kuusamossa 168. Yhteishaussa peruskoulun paattaneiden lisaksi

voivat hakea ne, joilla ei ole toisen asteen ammatillista tutkintoa. Opetus-

ja kulttuuriministerio teki v. 2014 toisen asteen ammatillisen koulutuksen
valintaperusteisiin muutoksia ja nykyisin yhteishaun aloituspaikkoja jaa entista
enemman peruskoulun paattaville, silla yhteishaun kautta eivat voi enaa hakea
aiemmin ammatillisen tutkinnon tai amk-tutkinnon suorittaneet. Kainuun
ammattiopistoon voivat kaikki kiinnostuneet hakea ns. jatkuvan haun kautta
koko lukuvuoden ajan.

Kajaanin ja Sotkamon lukioiden aloituspaikat ovat suhteessa ensisijaisiin
hakijoihin jokseenkin tasapainossa. Muihin Kainuun lukioihin oli ensisijaisia
hakijoita vahemman kuin aloituspaikkoja (liite 1). Kainuun perusopetuksen
paattavien keskuudessa lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen suosio
oli yhta suuri koko Kainuun tasolla.

Kajaanissa ammatilliseen koulutukseen ensisijaisia hakijoita on aloituspaikkaa
kohden 0,95 hakijaa (liite 2). Tekniikan ja liikenteen alojen koulutukset

vetivat hyvin hakijoita. Suosituimpia koulutuksia suhteessa aloituspaikkoihin
olivat Kajaanin sahko- ja automaatioalan, tieto- ja tietoliikennetekniikan ja
rakennusalan perustutkinnot.

Peruskoululaisista noin 10 % haki toisen asteen oppilaitoksiin Kainuun
ulkopuolelle ja erityisesti tama piirre nakyi ammatilliseen koulutukseen
hakeneissa. Hakutoiveet suuntautuvat osittain myds sellaisille linjoille, joita
Kainuussakin olisi tarjolla.
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Kainuun 16 vuotiaiden ikaluokka on vakiintunut noin 750 - 800 opiskelijan
tasolle kymmenen seuraavan vuoden ajaksi, joskin se edelleen jatkaa
voimakasta keskittymista Kajaanin alueelle. Seuraavan vuosikymmenen lopulla
perusopetuksessa paattava ikaluokka nayttaa laskevan nykyisesta 20 %,

mikali maakunnan vaestérakenteessa ei tapahdu tana aikana merkittavaa
nuorentumista.

Nuoret saavat tiedot opiskelupaikoistaan 14.6.2018 alkaen. Opiskelupaikan
vastaanottamisesta tulee ilmoittaa oppilaitoksiin viimeistaan 28.6.2018.

Liite 1 (lukio, paikkakuntakohtainen yhteenveto)
Liite 2 (KAO paikkakuntakohtainen yhteenveto)

Lisatietoja asiasta antaa liikelaitoksen johtaja Anssi Tuominen, puhelin 044 512
4933, sahkoposti etunimi.sukunimi(at)kao.fi.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Johtokunta merkitsee tiedoksi toisen asteen koulutuksen kevaan 2018
yhteishaun tilanteen.

Paatos

Merkitsi tiedoksi.
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§18

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen henkil6storaportti

KAJDno-2018-592

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Sirpa Rantonen
sirpa.rantonen@kao.fi
Hallintosihteeri

1 HENKILOSTORAPORTTI 2017.pdf

Henkilostoraportin avulla seurataan ja kerataan tietoa henkildstoon liittyvien
asioiden tilasta ja kehityksesta. Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen
henkildstéraporttiin on koottu koulutusliikelaitoksen henkilostda koskevat
keskeisimmat tilastotiedot vuodelta 2017. Henkildstoraportti on tarkoitettu
tukemaan koulutusliikelaitoksen strategista henkilostéjohtamista.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkitsi tiedoksi.
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§19
Ammatillisessa koulutuksessa opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista seka
kurinpitoasiassa kasittelevan monijasenisen toimielimen perustaminen

KAJDno-2018-593

Valmistelija / lisatiedot:
Raimo Sivonen
raimo.sivonen@kao.fi
Rehtori

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (2017) 93 8:ssa maaritellaan
ammatillisessa koulutuksessa annettavista kurinpitotoimista.
Opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, maaraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskeluoikeuden
pidattamisesta paattaa koulutuksen jarjestajan asettama monijaseninen
toimielin. Monijaseninen toimielin tekee myds tarvittaessa paatokset
opiskeluoikeuden palauttamisesta. Korkeintaan kolmen kuukauden
madraaikaisesta erottamisesta ja asuntolasta erottamisesta voi koulutuksen
jarjestajan niin paattaessa paattaa rehtori ja Kajaanin kaupungin
koulutusliikelaitoksen johtokunta on kokouksessaan 4.5.2017 paattanyt antaa
ammattiopiston rehtorille oikeuden tehda nama paatokset.

Monijasenisessa toimielimessa tulee olla ainakin koulutuksenjarjestajan,
opiskelijahuollon, opettajien, tydelaman ja opiskelijoiden edustus. Koulutuksen
jarjestaja nimeaa toimielimen puheenjohtajan ja muut jasenet enintaan
kolmeksi vuodeksi kerrallaan.

Koulutuksen jarjestdja nimeaa toimielimeen myds tutkinnon suorittajan
koulutussopimustydpaikan ja oppisopimuskoulutuksen osalta tydnantajan
edustajan. Tama nimeaminen tehdaan, mikali opiskelija on kurinpitotoimien
aikana tyopaikalla tapahtuvassa opiskelussa joko koulutussopimuksella

tai oppisopimuksella. Koulutuksen jarjestdja voi paattaa, kuka edustajan
nimeamisen tekee.

Toimielimen puheenjohtajan nimeaa koulutuksen jarjestdja ja
puheenjohtajaksi tulee nimetad muu kuin opiskelijoita edustava jasen.
Opiskelijoita edustavan jasenen tulee olla 15 vuotta tayttanyt. Opiskelijoita
edustavalla jasenella on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.
Toimielimen aanivaltaiset jasenet toimivat virkavastuulla.

Koulutusliikelaitos on pyytanyt 1.2.2018 lahetetylla kirjeella seuraavia tahoja
tekemaan esityksen toimielimen varsinaiseksi seka varajaseneksi: SAK
Kainuun ammatillinen paikallisjarjestd (tydelaman edustaja), Kainuun sosiaali-
ja terveyshuollon kuntayhtyma (tydelaman edustaja), Kainuun yrittajat ry
(tydelaman edustaja), OAJn Kainuun alueyhdistys (opettajien edustaja) ja
Kajaction ry (opiskelijoiden edustaja).

Esitykset jaseniksi on saatu pyydetyilta jarjestoilta ja tyoyhteisoilta. SAK
ammatillinen paikallisjarjestd ehdottaa varsinaiseksi jaseneksi Jouni Lampsaa
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ja hanen varahenkilokseen Jani Laurilaa. OA) Kajaani esittaa varsinaiseksi
jaseneksi Arja Virkkusta ja hanen varahenkilokseen Timo Maattaa. Kajaction ry
esittaa varsinaiseksi jaseneksi lida-Johanna Heinosta ja hanen varahenkildksi
Susanna Karvosta. Tydelaman edustajiksi Kainuun yrittajat ry:lta esitetaan
varsinaiseksi jaseneksi Anu Tervosta ja hanen varahenkildksi Miiariikka
Tervosta. Kainuun SOTE kuntayhtymasta esitetdan varsinaiseksi jaseneksi Auli
Pennasta ja hanen varahenkiloksi Maila Moilasta. Opiskelijahuollon edustajan
nimeaa koulutuksen jarjestaja.

Lisatietoja asiasta antaa rehtori Raimo Sivonen, puh. 044 308 9175, sahkoposti
etunimi.sukunimi(at)kao.fi.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Liikelaitoksen johtajan ehdotus:

Jaseneksi Kainuun ammattiopiston Ammatillisessa koulutuksessa
opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista seka kurinpitoasiassa
kasittelevan monijasenisen toimielimen jaseniksi esitetaan seuraavia
henkildita:

Toimielimen puheenjohtajaksi nimetaan rehtori Raimo Sivonen ja hanen
varahenkilokseen koulutusjohtaja Urpo Kovalainen.

Opiskelijahuollon edustajaksi esitetaan kuraattori Matti llvosta ja hanen
varahenkilokseen koulutusjohtaja Liisa Harmaa.

Ty6elaman edustajiksi nimetaan Kainuun SOTE kuntayhtymasta Auli Pennanen,
varalle Maila Moilanen.

Ty6elaman edustajaksi nimetaan SAK Kainuun paikallisjarjestdsta Jouni
Lampsa, varalle Jani Laurila.

Ty6elaman edustajaksi nimetaan Kainuun Yrittajat ry:sta Anu Tervonen, varalle
Miiariikka Tervonen.

Opettajien edustajaksi nimetaan Arja Virkkunen, varalle Timo Maatta.

Opiskelijoiden edustajaksi nimetaan lida-Johanna Heinonen, varalle Susanna
Karvonen.

Tarvittaessa koulutussopimus- tai oppisopimuspaikan edustajan toimielimeen
nimeaa tyopaikan esityksesta rehtori.

Paatetaan, etta toimielimen toimikausi on kolme vuotta alkaen 1.6.2018 ja
paattyen 31.5.2021.

Paatos

Hyvaksyi.
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Tiedoksi
Asianosaiset
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§20
Kajaanin lukion uudet jarjestyssaannét

KAJDno-2018-594

Valmistelija / lisatiedot:

Markku Nissinen
markku.nissinen@kajaaninlukio.fi
Kajaanin lukion rehtori

Liitteet
1 Kajaanin lukion jarjestyssaanto.pdf

Kajaanin lukion nykyiset jarjestyssaanndt ovat vuodelta 2006, ja ne vaativat
lainsdadanndn muuttumisen, Opetushallituksen uusien ohjeiden ( 1/012/2016)
ja uuden Kajaanin kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
myota paivityksen. Uusissa jarjestyssaannoissa on huomioitu terminologisesti
my®0s viimeisen kymmenen vuoden aikana tapahtunut teknologinen kehitys.
Suurimpana yksittaisena muutoksena aikaisempaan, jarjestyssaantdihin on
lisatty tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyva luku. Lukiolain mukaan
opetuksen jarjestaja hyvaksyy oppilaitosten jarjestyssaannot.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Johtokunta hyvaksyy Kajaanin lukion uudet jarjestyssaannot.

Paatos
Hyvaksyi.
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§ 21
Koulutusliikelaitoksen johtajan katsaukset v. 2018

KAJDno-2018-122

Valmistelija / lisatiedot:
Sirpa Rantonen
sirpa.rantonen@kao.fi
Hallintosihteeri

Liikelaitoksen johtajan katsaus

Koulutusliikelaitoksen johtaja kertoi prosessista, jonka kautta ollaan
tavoittelemassa siirtymista Kainuun ammattiopiston opetushenkiléston osalta
uuteen vuositydaikajarjestelmaan. OVTES 2018-2019:n mukaan osion C liite 1
voidaan ottaa kayttéon 1.1.2019 ja siihen Kainuun ammattiopistossa pyritaan.
Valmisteluprosessi on kaynnistetty hyvassa yhteistydssa opetushenkiloston
kanssa ja tiedottaminen prosessin etenemisesta tapahtuu paaasiassa intrassa
olevan sivuston kautta. Elokuun lopussa jarjestetaan koko opetushenkilostélle
erillinen tiedotustilaisuus Artti Antila -salissa.

Vuokatin urheiluopiston yllapitajana toimii Vuokatin saatio ja Kajaanin
kaupungin koulutusliikelaitos on saation osakas. Vuokatin saation hallitus on
9.4.2018 tekemallaan paatdksella esittanyt opetus- ja kulttuuriministeridlle
saation ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jarjestamisluvan siirtamista
Kajaanin kaupungin alle. Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitos on
keskinaisissa neuvotteluissa luvannut sailyttaa vahintaankin nykyisen laajuisen
koulutusvolyymin Vuokatin urheiluopiston toimintaymparistdssa. Tarve-

ja kysyntatilanteessa koulutusliikelaitoksella on mahdollisuuksia kasvattaa
Vuokatissa, Sotkamossa toteutettavaa koulutustoimintaa.

Kajaanin kaupunginhallitus on tehnyt vastaavan esityksen asiasta 10.4.2018
pitamassaan kokouksessa. Molempien esitysten lahtékohtana on, etta

uusi jarjestamislupa tulisi Kajaanin kaupungille 1.1.2019 alkaen. Opetus- ja
kulttuuriministerio on tiedottanut, etta paatoksia asiassa on odotettavissa elo-
syyskuun aikana.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkitsi tiedoksi.
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§22
Kajaanin kaupungin lukiokoulutuksen historian kirjoittaminen

KAJDno-2018-595

Valmistelija / lisatiedot:

Anssi Tuominen
anssi.tuominen@kao.fi
Koulutusliikelaitoksen johtaja

Menneisyyden tunteminen on keskeinen asia nykyisyyden ymmartamisessa
ja tulevaisuuden hahmottamisessa. Toisen asteen ammatillisen koulutuksen
osalta on Kajaanissa julkaistu muutamia historiakirjoja. Aarre Lantisen
kirjoittama Kainuun ammattioppilaitoksen historia "Opinsaunasta
leivansyrjaan” julkaistiin vuonna 1997 ja Reijo Heikkisen kirjoittama "Kajaanin
ammattikurssikeskuksesta Edukaihin - Koulutuksella konkariksi” julkaistiin
vuonna 2006. Erilaisia pienempia historiikkeja on myds koottu muutamia.

Lukiokoulutuksen osalta kirjallista materiaalia on vahemman, lahinna
yksittaisia artikkelikokoelmia. Muutama vuosi sitten Linnan lukion entiset
opettajat ja oppilaat kokosivat omakustannekirjan artikkelien muodossa
Linnan lukion vaiheista.

Kajaanilainen historioitsija Reijo Heikkinen on julkaissut vuonna 1993 "Kun
kansakoulu tuli Kajaaniin - Kajaanin kansakoulu 120 vuotta. Ja lisaksi "Kasvatus
ja koulutus Kainuussa - Kainuun koulutusjarjestelman kehitys syyskuuhun 1945
mennessa (vaitdskirja) vuonna 1995. Heikkinen on myaos julkaissut Kajaanin
OKL 100 vuotta ja paljon muuta paikallishistorioiden saralla.

Kajaanin tyttékoulu ja Kajaanin alkeiskoulu yhdistyivat vuonna 1895 siten,
etta kaupunkiin syntyi Kajaanin 5-luokkainen porvari- ja keskikoulu, josta
ryhdyttiin kayttamaan nimea Kajaanin yhteiskoulu ja silla oli oikeus antaa
keskikoulutodistuksia. Koulu oli kaupungin yllapitama eika valmistanut viela
oppilaita yliopistoon. Kajaanilaisen lukiokoulutuksen voidaan katsoa alkaneen
vuodesta 1906 lahtien, jolloin Kajaanin kaupunginvaltuusto paatti laajentaa
Kajaanin yhteiskoulua 8-luokkaiseksi yliopistoon johtavaksi oppikouluksi.
Vuonna 1909 kahdeksan ylioppilaskokelasta kirjoitti ylioppilaaksi. Kajaanin
yhteiskoulu ja sen ty6ta jatkanut Kajaanin yhteislyseo muodostivat ajallisen
jatkumon.

Koulutusliikelaitoksen johtaja on keskustellut professori Reijo Heikkisen
kanssa Kajaanin lukion historian kirjoittamisesta. KT, VTL, FM, dosentti Reijo
Heikkinen on ylivertainen Kainuun historian tuntija ja han on erikoistunut
juuri opetuksen historiaan. Heikkinen tydskennellyt Oulun yliopiston Kajaanin
opettajankoulutusyksikdssa vuosina 1978-2013 ja Oulun yliopistossa
2013-2014. Han on toiminut Oulun yliopistossa kasvatustieteen, erityisesti
kasvatushistorian dosenttina vuodesta 1996 lahtien. Toimenkuvaan ovat
kuuluneet kouluhistoriat ja yleinen koulutuksen historia Suomessa. Vuonna
2012 Heikkinen sai professorin arvonimen tutkimuksellisista ansioista ja han
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on julkaissut tahan mennessa 55 teosta ja lahes 1 000 muuta tieteellista ja
populaarijulkaisua.

Koulutusliikelaitoksen johtaja ja Reijo Heikkinen ovat neuvotelleet seuraavat
ehdot mahdolliselle historiahankkeelle: Kirjoitetaan Kajaanin opillisen
koulutuksen vaiheita kasitteleva historiateos, jossa tarkastellaan ennen
muuta kaupungissa vuonna 1895 perustetun Kajaanin yhteiskoulun

ja sen tyota jatkaneiden oppikoulujen vaiheita seka Kajaaniin 1.1.1977
liitetyssa Kajaanin maalaiskunnassa ja 1.1.2007 liitetyssa Vuolijoen kunnassa
toimineiden lukioiden vaiheita. Teoksen painopiste olisi ennen muuta
Kajaanin yhteiskoulun, Kajaanin yhteislyseon ja Kajaanin tyttélyseon vaiheiden
tarkastelussa seka niiden yhteensulautumisen kuvauksessa samoin kuin
Karangan ja Vuolijoen lukioiden vaiheiden tarkastelussa ja liittdmisessa
Kajaanin lukioon.

Teos olisi kasvatus- ja kouluhistoriallinen tutkimus, jossa kirjallisen ja suullisen
|lahdeaineiston avulla pyritaan kuvaamaan opillisen ja lukiokoulutuksen
kehitysta ja muutoksia vuosikymmenten saatossa samoin kuin opettajien

ja oppilaiden toimintaa. Historia painottuu vuosiin 1895-2013, mutta siina
huomioidaan myds opillisen koulutuksen varhaisvaiheet ja kasittely ulottuu
aina vuoteen 2020 saakka.

Teoksen paalahteina kaytetaan toiminnan aikana syntyneita poytakirjoja,
vuosikertomuksia, toimintakertomuksia, muistioita ja kirjelmia, jotka

on tallennettu Kajaanin kaupunginarkiston ja Oulun maakunta-arkiston

seka Kansallisarkiston kokoelmiin. Lisaksi pyritaan hyddyntamaan
toiminnassa pitkdan mukana olleiden opettajien ja muun henkildkunnan

seka koulua kdyneiden oppilaiden muistitietoa. Opetuksen vaiheista on myds
lehtimateriaalia ja leikekirjoja. Kirjoittamisen tueksi ja avuksi nimetaan erillinen
historiatoimikunta.

Teoksen laajuus tulisi olemaan tekstina ja kuvina kaikkiaan kahtakymmenta
(20) painoarkkia eli 320 sivua. Tahan sisaltyisi myds monipuolinen
mustavalko- ja varikuvitus. Historiateoksen kirjoittamisesta maksetaan
kokonaiskirjoituspalkkiona 40 000 euroa, joka maksetaan yhtena erana

vasta teoksen valmistuttua. Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitos sitoutuu
korvaamaan kirjoittamistydn tekemisesta aiheutuvat kopiointikulut, arkisto- ja
tutkimusmateriaalin keruumatkat julkisen kulkuneuvon mukaan.

Kirjoituspalkkio sisaltaa oikoluvun ja ohjeiston valokuva-aineiston ja muun
visuaalisen materiaalin sijoittamisesta kirjaan.

Teettdja tekee erillisen sopimuksen kirjan taittajan kanssa ja valitsee myos

sen kirjapainon, jossa kirja painetaan. Kirjoja painetaan 1 000 kappaletta

ja painokustannuksiksi tulee nykyhintatason mukaan noin 7 000 euroa,
kielentarkastus 1 000 euroa ja taitto 2 000-3500 euroa eli yhteensa noin 11
000-12 500 euroa. Kirjan kokonaiskustannusarvio on noin 50 000-52 500 euroa
kirjoituspalkkio mukaan luettuna. Lisaksi pienen kustannuseran aiheuttaa
Kainuun museolta hankittava kuvitus. Vanhoja koulukuvia lienee hankittava
myds Kuvakeskus Hynniseltd, jolla on kuvamateriaalia noin vuosisadan ajalta.
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Reijo Heikkiselld on myds runsaasti omia tahan aiheeseen liittyvia kuvia, jotka
ovat kaytossa teokseen ilman korvausta.

Kajaanin lukion historiasta saadaan my®ds jonkin verran kirjanmyyntituloja
kustannusten peittamiseksi.

Lisatietoja asiasta antaa liikelaitoksen johtaja Anssi Tuominen, puhelin 044 512
4933, sahkdposti etunimi.sukunimi(at)kao.fi.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Johtokunta paattaa kaynnistaa Kajaanin lukion historian kirjoittamisen.
Kirjoittajaksi valitaan professori Reijo Heikkinen ja liikelaitoksen johtaja
valtuutetaan laatimaan hanen kanssaan ohessa olevien periaatteiden
mukaisen kirjoittamissopimuksen. Hankkeen kokonaiskustannukset eivat
saa ylittaa 60 000 €:a. Historiahanke rahoitetaan Kajaanin kaupungin
koulutusliikelaitoksen kehittamisrahaston kautta.

Paatos
Hyvaksyi.
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§23
Syksyn 2018 kokousaikataulu

KAJDno-2018-596

Valmistelija / lisatiedot:
Sirpa Rantonen
sirpa.rantonen@kao.fi
Hallintosihteeri

Hallintosaannon 126 §:n mukaan toimielin paattaa kokouksensa ajan

ja paikan. Kokous pidetaan myds silloin, kun puheenjohtaja katsoo

kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi
perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Hallintosaanté mahdollistaa myds sen, etta toimielin voi pitad kokouksen
sahkdisessa toimintaymparistdssa tapahtuvassa kokouksessa (tai
vaihtoehtoisesti paasaantdisesti sahkdisesti). Suljettuun sahkdiseen
kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat
tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa. Asianhallintajarjestelma mahdollistaa paperittoman kokouksen (tai
paasaantoisesti paperittoman kokouksen). Kaupunginhallitus on 14.11.2017

§ 257 paattanyt, etta kaikki toimielimet ottavat kayttéon 1.1.2018 alkaen
sahkdisen kokousjarjestelman. Paperisia esityslistoja ja liitteita ei enaa
toimiteta.

Sahkodisen kokouksen pitamisen edellytys on kuntalain mukaan,

ettd 1dsna oleviksi todetut ovat keskenaan yhdenvertaisessa nakoé- ja
aaniyhteydessa (osallistujat eivat ole talldin fyysisesti lasna kokouspaikalla).
Tarkoituksenmukaisinta on ainakin aluksi kokoontua samaan kokoustilaan
yhteyksien varmistamiseksi. Jasenet voivat talldinkin tydskennella sahkoisessa
kokousymparistdssa ilman paperitulosteita (tai paasaantoisesti ilman
paperitulosteita). Poytakirja laaditaan sahkdisessa kokousymparistdssa
kokouksen aikana.

Lisatietoja asiasta antaa koulutusliikelaitoksen johtaja Anssi Tuominen, puh.
044 512 4933, sahkoposti etunimi.sukunimi(at)kao.fi.

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Koulutusliikelaitoksen johtokunnan syksyn 2018 kokoukset pidetaan
seuraavasti:

-t0 16.8. klo 13

- 10 20.9. klo 13 (varapaiva)

- t0 25.10. klo 13 TA 2019, kokous pidetdaan Kuusamossa, pe 26.10.
seminaaripaiva

-t0 13.12. klo 15
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Paatos
Hyvaksyi.

Tiedoksi
Tiedoksi asianosaisille
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§24
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Valmistelija / lisatiedot:
Sirpa Rantonen
sirpa.rantonen@kao.fi
Hallintosihteeri

Paatokset ovat nahtavina Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Kainuun ammattiopiston rehtori
Hankintapaatos:
8 1 Toimistokalusteiden hankinta, 23.03.2018

Koulutusliikelaitoksen johtaja

Henkilostopaatos:

§ 7 Kajaanin lukion vakituisen fysiikan ja matematiikan tuntiopettajan valinta,
16.03.2018

8 8 Sosiaali- ja terveysalan opettajan valinta vakinaiseen tehtavaan, 18.04.2018

Koulutusjohtaja/KAO:n Kuusamon toimipiste

Hankintapaatos:

8 1 Talokeskuspuhaltimen hankinta, 28.03.2018

8 2 Kiinteistdautomaation oppimisympariston laitteiden hankinta, 28.03.2018
§ 3 +C-keskuksen hankinta, 28.03.2018

Ehdotus
Esittelija: Anssi Tuominen, Koulutusliikelaitoksen johtaja

Paatetaan, ettei asiakirjoihin tehtyja paatoksia siirreta toimielimen
kasiteltavaksi.

Paatos

Merkitsi tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
813, 814, 815, 817, 818, 821, 8§23, 824

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantéonpanoa koskevaan paatdkseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 8
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Oikaisuvaatimus
816, 819, 820, 822

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kajaanin kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluessa siita, kun pdytakirja on julkaistu tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kajaanin kaupungin
koulutusliikelaitoksen johtokunnalle.

Postiosoite: PL 133, 87101 Kajaani
Kayntiosoite: Pohjolankatu 13, 87100 Kajaani
Sahkdpostiosoite: kajaani@kajaani.fi
Faksinumero: 08 6155 2510

Puhelinnumero: 08 61551 (vaihde)
Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua
- se, millaista oikaisua vaaditaan
- milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa
tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos

sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kajaanin kaupungin
kirjaamosta. Yhteystiedot; ks. edella.



