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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

19.12.2023

Pöytäkirja on tarkastettu kokouksessa.
 



 Kajaanin kaupunki Pöytäkirja 22/2023 3 ( )50
Kaupunginhallitus 19.12.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajärjestelmässä

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 22.12.2023 alkaen.
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§ 228
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Myönnetään pöytäkirjaan merkityille muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeus.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 229
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosäännön 147 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia,​ ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi,​ 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Tällöin 
pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jäsentä sukunimensä mukaisessa 
aakkosjärjestyksessä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 230
Kaupunginvaltuuston 11.12.2023 kokouksen päätösten täytäntöönpano

KAJDno-2023-60

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Konsernihallinto saattaa kaupunginhallitukselle tiedoksi ja asianmukaisessa 
järjestyksessä täytäntöönpantavaksi kaupunginvaltuuston 11.12.2023 kokouksen 
päätökset. Pöytäkirja on nähtävillä Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginvaltuuston 11.12.2023 kokouksen päätökset 
tiedoksi ja asianmukaisessa järjestyksessä täytäntöönpantaviksi.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 231
CEMIS-​rahoitussitoumus 2024-​2026

KAJDno-2020-1429

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Hämäläinen
risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Kehitysjohtaja

Liitteet
1 CEMIS rahoitussitoumus 2024-2026 Kajaani
Verkkojulkisuus rajoitettu

CEMIS on Oulun ja Jyväskylän yliopistojen,​ Kajaanin Ammattikorkeakoulun,​ VTT:n ja 
CSC:n yhteinen sopimuksellinen Mittaus-​ ja tietojärjestelmien tutkimus-​ ja 
koulutuskeskus. Kajaanin kaupunki ja Sotkamon kunta ovat CEMIS-​
yhteistoimintasopimuksen sopijaosapuolia ja kuntarahoittajia. CEMIS perustettiin 
osapuolten yhteistyösopimuksella 2010. CEMIS on koonnut aiemmin erillään 
toimineet Kajaanin seudun innovaatioympäristön toimijat yhteisen strategian alle ja 
vakiintuneeseen yhteistyömalliin.

CEMIS tuottaa mittaus-​ ja tietojärjestelmiä kehittäville ja niitä soveltaville yrityksille ja 
tutkimuslaitoksille alan huippuosaajia,​ uutta teknologiaa ja uutta liiketoimintaa 
tarjoamalla tutkimus-​ ja kehityspalveluita sekä korkeakoulutason koulutusta 
innovatiivisessa ja kansainvälisessä ympäristössä. CEMIS keskittyy valtakunnallisesti 
tärkeiden sovellusalojen,​ kuten kaivannaisteollisuuden,​ biotalouden,​ 
ympäristömonitoroinnin,​ liikunta-​ ja hyvinvointialan sekä peli-​ ja 
simulaattoriteknologian ja mittaus-​ ja tietojärjestelmäosaamisen kehittämiseen.

CEMIS:n toimintaa ohjataan ja seurataan osapuolten yhteisessä strategiaryhmässä,​ 
joka myös linjaa yhteisten resurssien käyttöä. Yhteisiin resursseihin kuuluu mm. 
CEMIS-​hallinto,​ josta vastaa KAMK,​ jonka palveluksessa CEMIS-​johtaja on. CEMIS-​
yhteistoimintasopimus on toistaiseksi voimassa oleva. Kaupunginhallitus hyväksyi 
osaltaan CEMIS:n nykyisen yhteistoimintasopimuksen kesäkuussa 2016. Toiminnan 
rahoituksesta osapuolet päättävät määräaikaisilla rahoitussitoumuksilla. Edellisen 
kauden rahoitussitoumukset olivat voimassa vuodet 2022 – 2023. Strategiaryhmässä 
on sovittu,​ että seuraavan kauden rahoitussitoumukset tehdään kolmen vuoden 
määräajalle vuosiksi 2024 – 2026.

Strategiaryhmän kokouksessa 11.12. on sovittu CEMIS-​rahoitussitoumukset 2024 – 
2026 vuosittain seuraavasti: Kajaanin Ammattikorkeakoulu Oy 33600 euroa,​ Oulun 
yliopisto 33600 euroa,​ Kajaanin kaupunki 33600 euroa,​ VTT 5600 euroa,​ CSC Oy 5600 
euroa,​ Jyväskylän yliopisto 5600 euroa ja Sotkamon kunta 5600 euroa,​ yhteensä 
123200 euroa/vuosi. Oulun yliopisto on jo tehnyt kirjallisen rahoitussitoumuksen,​ joka 
oheisliitteenä.
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Liitteenä oleva kaupungin rahoitussitoumus on samansuuruinen kuin nyt päättyvä 
sitoumus. Oulun yliopiston osalta 295000 euroa/vuosi sisältäen lääketieteen 
mittausten tutkimuslinjan käynnistämiseen 40000 euroa/vuosi. KAMK:n 
mittaustekniikan liiketoimintakehittämisen Measurepolis -​toiminta-​avustus puolittuu 
nykytasosta tasoon 50000 euroa vuosi. CEMIS:n johtamisen ja yleisen toiminnan 
osuus nousee 10 000 eurolla tasoon 100000 euroa/vuosi.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan kaupungin CEMIS-​rahoitussitoumuksen 
vuosille 2024-​2026.

Päätös
Hyväksyi.

Kehitysjohtaja Risto Hämäläinen ja CEMISn johtaja Niina Ahtonen olivat 
asiantuntijoina kokouksessa asian esittelyn ajan.
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§ 232
Innovaatioekosysteemisopimuksen hankkeiden rahoitus 2023 ja 2024

KAJDno-2021-7

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Hämäläinen
risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Kehitysjohtaja

Liitteet
1 Liite Hankkeiden rahoitus final

Kaupunginhallitus hyväksyi kokouksessaan 12.1.2021 Kajaanin seudun 
innovaatioekosysteemisopimuksen,​ jonka muut osapuolet ovat Työ-​ ja 
elinkeinoministeriö ja Sotkamon kunta. Kainuun Liitolle sopimuksen toteutukseen 
osoitetulla ensimmäisen vaiheen AKKE-​rahoituksella käynnistettiin kaksi hanketta,​ 
joihin kaupunki myönsi kuntarahoitusosuuden. Hankkeet olivat suurteholaskennan 
Kainuun tohtoriohjelma (KAMK),​ ja KUHA,​ Kainuun urheilu-​ ja hyvinvointidata-​
analytiikkaohjelma (CSC),​ vaihe 1. Sotkamon oli KUHA1-​hankkeen osarahoittaja. 
Hankkeet ovat päättyneet.

Toisen vaiheen hankkeet käynnistettiin hakumenettelyllä Kainuun Liitolle sopimuksen 
toteuttamiseen osoitettuun Kestävän kaupunkikehityksen EAKR-​rahoitukseen. Haku 
päättyi elokuun 2022 loppuun mennessä. Rahoitushakemusvaiheeseen 
esitettävät hankkeet hyväksyivät ekosysteemisopimuksen paikalliset osapuolet 
Kajaanin kaupunki ja Sotkamon kunta. Päätös tehtiin erillisessä kuntien keskinäisessä 
sopimuksen johtoryhmäkokouksessa,​ jossa ei ole mukana muita sopimuksen 
johtoryhmätyöskentelyn osapuolia.

Hankkeiden kuntarahoituksesta päättävät kunnat erikseen. Kaupungin 
rahoitusosuuteen talousarvioissa 2022 oli varattu 150.000 euroa ja talousarviossa 
2023 hankkeiden rahoitukseen on varattu samansuuruinen kuntarahoitus,​ samoin 
talousarvioon 2024. Rahoitukset on tarkoitus kattaa vuoden 2019 tilinpäätöksessä 
taseeseen tehdystä elinkeinopoliittisesta varauksesta. CEMIS-​toimijoiden 
valmistelemat hankkeet on esitelty kaupunginhallituksen elinkeinojaostossa 
elokuussa 2022.

Koska uuden rakennerahastojen ohjelmakauden hankkeiden haun sähköisen EURA-​
järjestelmän käyttöönotto viivästyi pahoin,​ niin hankkeita voitiin jättää järjestelmään 
vasta keväällä 2023,​ eli talousarvion 2022 kuntarahoitusvarausta ei käytetty lainkaan,​ 
ja hankkeet ovat käynnistyneet vasta vuoden 2023 aikana. Kainuun Liiton kestävän 
kaupunkikehittämisen EAKR-​rahoitusta ovat saaneet seuraavat hankkeet:

KUHA 2: Kainuun urheilun ja hyvinvoinnin data-​analytiikan ohjelma: Päätoteuttaja 
Jyväskylän yliopisto Vuokatti,​ osatoteuttajat Kajaanin ammattikorkeakoulu KAMK ja 
CSC Oy
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HUDA: Hulevesien ja jätelogistiikan datapohjainen hallinta Kainuussa: Päätoteuttaja 
KAMK,​ osatoteuttaja Oulun yliopisto MITY

KIKKA: Käytännönläheistä IoT-​ ja kybertuvallisuusosaamista Kainuun alueelle: KAMK

White Fox: Tohtoriohjelma tukemaan suurteholaskennan osaajaverkostoa: KAMK

Liitteenä hankkeiden rahoitusyhteenveto sekä EAKR-​ ja kaupungin kuntarahoituksen 
jakautuminen vuosille 2023 ja 2024. Kuntarahoituksen jakautumisessa kahdelle 
vuodelle on käytetty hanketoimijoiden esittämää jakoa,​ jolloin vuodelle 2023 
kohdistuu kaupungin kuntarahoitus 170.000 euroa ja vuodelle 2024 120.000 euroa. 
Oheisliitteenä hankesuunnitelmat ja hankkeiden EAKR-​rahoituspäätökset. Sotkamon 
kunta rahoittaa KUHA 2 hanketta 14.000 eurolla ja HUDA hanketta 5.000 eurolla sekä 
innovaatioekosysteemisopimuksen koordinaatiota vuonna 2023 KAMK Oy:lle 400 
eurolla.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myöntää innovaatioekosysteemisopimuksen hankkeille 
kuntarahoitusosuuden vuonna 2023 talousarviokohdasta 2911040208 ja varautuu 
hankkeiden kuntarahoitusosuuteen talousarviossa 2024 seuraavasti:

KUHA 2

Jyväskylän yliopisto: Vuonna 2023: 3000 euroa ja vuonna 2024: 1000 euroa

KAMK Oy: Vuonna 2023: 25000 euroa ja vuonna 2024: 8000 euroa

CSC Oy: Vuonna 2023: 11000 euroa ja vuonna 2024: 22000 euroa

HUDA

KAMK Oy: Vuonna 2023: 32500 euroa ja vuonna 2024: 32500 euroa

Oulun yliopisto: Vuonna 2023: 17000 euroa ja vuonna 2024: 18000 euroa

KIKKA

KAMK Oy: 48000 euroa ja vuonna 2024: 24000 euroa

White Fox

KAMK Oy: Vuonna 2023: 34000 euroa ja vuonna 2024: 4300 euroa

Lisäksi kaupunginhallitus myöntää KAMK Oy:lle innovaatioekosysteemisopimuksen 
koordinaatioon 2330 euroa vuonna 2023 talousarviokohdasta 2911040208.

Samalla kaupunginhallitus päättää,​ että vuoden 2023 talousarviosta myönnettävät 
kuntarahoitusosuudet yhteensä 170.500 euroa sekä vuoden 2024 
kuntarahoitusrahoitusosuuksien talousarviovaraus 119.800 euroa katetaan vuoden 
2019 tilinpäätöksessä taseeseen tehdystä elinkeinopoliittisesta varauksesta.
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Päätös
Hyväksyi.

Kehitysjohtaja RIsto Hämäläinen oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn ajan.
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§ 233
Kasvukaupunkien yhteistyöverkoston perustaminen

KAJDno-2023-1178

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Hämäläinen
risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Kehitysjohtaja

Liitteet
1 Liite Kasvukaupunkien keskinäinen verkostosopimus

MDI konsulttitoimisto toteutti 2022 yhteistyössä Hypo-​pankin,​ Rakennusteollisuus RT:
n,​ Kuntaliiton sekä Hämeenlinnan,​ Hyvinkään ja Kokkolan kaupunkien kanssa 
järjestyksessään kuudennen kaupunkipolitiikan tiekartan,​ jonka teemana oli 
keskisuurten kaupunkien renessanssi ja uusi tuleminen. Keskisuuria kaupunkeja (40 
000-​100 000 asukasta) on Suomessa yhteensä 16. Tiekartassa tarkasteltiin 
keskisuurten kaupunkien kehitystä erilaisten tilastojen valossa ja rakennettiin 
näkymää 2020-​luvulla vaikuttavista keskeisistä muutosvoimista. Muutosvoimiksi 
tunnistettiin etenkin paikkariippumattoman työn lisääntyminen,​ isot hallintoremontit 
(TE-​uudistus ja hyvinvointialueiden käynnistyminen),​ teollisuuden paluu ja vihreä 
siirtymä,​ väestökehitys,​ asuntomarkkinoiden murros sekä pehmeiden arvojen kasvava 
merkitys elinvoimaisuuden rakentamisessa. Näistä jokainen haastaa,​ mutta samalla 
tarjoaa uudenlaisia menestymisen mahdollisuuksia erityisesti keskisuurille,​ tässä 
vaiheessa kasvukaupungeiksi kutsuttaville kaupungeille. Tiekartassa tulkittiin myös 
niitä kriittisiä menestystekijöitä,​ joihin näiden kaupunkien olisi kyettävä vastaamaan 
vahvistaakseen kilpailukykyään ja elinvoimaansa. Kaupunkipoliittista tiekarttaa 
rakennettaessa tunnistettiin voimakas tarve kasvukaupunkien yhteistyöverkostolle ja 
edunvalvontafoorumille.

Kaupunkipoliittinen tiekartta julkistettiin Hämeenlinnassa elokuussa 2022. 
Julkistamisen yhteydessä päätettiin aloittaa yhteistyöverkoston ja -​ 
edunvalvontafoorumin muodostaminen Hämeenlinnan kaupungin sekä MDI 
konsulttitoimiston koordinoimana. Syyskuussa kaupunkien delegaatio tapasi kunta-​ ja 
alueministeriä esitelläkseen ehdotuksen yhteistyöverkostosta sekä niin ikään 
sopimuksellisesta valtiokumppanuudesta. Ehdotus otettiin myönteisesti vastaan ja 
jatkovalmistelulle annettiin vihreää valoa.

Tapaamisen jälkeen yhteistyöverkostolle on valmisteltu luonnokset kasvukaupunkien 
välisestä verkostosopimuksesta sekä sopimuksesta valtioosapuolen kanssa. 
Sopimuksissa tunnistetaan kolme keskeistä teemaa,​ a) Teollisuuden paluu ja siihen 
liittyvien pullonkaulojen purkaminen,​ kuten osaavan työvoiman saatavuus vihreän 
siirtymän aloilla b) Yhdyskuntarakenteen rakentaminen,​ jolla hillitään 
ilmastonmuutosta ja luontokatoa,​ sekä toteutetaan kestävää liikkumis-​ ja 
asuntopolitiikkaa c) Kasvukaupunkien veto-​ ja pitovoiman vahvistaminen 
avoimuudella,​ kulttuuri-​ ja palveluntarjonnalla sekä kansainvälisyydellä
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Kaupunkien keskinäisessä yhteistyössä on päädytty sopimukselliseen,​ mutta 
rakenteeltaan kevyeeseen yhteistyöverkostoon,​ joka rakentuisi isäntäorganisaatio-​
mallille. Yksi kaupunki kerrallaan vastaisi verkoston hallinnoinnista ja laskuttaisi 
jäsenmaksut. Jäsenmaksun suuruudeksi on päätetty tässä vaiheessa 2000 euroa / 
vuosi (alv 0 %) ja että Hämeenlinnan kaupunki ottaisi isäntäorganisaation vastuut. 
Sopimuksellisuus olisi modulaarista,​ mikä mahdollistaa esimerkiksi erilaisten,​ 
temaattisten kehittämishankkeiden toteuttamisen verkostossa. Kaupungit voivat 
paikallisesti ja tapauskohtaisesti päättää osallistumisestaan yhteisiin projekteihin.

Yhteistyöverkostoon ovat tervetulleita kaikki keskisuuret kaupungit. Kaupunkien 
väliseen sopimukseen on kutsuttu  tässä vaiheessa Hämeenlinna,​ Hyvinkää,​ Joensuu,​ 
Kajaani,​ Kokkola,​ Kotka,​ Kouvola,​ Lappeenranta,​ Mikkeli,​ Pori,​ Porvoo,​ Rovaniemi,​ Salo,​ 
Seinäjoki ja Vaasa. Sopimuksista päätetään kaikissa edellä mainituissa kaupungeissa 
syksyn aikana. Joensuu ei todennäköisesti yliopistokaupunkina osallistu 
kasvukaupunkien sopimukseen,​ vaan osallistuu kuten aiemminkin suurempien 
yliopistokaupunkien yhteistyöhön. 

Valtion kanssa solmittavaan sopimukseen kytkeytyvät kasvukaupunkien lisäksi valtion 
puolelta ainakin työ-​ ja elinkeinoministeriö,​ opetus-​ ja kulttuuriministeriö,​ 
ympäristöministeriö,​ liikenne-​ ja viestintäministeriö,​ valtiovarainministeriö,​ 
sisäministeriö sekä sosiaali-​ ja terveysministeriö. Solmittavan sopimuksen kolmesta 
teemasta luodaan kaupunkien ja valtion toimijoiden välille omat,​ temaattiset 
sopimuksensa,​ joissa määritellään tarkemmin jokaisen teeman sisäiset tavoitteet ja 
niiden toteuttamistavat.

Hallitusohjelman mukaiseen maakuntakeskusten ja valtion väliseen 
teemasopimukseen Kajaanin kaupunki on ehdottanut teemaksi Kajaanin 
datakeskusekosysteemin edelleen vahvistamisen. TEM ei ole vielä vastannut 
ehdotukseen tai antanut muuten ohjeita jatkotoimenpiteistä. Kasvukaupunkien ja 
valtion välisen sopimuksen Kajaanin teemaa ei olla vielä linjattu,​ mutta esimerkiksi 3. 
teeman sisältämä tavoite kaupunkien veto-​ ja pitovoiman parantaminen 
kulttuuritarjonnalla voisi olla soveltuva valinta ja sopisi kaupunkistrategian ja 
elinvoimaohjelman tavoitteisiin sekä edelleen mm. talousarvion 2024 tavoitteeseen 
Taidekampuksen valmistelusta. 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan kasvukaupunkien keskinäisen 
verkostosopimuksen. 

Päätös
Hyväksyi.

Kehitysjohtaja Risto Hämäläinen oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn ajan.
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§ 234
Lausunto: Valtion väyläverkon investointiohjelma vuosille 2025-​2032,​ luonnos 17.11.2023

KAJDno-2023-1433

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Hämäläinen
risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Kehitysjohtaja

Väylävirasto pyytää lausuntoja luonnoksesta valtion väyläverkon investointiohjelmaksi 
vuosille 2025– 2032. Väylävirasto laatii vuosittain valtion väyläverkon 8-​vuotisen 
investointiohjelman osana valtakunnallisen liikennejärjestelmäsuunnitelman,​ Liikenne 
12 –suunnitelman,​ toimeenpanoa. Investointiohjelma on Väyläviraston tietoon 
perustuva ehdotus rata-​,​ maantie-​ ja vesiväylähankkeiden toteuttamisesta ja niiden 
vaikutuksista.

Investointiohjelmaa hyödynnetään mm. talousarvioesityksen valmistelussa. 
Investointiohjelma sisältää isoja kehittämishankkeita,​ isoja peruskorjaushankkeita ja 
hankekokonaisuuksia sekä pienempiä parantamishankkeita. Jo päätetyt 
kehittämishankkeet sekä osa perusväylänpidon toimenpiteistä eivät sisälly 
investointiohjelmaan. Lausunto annetaan Lausuntopalvelu.fi:ssä vastaten 
Väyläviraston esittämiin kysymyksiin. Kaupunki on antanut aiemmin lausunnon 
valtakunnallisesta liikennejärjestelmäsuunnitelmasta,​ Liikenne 12-​suunnitelmasta 
sekä Väyläviraston aiemmista investointisuunnitelmista.

Lausuntopyyntö aineistoineen löytyy osoitteesta: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI
/Proposal/Participation?proposalId=f68b0581-​bcec-​4e82-​9500-​d142e1db9006

Kajaanin kaupunki toteaa lausuntonaan lausuntopyynnössä annettuihin kysymyksiin 
vastauksinaan seuraavaa:

1.       Onko mielestänne investointiohjelmassa kokonaisuutena onnistuttu 
vastaamaan sille asetettuihin tavoitteisiin ja muuttuneeseen toimintaympäristöön?

Edellistä investointiohjelmaa hieman paremmin toimintaympäristön muutoksiin. 
Ratahankkeisiin on itäiseen Suomeen osoitettu rahoitusta erityisesti Karjalan rataan. 
Traficomin laatiman valtakunnallisen liikenne-​ennusteen mukaan rataverkon 
kuljetusmäärät kasvavat Suomessa erityisesti Savon ja Karjalan radoilla vähintään 
vuoteen 2030 asti,​ mutta Savon radalle ei ole osoitettu ohjelmassa kuin vähäisiä 
parannushankkeita. Investoinnit keskittyvät aiempien ohjelmien tapaan Etelä-​ ja Länsi-​
Suomeen,​ osin Keski-​Suomeen,​ ja se koskee erityisesti maantiehankkeita. 
Hallitusohjelmaan sisältyvien Pohjoisen ohjelman ja Itä-​Suomen vision tavoitteita 
saavutettavuuden parantamiselle ei ole ohjelmassa otettu juurikaan huomioon.

Itä-​Suomen 2000-​luvun aikana rajusti kasvanut saavutettavuusvaje Länsi-​Suomeen 
verrattuna tule korjata investointiohjelmaan ja seuraaviin vuosittaisiin ohjelmiin. 
Kainuun Liiton tekemän selvityksen mukaan vuosina 2004 – 2023 Pohjanmaan radan
/Pääradan parantamiseen on käytetty 865 M€,​ Karjalan radan kehittämiseen 364 M€,​ 
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mutta Savon radan hankkeisiin vain 42 M€. Mikäli investointiohjelman sisältämät 
hankkeet Luumäki-​Joutseno 262 M€ ja Imatra-​Joensuu 64 M€ eivät sisälly laskelmaan,​ 
kasvavat valtion investoinnit Karjalan rataan merkittävästi.  

2.       Ovatko investointiohjelman perustelut vaikutusten kautta tasapuoliset ja selkeät?

Lausunnossaan Liikenne 12-​ohjelmasta Kajaanin kaupunki totesi pitävänsä sen 
tärkeimpinä toimenpiteinä alueiden saavutettavuuden parantamista alueiden 
kilpailukykyä tukien,​ ja että tavoite on kirjattu aivan oikein ohjelmaan,​ mutta sen 
osalta investointiohjelmassa esitetyt toimenpiteet eivät vastaa ohjelman tavoitteisiin. 
Tämän kaupunki on tuonut esille lausunnoissaan aiemmista Väyläviraston 
investointiohjelmasta.

Investointiohjelman luonnoksessa alueiden välisen saavutettavuuden tavoitteen 
vaikutukset kohdistuvat voimakkaasti eteläiseen ja läntiseen Suomeen. Alueiden 
välisen saavutettavuuden tavoitteen vaikutukset ja edelleen sen ohjaamat käytännön 
investoinnit tulee kohdentaa kattamaan tasapuolisemmin koko maata kuin mitä 
luonnoksessa nyt on esitetty.

3.       Miten muuttaisitte investointiohjelmaa Liikenne 12 mukaisen 
liikennemuotokohtaisen talouskehyksen puitteissa ja miten perustelette muutosten 
paremmat vaikutukset?

Itäisen Suomen maakuntaliittojen lausunnon havainto on oikea,​ että ohjelma tasoittaa 
hieman henkilöjunaliikenteen nopeustasoa Itä-​ ja Länsi-​Suomen välillä,​ ja että 
tavaraliikenteen toimintaedellytykset paranevat kuljetusten kannalta 
ongelmallisimmilla rataosilla.

Konkreettisina Kainuuta koskevina,​ vaikkakin edelleen varsin pieninä toimenpiteinä 
ohjelmaluonnos sisältää Iisalmi-​Kontiomäki välityskyvyn parantamisen 25 M€,​ Joensuu-​
Nurmes peruskorjauksen 59 M€ ja Vuokatti-​Kontiomäki sähköistyksen 7 M€.

Iisalmi-​Kontiomäki hankkeen lisäksi Savon radalle on osoitettu Kouvola-​Kuopio matka-​
aikojen lyhentämiseen 18 M€. Sen suunnitteluun ja rakentamiseen voi olla 
mahdollista hakea CEF-​rahoitusta. Connecting Europe Facility eli CEF-​rahoituksella 
rahoitetaan TEN-​T-​verkolle kohdistuvia hankkeita. CEF2-​ohjelmakauden kesto on 
2021–2027. Sen rahoitusta voidaan hakea,​ kun hankkeille on olemassa kansallinen 
rahoitus. Lisäksi hallitusohjelman määräaikaiseen 4 miljardin euron 
investointiohjelmaan sisältyy 50 M€ Kouvola-​Kuopio nopeudennostoon. Osa 
hallitusohjelman investointiohjelman hankkeista sisältyy myös Väyläviraston 
investointiohjelmaan. Hallitus toteuttaa hallitusohjelman investointiohjelmaa 
talousarviopäätöksin.

Jo käynnissä olevat hankkeet Kuopion ratapihan parantamisen 1. vaihe 42 M€,​ Iisalmi-​
Ylivieska sähköistys ja Iisalmen kolmioraide 64 M€,​ Kontiomäki-​Pesiökylä –radan 
parantaminen 81 M€ sekä Oulu-​Kontiomäki –rataosan välityskyvyn parantamisen 1. 
vaihe 26,​5 M€ ovat myönteisiä rataverkon parantamistoimenpiteitä.

Myönteinen tieto Savon radan osalta on,​ että Väyläviraston vuonna 2023 
valmistuneessa Kouvola-​Kuopio tarveselvityksessä ja hankearvioinnissa on tarkasteltu 
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myös laajemmin toimenpiteitä matka-​aikojen lyhentämiseksi ja välityskyvyn 
parantamiseksi,​ ja että jatkosuunnittelua tehdään myös laajemmasta 
toimenpidekokonaisuudesta kuin vain investointiohjelmaan priorisoiduista 
toimenpiteistä.

Maanteiden kehittämishankkeiden osalta tilanne on edelleen se,​ että 
investointiohjelman tiehankkeet kohdistuvat lähes täysin Etelä-​ ja Länsi-​Suomeen. 
Merkittävin pois jätetty hanke on VT 5 Leppävirta-​Kuopio,​ joka kuitenkin sisältyy 
hallitusohjelman määräaikaiseen 4 miljardin euron investointiohjelmaan,​ ja siten 
toivottavasti siirtyy piakkoin suunnitteluun ja edelleen rakentamiseen.

Kajaanin kaupunki esittää,​ että ohjelmaa tulee korjata sekä täydentää seuraavasti:

Savon radan osalta ohjelmaan tulee sisällyttää radan merkittävä 
suunnitteluvalmiuden nosto tavoitteena Kainuun,​ Pohjois-​Savon ja Etelä-​Savon 
Liittojen keväällä 2021 teettämän kokonaisselvityksen investointitason 791 M€ 
mukainen suunnitteluvalmius. Edelleen ohjelmaan tulee lisätä pitkän aikavälin tavoite 
Savon radan kehittämisestä toisena Etelä-​ ja Pohjois-​Suomen yhdistävänä pääratana,​ 
tavoitteena Pohjanmaan radan tasoinen nopeus ja sujuvuus. Luonnoksen ja aiempien 
investointiohjelmien rahoitusehdotukset ovat Savon radan merkitys huomioon ottaen 
täysin alimitoitetut.

VT 5 Leppävirta–Kuopio tulee sisällyttää rahoitettaviin hankkeisiin hallitusohjelman 
mukaisena 140 M€ hankkeena. Valtatie on toinen keskeinen maantieyhteys Etelä-​ ja 
Pohjois-​Suomen välillä VT 4 rinnalla. Tiejakson heikkoudet ja vaarallisuus liikenteen 
määrään suhteutettuna on tunnistettu myös Väyläviraston toimesta 
investointiohjelmissa. Lisäksi valtatien jatkokehittämisen seuraavan vaiheena 
ohjelmaan tulee sisällyttää Siilinjärvi-​Iisalmi välin parantamisen suunnittelu ja sen 
arviolta noin 200 M€ investoinnin tarkentaminen.

Kaupunki uudistaa jo aiemmin tekemänsä esityksen,​ että VT 22 Oulu-​Kajaani-​Vartius 
Pohjois-​Suomen tärkeimpänä poikittaisena yhteysvälinä ja kansainvälisenä 
liikenneyhteytenä tulee sisällyttää pääväyläasetukseen,​ ja samalla toteuttaa sen 
tieluokituksen muutos VT6:ksi jatkumaan Kajaanista Ouluun. Lisäksi 
investointiohjelmaan tulee sisällyttää valtatien pitkän aikavälin vaiheittainen 
jatkokehittäminen aiemmin tehtyjen selvitysten mukaisesti sekä juuri valmistumassa 
olevan yhteysvälin uuden kehittämissuunnitelman mukaisesti.

4.       Miten kehittäisitte investointiohjelman laatimisen prosessia,​ sen päivittämistä ja 
seurantaa?

Kajaanin kaupunki totesi lausunnossaan Liikenne 12 -​ohjelmasta,​ että sen 
toteuttamisen ja vaikuttavuuden kannalta tärkein on Väyläviraston johdolla laadittava 
investointiohjelma,​ ja että ohjelma on laadittava yhteistyössä kuntien,​ 
elinkeinoelämän ja alueellisten toimijoiden kanssa siten,​ että vuoropuhelu on aidosti 
osallistavaa,​ läpinäkyvää ja tietopohjaista. Nyt lausuntokierroksella oleva ohjelma ei 
vastaa tähän tavoitteeseen,​ kuten eivät aiemmatkaan ohjelmat. Erityisesti ohjelman 
vaikutusten arvioinnin puutteet aluekehityksen ja saavutettavuuden osalta korostuvat. 
Ohjelmaprosessia voidaan parantaa ottamalla paremmin huomioon alueelliset 
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liikennejärjestelmäsuunnitelmat ja käymällä aitoa vuoropuhelua alueiden kanssa. 
Tämän kaupunki toi esille jo aiemmissa lausunnoissaan.

Konkreettisena ohjelman toteuttamista edistävänä toimenpiteenä Kajaanin kaupunki 
esittää,​ että maakuntia ja kuntia kuultaisiin Väyläviraston väyläselvitysten ja -​
suunnitelmien valmisteluprosesseissa. Hankkeiden suunnitelmavalmius on 
olennainen ehto niiden toteutumiselle. Alueiden liikennetarpeiden tunnistaminen jo 
suunnitteluvaiheessa parantaa suunnitelmien vaikuttavuutta.  

5.       Minkä investointiohjelman ulkopuolisten kohteiden suunnittelua tulisi 
vaikuttavuuden perusteella edistää lähivuosina investointiohjelman tulevia 
päivityskierroksia varten?

Edellä jo esitetyt,​ Itä-​Suomen haasteisiin vastaavat kohteet. 

6.       Miten muuten haluatte kommentoida investointiohjelmaa?

Ei kommenttia.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa valtion väyläverkon investointiohjelman luonnoksesta 
vuosille 2025– 2032 esittelytekstin mukaisen lausunnon.

Päätös
Hyväksyi.

Kehitysjohtaja Risto Hämäläinen oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn ajan.

Tiedoksi
Väylävirasto 
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§ 235
Kajaanin kampus 2025

KAJDno-2022-1498

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Hämäläinen
risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Kehitysjohtaja

Kajaanin kampus 2025 on Kajaanin kaupungin hallinnoima kehittämishanke,​ joka 
toimii tiiviissä yhteistyössä monen eri organisaation rajapinnoilla. Kehittämishankkeen 
tavoitteet ja toimenpiteet kohdistuvat Kajaanin kampus toimintaympäristön 
rakenteelliseen ja toiminnalliseen kehittämiseen. Kehittämistyön keskiöön on nostettu 
työelämälähtöisen,​ yhteisöllisen ja resurssiviisaan Kajaani kampus 
toimintaympäristön,​ oppimisympäristöjen,​ tilojen ja resurssien kartoitus,​ 
nykytilaselvitys ja kehittämistyö.

Visiona on,​ että Kajaanin kampuksesta luodaan vastuullinen,​ innovatiivinen ja 
yhteisöllinen opiskelu-​,​ yritys-​ ja palvelukeskittymä. Kampusalue toimii 
työelämälähtöisen opiskelun ja kestävän kehityksen edelläkävijänä inspiroiden 
opiskelijoita,​ henkilökuntaa ja koko yhteisöä toimimaan vastuullisesti kestävän 
tulevaisuuden puolesta. Oheisliitteessä on hankkeen tiivistelmä. Kaupunginhallituksen 
konsernijaosto tulee toimimaan hankkeen ohjausryhmänä,​ ja konsernijaosto on jo 
saanut hankkeen tilannekatsauksen kokouksessaan.  

Kajaanin kampuksen kehittämistyössä ovat mukana Kajaanin kaupungin 
ympäristötekninen toimiala ja sivistystoimiala,​ elinvoimapalvelut,​ Kajaanin Mamselli 
liikelaitos,​ Kiinteistö Oy Kajaanin Pietari,​ Kajaanin Teknologiakeskus Oy,​ Kajaanin 
Ammattikorkeakoulu ja Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitos. Organisaatioiden johto 
on sitoutunut yhteiseen kehittämistyöhön ja hankkeen johtoryhmän toimintaan. 
Hankkeen projektipäällikkönä toimii Veera Valtanen. Hankkeen johtoryhmä aloitti 
toimintansa huhtikuussa,​ ja hankkeen projektipäällikkö toukokuussa. Opiskelutapojen 
muutoksen seurauksena oppilaitoksista on vapautunut tiloja,​ joita voidaan hyödyntää 
uusiin käyttötarkoituksiin. Kampuksen Tieto 2 rakennuksesta on jo kehittymässä 
houkutteleva ja työelämäyhteistyötä tukeva yrityskeskittymä. 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus:

-​ varaa Kampus 2025 hankkeen kustannuksiin 70.000 euroa vuonna 2023 sekä 
250.000 euroa vuonna 2024 talousarviokohdasta 2911040009 Kampus 2025;​

-​ päättää että talousarviokohdasta 2911040009 Kampus 2025 hankkeen kustannuksiin 
2023 ja 2024 kohdistuvaa yhteensä 320.000 euron varausta vastaava erä katetaan 
vuoden 2019 tilinpäätöksessä taseeseen tehdystä elinkeinopoliittisesta varauksesta;​
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-​ nimeää kaupunginhallituksen konsernijaoston hankkeen ohjausryhmäksi,​ joka 
seuraa ja ohjaa hankkeen toimintaa sekä kustannusten ja rahoituksen toteutumista.

 

Päätös
Hyväksyi.

Kehitysjohtaja Risto Hämäläinen oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn ajan.
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§ 236
Jäsenten nimeäminen Kainuu-​Koillismaan työllisyysalueen johtokuntaan ja johtoryhmään

KAJDno-2022-889

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Hämäläinen
risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Kehitysjohtaja

Työllisyyden ja yrittäjyyden ministerityöryhmä käsitteli 21.11.2023 työllisyysalueiden 
muodostumista. Työllisyysalueita on muodostumassa Suomeen yhteensä 44. Suurin 
osa kuntien ilmoittamista alueista täytti lain edellytykset,​ kuuden alueen osalta 
esitetään poikkeuslupahakemuksen hyväksymistä. Seitsemän alueen osalta on 
käynnistetty valtioneuvoston päätöksentekomenettely työllisyysalueen 
muodostamiseksi,​ eli nk. perälautamenettely. Kainuu-​Koillismaan työllisyysalue täytti 
lain edellytykset ja valmistelu voi jatkua.  

Valmistelun seuraavassa vaiheessa työllisyysalueen vastuukuntana ja 
työvoimaviranomaisena toimiva Kajaanin kaupunki tekee kuntalain 54 §:n mukaiset 
sopimukset Kainuu-​Koillismaan työllisyysalueen viranomaistehtävän hoitamisesta 
niiden kuntien kanssa,​ jotka haluavat ottaa vastuulleen työllisyyspalvelujen 
henkilöasiakaspalveluja. Näitä sopimuksia on jo ryhdytty valmistelemaan,​ ja 
tavoitteena on saada ne kunnanhallitusten käsittelyyn tammikuun aikana. 
Sopimuksilla Kajaanin kaupunki siirtää kunnille työvoimapalveluiden järjestämisestä 
annetun lainmukaiset,​ sopimuksissa tarkemmin määriteltävät viranomaistehtävät 
kyseisille kunnille työnhakija-​asiakkaiden ja työnantajien osalta.

Sopimusten tultua hyväksyttyä kunnanhallituksissa viedään ne Kainuu-​Koillismaan 
työllisyysalueen johtokunnan käsittelyyn,​ ja tultuaan hyväksytyksi sopimukset tulevat 
voimaan vuoden 2025 alkaen työllisyysalueen toiminnan käynnistyessä. Sopimukset 
ovat tarpeellisia valmistelun jatkamiseksi mahdollisimman sujuvasti. Niitä tarvitaan 
työllisyysalueen TE-​toimistojen virastokohtaisissa YT-​menettelyissä,​ jotta kuntiin 
siirtyvä henkilöstö tietää,​ missä kunnissa tullaan järjestämään henkilöasiakaspalveluja 
ja missä laajuudessa. Tavoitteena on,​ että työllisyysalueen kunnat nimeäisivät 
jäsenensä johtokuntaan tammikuun 2024 aikana.

Kainuu-​Koillismaan työllisyysalueen johtokunnan koko on kymmenen (10) jäsentä. 
Kukin sopijakunta nimeää johtokuntaan yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen. Johtokunnan toimikausi on sama kuin Kajaanin kaupunginhallituksen 
toimikausi. Johtokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
aina vuodeksi kerrallaan. Myös sihteerin tehtävä on vuosittain kiertävä sopijakuntien 
kesken. Kiertojärjestys tapahtuu kuntien aakkosjärjestyksessä,​ niin että puheenjohtaja 
on ensimmäisenä vuonna aakkosista ensimmäisellä kunnalla ja sihteeri kyseisen 
kunnan nimeämä henkilö,​ varapuheenjohtaja valitaan aakkosjärjestyksestä 
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seuraavasta kunnasta. Johtokunta kokoontuu vähintään neljä kertaa vuodessa. 
Johtokunnan asettaminen ja tehtävät on määritelty oheisliitteessä olevassa Kainuu-​
Koillismaan työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksessa.

Yhteistoimintasopimuksella on sovittu myös työllisyysalueen käytännön toimintaa 
johtava viranhaltijoista koostuva johtoryhmä,​ johon kukin sopijakunta nimeää yhden 
jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. Johtoryhmän puheenjohtajana 
toimii johtokunnan esittelijä. Johtoryhmä voi asettaa työryhmiä eri tehtäviä varten.

Lainsäädännön perusteella toimielimen varsinainen toimikausi alkaa 1.1.2025 
muutoksen tapahtuessa. Jotta muutokseen voidaan valmistautua mm. hankintojen ja 
talousarvion valmistelulla,​ on tarpeen saada kaikilta kunnilta suostumus siihen,​ että 
toimielin voi aloittaa toimikautensa heti asettamispäätöksen jälkeen. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunginhallitus esittää Kainuu-​Koillismaan työllisyysalueen kunnille,​ että 
kunnat 

-​ nimeävät työllisyysalueen johtokuntaan yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen,​

-​ nimeävät työllisyysalueen johtoryhmään yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen,​

-​ antavat suostumuksensa sille,​ että nimitettävän toimielimen toimikausi alkaa heti 
asettamisen jälkeen ja sillä on toimivalta tehdä päätöksiä. 

Päätös
Hyväksyi.

Kehitysjohtaja Risto Hämäläinen oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn ajan.
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Ympäristötekninen lautakunta, § 95,25.10.2023
Kaupunginhallitus, § 237, 19.12.2023

§ 237
Vanamon päiväkoti asemakaavan muutos ja sitova tonttijako

KAJDno-2023-208

Ympäristötekninen lautakunta, 25.10.2023, § 95

Valmistelijat / lisätiedot:
Riitta Korhonen, Ulla-Maija Oikarinen
riitta.i.korhonen@kajaani.fi, ulla-maija.oikarinen@kajaani.fi
Kaavasuunnittelija, Asemakaava-arkkitehti

Liitteet
1 Liite AK_EHDOTUS_selostus_liitteineen_17102023
2 Liite AK_EHDOTUSVanamon_päiväkoti_17102023

Asemakaavan muutos sekä sitova tonttijako Kajaani kaupunginosa 10 Teppana 
korttelin 47 tontti 3 sekä virkistys-​ ja katualuetta. Asemakaavan muuttaminen on 
vireillä Ylä-​Teppanan Vanamon päiväkodin alueella sekä siihen liittyvällä virkistys-​ ja 
katualueella Kaplaskujan päätteenä. Alueen omistaa kaupunki.

Tavoite on parantaa päiväkodin liikenteen turvallisuutta ja tarkastella piha-​aluetta. 
Saattoalue ja piha-​alueena käytetty puistonosa liitetään päiväkodin korttelialueeseen.

Asemakaavan muutoksen vireille tulosta kuulutettiin sähköisellä kaupungin 
ilmoitustaululla ja Koti-​Kajaani -​lehdessä 15.2.2023. Kaavaehdotuksen laati  
ympäristöteknisen toimialan maankäyttö-​,​ suunnittelu-​ ja viranomaistulosalue 
osallistumis-​ ja arviointisuunnitelman mukaisessa yhteistyössä ja vuorovaikutuksessa. 
Kaavan aloitusvaiheessa on laadittu kaupungin suunnitelma hankkeesta.

Kaavaluonnos oli nähtävillä 13.–27.9.2023. Lausunnon antoivat Kainuun elinkeino-​,​ 
liikenne-​ ja ympäristökeskus sekä Kajave Oy. Lausunnot eivät aiheuttaneet muutoksia 
kaavaratkaisuun.

Kaavaluonnokseen ei tehty muutoksia ja kaavaehdotus valmistui 17.10.2023.

Asemakaavan muutoksella yksikerroksisten julkisten lähipalvelurakennusten 
korttelialue YL laajenee puisto-​ ja katualueelle 1083 m . Korttelin käyttötarkoitus ei 2

muutu. Korttelin rakennusalaa laajennetaan,​ lisätään varaston rakennusala ja 
paikoitusalueet. Kaplaskujan päätteen istutettava alueen osa poistuu. Korttelin 
käyttötarkoitus,​ kerrosluku I ja tehokkuusluku e=0,​30 säilyvät ennallaan. Kaplaskujan 
kääntöpaikka kaventuu,​ kun taas päiväkodin saatto-​ ja jättöalue laajentuu. 
Laajentuminen mahdollistaa turvallisen jättöliikenteen järjestämisen. Rekipuisto 
pienenee piha-​alueena käytetyltä osaltaan,​ joka liitetään korttelialueeseen. Tonttiin 
liitettävän puiston osalla on säilytettävä olevaa kasvillisuutta ja täydennettävä sitä 
puu-​ ja pensasistutuksin.  
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Asemakaavan muutoksen ja sitovan tonttijaon hyväksyy kaupunginhallitus.

Hankkeen toteuttaminen on tarkoitus aloittaa vuonna 2024. Alueelle voidaan rakentaa 
ja alueen liikennejärjestelyt voidaan toteuttaa asemakaavan muutoksen tultua 
voimaan.

Liitteet

Asemakaavaehdotus

Asemakaavaehdotusselostus

Ehdotus
Esittelijä: Jussi Heikkinen,​ Tekninen johtaja

Ympäristötekninen lautakunta asettaa julkisesti nähtäville 30 vrk:n ajaksi 
asemakaavan muutoksen kaupunginosa 10 Teppana korttelin 47 tontti 3 sekä 
virkistys-​ ja katualuetta sekä sitovan tonttijaon tontille 3.

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginhallitus, 19.12.2023, § 237

Valmistelija / lisätiedot:
Riitta Korhonen
riitta.i.korhonen@kajaani.fi
Kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Liite AK_EHDOTUSVanamon_päiväkoti_17102023
2 LIITE Vanamon päiväkoti selostusehdotus liitteineen KH 19 12 2023

Ehdotus asemakaavan muutokseksi sekä sitovaksi tonttijaoksi on ollut julkisesti 
nähtävänä 1.11.-​1.12.2023. Kaavaehdotukseen ei jätetty kirjallisia muistutuksia. 
Kaavaehdotukseen ei ole tehty muutoksia nähtävilläolon jälkeen. 

Kaavamateriaalia on esillä kaupungin verkkosivuilla www.kajaani.fi/asuminen-​ja-​
ymparisto.

 

Lisätietoja asiasta antaa kaavasuunnittelija Riitta Korhonen,​ puh. 044-​7100 455 tai 
etunimi.i.sukunimi@kajaani.fi.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus hyväksyy asemakaavan muutoksen ja sitovan tonttijaon 
kaupunginosa 10 Teppana korttelin 47 tontti 3 sekä virkistys-​ ja katualuetta sekä 
sitovan tonttijaon 10/47/4,​ jolla muodostetaan tontti 10-​47-​9. (Kaplaskuja 3).

Päätös
Hyväksyi.

Tiedoksi
Asianosaiset
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§ 238
Kaukolämpötuotanto
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§ 239
Vuolijoen aluelautakunnan varajäsenen muutos toimikaudelle 2021 – 2025

KAJDno-2021-430

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kosken kyläyhdistys ry esittää,​ että sen edustajana Vuolijoen aluelautakunnan 
varajäsenenä toimineelle Niilo Leinoselle myönnetään ero lautakunnan jäsenyydestä 
ja hänen tilalleen Eveliina Tervaniemen henkilökohtaiseksi varajäseneksi valitaan Ilkka 
Karjalainen. 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupungnvaltuustolle,​ että valtuusto

-​ myöntää eron Vuolijoen aluelautakunnan varajäsen Niilo Leinoselle ja 

-​ nimeää lautakunnan jäsen Eveliina Tervaniemen henkilökohtaiseksi varajäseneksi 
Ilkka Karjalaisen. 

Päätös
Hyväksyi.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajärjestelmässä

Yhteistyötoimikunta, § 44,07.12.2023
Kaupunginhallitus, § 240, 19.12.2023

§ 240
OPETOP-​hankkeen koulutusten omaehtoisen koulutuksen tuki

KAJDno-2023-347

Yhteistyötoimikunta, 07.12.2023, § 44

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Selin
mari.selin@kajaani.fi
Sivistysjohtaja

Kajaanin kaupunki on sitoutunut hankkeeseen ”Opet oppivat ja pätevöityvät 
Kainuussa ja Ylä-​Savossa”,​ OPETOP. Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.6.2023 – 
30.9.2027. Oulun yliopisto on hankkeen toteuttaja,​ Iisalmen kaupunki ja Kajaanin 
kaupunki hankkeen osarahoittajia. Hankkeessa järjestettävät koulutukset ovat syksyllä 
2024 alkavat varhaiskasvatuksen opettajan koulutus (40 aloituspaikkaa) ja erilliset 
erityisopettajan opinnot (20 aloituspaikkaa) sekä syksyllä 2025 alkava 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan koulutus (20 aloituspaikkaa).

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö on päättänyt hankkeen rahoittamisesta 27.03.2023 
rahoituspäätöksellä OKM/166/523/2022. Kajaanin kaupunki on sitoutunut 
hankkeeseen 355 000 euron suuruisella summalla ja Iisalmen kaupunki 175 000 euron 
suuruisella summalla. Opetus-​ ja kulttuuriministeriön avustus on suuruudeltaan 
840 000 euroa. Kysymyksessä on useiden vuosien valmistelutyötä edellyttänyt hanke,​ 
jonka ohjaukseen kaupungin viranhaltijat tulevat osallistumaan tiiviisti myös jatkossa.

Järjestettävillä opettajankoulutuksilla on tavoitteena vastata kaupungin vakavimpaan 
rekrytointihaasteeseen: pätevien varhaiskasvatuksen opettajien ja erityisopettajien 
puutteeseen. Koulutusten lähiopetus järjestetään Kajaanissa ja se on erinomainen 
mahdollisuus paitsi työvoimapulakysymyksen ratkaisemiseen,​ myös osaamisen 
lisäämiseen yhä haastavammaksi käyvällä opetus-​ ja kasvatusalalla. Kysymys on myös 
rekrytointiin ja henkilöstöpolitiikkaan liittyvästä riskienhallinnasta,​ sillä osaavan 
henkilöstön puute on yksi keskeisimmistä sivistystoimialan riskeistä.

Kajaanin kaupungilla on voimassa oleva ohje työntekijöiden omaehtoisen koulutuksen 
tukemiseen. OPETOP-​hankkeen koulutukset poikkeavat muusta tutkintotavoitteisesta 
koulutuksesta siinä,​ että kaupunki on sitoutunut hankkeeseen merkittävällä 
rahoituksella ja muulla panostuksella. Erittäin tärkeää on,​ että koulutukseen saataisiin 
osallistujia myös kaupungin henkilöstöstä. Tämän vuoksi omaehtoisen koulutuksen 
tukemista hankkeen koulutuksiin on syytä tarkastella eri tavoin kuin muuta 
tutkintotavoitteista koulutusta.

Kajaanin kaupungin nykyinen omaehtoisen koulutuksen tukemisen malli käsittää 
mahdollisuuden saada koulutusapurahaa maksimissaan 350 euroa per tutkinto. 
Etuutta voi hakea joka toinen vuosi. Palkallisia koulutuspäiviä voidaan hakea 
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kahdeksan per tutkinto,​ mikäli palvelussuhde Kajaanin kaupunkiin on kestänyt 
vähintään kolme vuotta. Mikäli palvelussuhde on kestänyt yhden vuoden,​ työntekijä 
voi hakea maksimissaan viisi päivää per tutkinto.

OPETOP-​hankkeen koulutukset voidaan joiltain osin rinnastaa 
henkilöstökoulutukseen,​ koska koulutukseen osallistuminen lähtee myös työnantajan 
tarpeesta. Työnantaja ohjaa ja kannustaa hakukelpoisuuden omaavaa henkilöstöään 
hakeutumaan koulutuksiin.

OPETOP-​hankkeeseen liittyviin koulutuksiin tulisi kohdentaa työnantajan tarjoamaa 
tukea seuraavasti. Palkallisia koulutuspäiviä voi hakea kymmenen per vuosi 
riippumatta työhistorian pituudesta Kajaanin kaupungilla,​ kuitenkin siten,​ että 
palvelussuhteen keston on oltava vähintään yksi vuosi.

Ehdotus
Esittelijä: Jyrki Komulainen,​ Henkilöstöjohtaja

Yhteistyötoimikunta esittää kaupunginhallitukselle,​ että OPETOP-​hankkeeseen 
liittyviin koulutuksiin kohdennetaan työnantajan tarjoamaa tukea seuraavasti: 
Palkallisia koulutuspäiviä voi hakea kymmenen per vuosi riippumatta työhistorian 
pituudesta Kajaanin kaupungilla,​ kuitenkin siten,​ että palvelussuhteen keston on 
oltava vähintään yksi vuosi.

Päätös
Yhteistyötoimikunta puoltaa asiaa esityksen mukaisesti. 

Kaupunginhallitus, 19.12.2023, § 240

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Selin
mari.selin@kajaani.fi
Sivistysjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että OPETOP-​hankkeeseen liittyviin koulutuksiin 
kohdennetaan työnantajan tarjoamaa tukea seuraavasti: Palkallisia koulutuspäiviä voi 
hakea kymmenen per vuosi riippumatta työhistorian pituudesta Kajaanin kaupungilla,​ 
kuitenkin siten,​ että palvelussuhteen keston on oltava vähintään yksi vuosi.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 241
Kajaanin kaupungin talouden seurantaraportti 1.1.-​31.10.2023

KAJDno-2023-294

Valmistelija / lisätiedot:
Joni Partanen
joni.partanen@kajaani.fi
Talousjohtaja

Liitteet
1 Liite_Kajaanin kaupungin talouden toteutumaraportti 1-10_2023

Kajaanin kaupungin vuoden 2023 talousarvio (sisältää liikelaitokset) ajalta 1.1.
–31.10.2023 on toteutunut pääsääntöisesti suunnitelman mukaisesti. Toimintatuotot 
ja -​kulut ovat jääneet jonkin verran alle jaksotetun talousarvion.  

Verotulot ja valtionosuudet ovat toteutuneet jaksotetun talousarvion mukaisesti. 

Rahoitustuotot ja -​kulut kokonaisuutena ovat toteutuneet sunnitellusti. Muut 
rahoitustuotot sisältävät sijoitussalkun myyntivoittoja ja puolestaan muut 
rahoituskulut sijoitussalkun myyntitappioita. Näitä eriä ei ole talousarviossa huomioitu 
ko. tileillä erikseen.

Pitkäaikaisen sijoitussalkun arvo 30.11.2023 on 168 milj. euroa. 

Kajaanin kaupungin talouden seurantaraportti 1.1.-​31.10.2023 esitellään tarkemmin 
kokouksessa.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi talouden seurantaraportin 1.1.-​31.10.2023.

Päätös
Hyväksyi.
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Kaupunginvaltuusto, § 35,08.05.2023
Ympäristötekninen lautakunta, § 103,22.11.2023
Kaupunginhallitus, § 242, 19.12.2023

§ 242
Valtuustoaloite: Kaupungin metsien energiapuu harvennushakkuut on aloitettava 
välittömästi

KAJDno-2023-637

Kaupunginvaltuusto, 08.05.2023, § 35

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Pöytäkirjaan merkittiin valtuutettu Paavo Niemelän (kesk.) esittämä sekä muun 
Kajaanin Keskustan valtuustoryhmän allekirjoittama seuraavan sisältöinen 
valtuustoaloite:

"KAUPUNGIN METSIEN ENERGIAPUU HARVENNUSHAKKUUT ON ALOITETTAVA 
VÄLITTÖMÄSTI

Kajaanin kaupungilla on useille metsäalueille hoitosuunnitelma,​ samalla uusia 
hoitosuunnitelmia tehdään. Jostakin syystä hoitosuunnitelmien toteuttaminen ei 
etene kaupungin metsissä. Kaupungin metsät kaupungin läheisyydessä ja ympärillä 
olevat puistot ja metsäpalstat työntävät energiapuuta suuria määriä eikä niille tehdä 
mitään. Kaupungin metsäalueet,​ jotka rajoittuvat kantateihin työntävät pajukkoa ja 
risukkoa.  Asuntoihin,​ kävely-​ ja pyöräteille sekä kantateihin päin metsät-​ ja 
puistoalueet näyttävät hoitamattomilta ja epäsiisteiltä. Esimerkkinä vaikkapa 
Lentokentän ja Kaupungin keskustan välinen tieosuus joka ei näytä kaupunkilaisen 
eikä lentokentältä Kajaanin matkustavan silmissä siistiltä ja hyvältä. Golf kentän 
ympäristö on epäsiistin ja hoitamattoman näköinen.

Kaupungin omistama kaukolämpölaitoksella on pula energiapuusta. Energiapuu 
polttoaineesta kilpaillaan teollisuuden kuitupuu tarpeiden kanssa. Harventamalla 
kaupungin omia metsiä lämpöyhtiö maksaa energiapuulle kuluvana vuonna 
erinomaisen hinnan ja samalla kaupungin energiayhtiö pystyy paremmin turvaamaan 
energiahuollon. Harvennushakkuiden ansiosta puu kasvaa nopeammin ja sitoo hiiltä 
enemmän. Risukoissa ja pajukoissa on vaikea kulkea. Harventamalla metsiä niiden 
näköesteet poistuvat ja maisema kaunistuu. Jäljellä olevat puut voivat paremmin ja 
kasvavat nopeammin.

Harvennushakkuut voidaan tehdä peitteisesti välttäen avohakkuita. Harventamalla 
energiapuut ja pajukot pois kaupungin metsien käyttö monipuolistuu ja retkeilykäyttö 
sekä virkistyskäyttö mahdollistuu laajemmalla alueilla viihtyisyyden lisääntyessä.
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Harvennushakkuiden taloudellinen vaikutus on noin n. 0,​5 milj. euroa. ja suurimpana 
hyötyjänä on oma energiayhtiö sekä kaukolämmön käyttäjät,​ kaupungin asukkaat.

Edellä mainittujen asioiden perusteella Kajaanin keskustan valtuustoryhmän esittää,​ 
että harvennushakkuiden toteuttaminen on aloitettava välittömästi."

 

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään kaupungin hallintosäännön 119 §:n 
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Valtuustoaloite lähetettiin kaupungin hallintosäännön 119 §:n mukaisesti 
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Ympäristötekninen lautakunta, 22.11.2023, § 103

Valmistelijat / lisätiedot:
Alpo Härkönen
alpo.harkonen@kajaani.fi
Metsätalousinsinööri

Keskustan valtuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen 
energiapuuharvennushakkuiden aloittamisesta Kajaanin kaupungin omistamissa 
metsissä. 

Kajaanin kaupungilla on hyväksytty metsänhoitosuunnitelma talousmetsiin ja 
valmisteilla käyttö-​ ja hoitosuunnitelmat kaupungin läheisille metsäalueille,​ joilla on 
erityistä virkistyskäytön painetta. Hoito-​ ja käyttösuunnitelmista tehdyt lukuisat 
valitukset ovat viivästyttäneet hoitotoimenpiteiden aloittamista edellämainituilla ns. 
erillissuunnittelualueilla. Pöllyvaaran metsien osalta hyväksyttyä ja edelleen voimassa 
olevaa suunnitelmaa ei ole toteutettu sen jälkeen,​ kun kaupunginvaltuusto kielsi 
alueen hakkuut. Alueella elävä liito-​oravapopulaatio hankaloittaa myös merkittävien 
hoitotoimenpiteiden suorittamista.

Valtatie viiden varrella kaupunki omistaa maa-​alueita Hevossuolta keskustan 
suuntaan. Golf-​kentän alue on vuokrattu siten,​ että alue rajautuu valtatiehen saakka. 
Mahdolliset hoitotoimenpiteet tulee suunnitella yhdessä vuokralaisen kanssa.

Merkittäviä määriä metsätähteitä ei maanteiden varsilta voida hoitotoimenpiteillä 
saada ja toimenpiteistä aiheutuvien kustannusten voidaan arvioida olevan saatavia 
tuottoja suuremmat. Toimialan talous ei anna liikkumavaraa laajamittaisiin 
maisemanhoidollisten toimenpiteiden suorittamiseen,​ vaan rahat on suunnattava 
sellaisiin metsien kasvua edistäviin pakollisiin hoitotöihin,​ joita kaupungilla on 
edelleen rästissä.
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Harvennushakkuita kaupunki suorittaa vuosittain metsäsuunnitelman mukaisesti,​ 
jolloin hakkuut tehdään metsien kasvun kannalta optimaalisessa vaiheessa. Tällä 
pyritään siihen,​ että talousmetsien tuotto maksimoituu niiden kiertoajalla ottaen 
huomioon maankäyttöpoliittisen ohjelman linjaus metsien kiertoajan pidentämisestä. 
Harvennushakkuista saatavan kuitupuun hinta on merkittävästi metsätähteestä 
saatavaa hintaa korkeampi,​ eikä harvennushakkuita kannata siksi aikaistaa ellei siihen 
ole muuta erityistä syytä,​ kuten metsätuhojen estäminen.

Lisätietoja: kaupungingeodeetti Jari Säkkinen,​ puh. 044 421 4112,​ sähköposti etunimi.
sukunimi(at)kajaani.fi

Ehdotus
Esittelijä: Jussi Heikkinen,​ Tekninen johtaja

Ympäristötekninen lautakunta antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstin mukaisen 
vastauksen ja esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ että se 
merkitsee vastauksen tiedoksi ja toteaa asian loppuun käsitellyksi.

 

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginhallitus, 19.12.2023, § 242

Valmistelija / lisätiedot:
Alpo Härkönen
alpo.harkonen@kajaani.fi
Metsätalousinsinööri

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle esittelytekstin mukaisen lausunnon ja 
esittää,​ että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

Päätös
Hyväksyi.
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Kaupunginvaltuusto, § 98,08.11.2021
Ympäristötekninen lautakunta, § 104,22.11.2023
Kaupunginhallitus, § 243, 19.12.2023

§ 243
Valtuustoaloite: Jätteiden lajittelu kuntoon kaupungin toimitiloissa

KAJDno-2021-1208

Kaupunginvaltuusto, 08.11.2021, § 98

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Pöytäkirjaan merkittiin valtuutettu Silja Keräsen (vihr) esittämä ja muun vihreiden 
valtuustoryhmän allekirjoittama seuraavan sisältöinen valtuustoaloite:

Jätteiden lajittelu kuntoon kaupungin toimitiloissa

"Resurssiviisaassa kaupungissa myös kiertotalouden alkupää – eli jätteiden 
syntypaikkalajittelu tulisi olla kunnossa. Tällä hetkellä näin ei suinkaan kaikissa 
kaupungin toimitiloissa ole. Liikuntapaikkoihin on saatu jätteiden lajitteluastiat,​ mutta 
esimerkiksi kaupungintalolla,​ päiväkodeissa tai kouluissa jätteitä ei välttämättä juuri 
lajitella. Joitain yksittäisiä lajittelupisteitä voi olla (esim. yksi lajittelupiste koko isossa 
kiinteistössä) tai jotain yksittäistä jaetta (esim. biojäte) saatetaan kerätä erikseen. 
Mutta kattavasti ja riittävästi jätteiden lajittelumahdollisuuksia ei tällä hetkellä ole. 
 
Esitämmekin,​ että kaikkiin kaupunkikonsernin toimitiloihin järjestetään kunnollinen 
jätteiden lajittelumahdollisuus kaikkiin niihin paikkoihin,​ joissa jätettä syntyy."

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään kaupungin hallintosäännön 119 §:n mukaisesti 
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Valtuustoaloite lähetettiin kaupungin hallintosäännön 119 §:n mukaisesti 
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Ympäristötekninen lautakunta, 22.11.2023, § 104

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Haverinen, Markku Vesterinen, Tuija Vuorinen
markku.haverinen@kajaani.fi, markku.vesterinen@kajaani.fi, tuija.vuorinen@kajaani.fi
Toimitilapäällikkö, Kiinteistöjen isännöitsijä, Johtaja
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Valtuustoaloitteessa on todettu,​ että kaupungin toimitiloissa ei tällä hetkellä ole 
kattavasti ja riittävästi jätteiden lajittelumahdollisuuksia sekä esitetty,​ että kaikkiin 
kaupunkikonsernin toimitiloihin järjestetään kunnollinen 
jätteiden lajittelumahdollisuus kaikkiin niihin paikkoihin,​ joissa jätettä syntyy. 

Aloitteen mukaista asiaa on lähdetty edistämään yhteistyössä kaupungin 
tilakeskuksen ja Mamsellin toimesta. Kaupungin toimitilojen jätteiden lajittelua on 
selvitetty ja kehitetty Kajaanin Ammattikorkeakoulun opiskelijan opinnäytetyön 
pohjalta. Opinnäytetyö on valmistunut keväällä 2022 ja sen tulokset on esitetty 
Kajaanin kaupungin intrassa vuonna 2022. Opinnäytetyön yhteydessä toteutetun 
kyselyn perusteella voitiin todeta,​ että pääsääntöisesti kiinteistöjen ulko-​ ja 
keräysastiat mahdollistavat kiinteistössä tehtävän tehokkaan lajittelun. Sen sijaan 
kiinteistön sisällä toteutettavan lajittelun mielekkyys jakaa mielipiteitä jopa niissä 
kohteissa,​ missä kyselyn mukaan sisäastiat mahdollistavat tehokkaan lajittelun.

Liikuntayksiköiden jätteenlajittelu on laitettu kuntoon aiemmin toteutetun Ekosport 
Kainuu -​hankkeen myötä jolloin lajittelupisteitä on lisätty mm. Kajaanihallin sekä 
vesiliikuntakeskuksen pukuhuonetiloihin. Myöhemmin lajittelupisteitä on lisätty mm. 
Lehtikankaan monitoimitalolle,​ Keskuskoululle,​ useille päiväkodeille sekä muihin 
kohteisiin. Kajaanin kaupungintalolla toteutettiin Ekokympin kanssa erillinen 
tarkastus,​ jonka pohjalta kiinteistöön lisättiin lajittelupisteet osoitettuihin paikkoihin.

Jätelakiuudistuksen myötä uudet kiinteistökohtaiset lajittelu-​ ja erilliskeräysvelvoitteet 
tulivat voimaan biojätteen osalta heinäkuussa 2022. Mamsellissa perehdyttiin uuden 
jätelain ja Ekokympin jätehuoltomääräysten mukaisiin toimintaohjeisiin ja järjestettiin 
päiväkotien ja koulujen sisätiloissa tapahtuva jätteiden lajittelu vastaamaan 
kiinteistöjen jätelajittelumallia. Mamsellin työntekijät opastavat tarvittaessa kiinteistön 
käyttäjiä jätemääräysten mukaiseen lajitteluun. Mikäli kiinteistön käyttäjät eivät koe 
sisällä tapahtuvaa lajittelua tehokkaaksi,​ voidaan jätekierros toteuttaa kohteella 
yhdessä Ekokympin neuvojan,​ tilakeskuksen sekä Kajaanin Mamsellin edustajan 
kanssa ja tehdä tarpeelliset muutokset ja lisäykset,​ mikäli ne ovat mahdollista 
toteuttaa. Kiinteistössä mahdollisesti syntyvän toiminta/käyttäjälähtöisen jätteen (SER-​
jäte,​ muu vaarallinen jäte jne.) on käyttäjä velvollinen hoitamaan näiden keräyksen 
määräysten mukaisesti.

Tulevissa peruskorjaushankkeissa voidaan konsultoida jätteenlajittelun 
tehostamiseksi Ekokymppiä ja osallistuttaa käyttäjää jätteenlajitteluun,​ jotta 
jätehuoltoon liittyvä prosessi voidaan hoitaa mahdollisimman tehokkaasti 
lajittelupisteeltä keräysastioihin. Jätteenlajittelun kehitystarpeet ja nykyinen tilanne on 
tunnistettu ja selvitetty. Aloitteen mukaisesti lajitteluprosessia ja -​mahdollisuuksia 
tehostetaan ja viedään yhteistyössä tilojen käyttäjien kanssa eteenpäin kaupungin eri 
toimintoihin ja kiinteistöihin askel kerrallaan usean vuoden aikana.

Lisätietoja asiasta: kiinteistöpäällikkö Markku Vesterinen,​ puh. 040 4839 254,​ 
sähköposti etunimi.sukunimi(at)kajaani.fi

Ehdotus
Esittelijä: Jussi Heikkinen,​ Tekninen johtaja
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Ympäristötekninen lautakunta antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstin mukaisen 
vastauksen ja esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ että se 
merkitsee vastauksen tiedoksi ja toteaa asian loppuun käsitellyksi.

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginhallitus, 19.12.2023, § 243

Valmistelija / lisätiedot:
Markku Haverinen, Markku Vesterinen, Tuija Vuorinen
markku.haverinen@kajaani.fi, markku.vesterinen@kajaani.fi, tuija.vuorinen@kajaani.fi
Toimitilapäällikkö, Kiinteistöjen isännöitsijä, Johtaja

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle esittelytekstin mukaisen lausunnon ja 
esittää,​ että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

Päätös
Hyväksyi.
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Kaupunginvaltuusto, § 36,08.05.2023
Sivistyslautakunta, § 56,31.05.2023
Kaupunginhallitus, § 123,06.06.2023
Kaupunginvaltuusto, § 52,12.06.2023
Sivistyslautakunta, § 99,29.11.2023
Kaupunginhallitus, § 244, 19.12.2023

§ 244
Valtuustoaloite: Opettajien määräaikaisten viransijaisuuksien kesäkeskeytyksen palkka

KAJDno-2023-634

Kaupunginvaltuusto, 08.05.2023, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Pöytäkirjaan merkittiin valtuutettujen Karoliina Kuvajan (vihr.) esittämä sekä Silja 
Keräsen (vihr.) ja Mikko Alakärpän (vihr.) allekirjoittama seuraavan sisältöinen 
valtuustoaloite:

"Opettajien määräaikaisten viransijaisuuksien kesäkeskeytyksen palkka

Koska perusopetuksen opettajilla on vuodessa kesäkeskeytys,​ opettajien palkat 
jyvitetään niin,​ että kesäkeskeytyksen palkan eteen tehdään työ koulun lukuvuoden 
aikana. Opettajat,​ jotka ovat esimerkiksi virkavapaalla tai vanhempainvapaalla,​ ovat 
oikeutettuja palaamaan työhönsä kesän opetuksettoman ajan alussa ja saamaan 
kesäajalta palkan. Määräaikaisen viransijaisen työsopimus päättyy silloin lukukauden 
loppuun,​ eikä hän käytännössä saa palkkaa kaikesta tekemästään työstä,​ kun palkan 
maksu ohjautuu palaavalle viranhaltijalle.

Toiset kaupungit ovat päättäneet maksaa kesäajan palkan sekä sijaiselle että 
viranhaltijalle,​ koska sijaiselle maksamatta jättäminen on koettu 
epäoikeudenmukaiseksi. Jos sijaiselle ei makseta,​ johtaa se suoraan siihen,​ että 
määräaikaisiin viransijaisuuksiin,​ jotka päättyvät lukuvuoden loppuun,​ on haastavaa 
saada hakijoita.

Mikään ei estä nykytilanteessa työnantajaa maksamasta palkkaa kesäkeskeytyksen 
ajalta sekä viranhaltijalle että sijaiselle. Tilanne kuormittaa määräaikaisten lisäksi 
työvoimapalveluita. Määräaikaisten reilu kohtelu vahvistaisi Kajaanin mahdollisuuksia 
saada päteviä opettajia jatkossa sekä lisäisi rekrytoinnin näkökulmasta 
perusopetuksen veto-​ ja pitovoimaa. Kajaanissa on tehty paljon työtä 
opetushenkilöstön työolojen parantamiseksi,​ myös määräaikaisten tilanteen osalta. On 
kuitenkin tarpeen selvittää aloitteessa nostettu asia kouluhenkilökunnan (esim. opettajat,​ 
avustajat) osalta ja tehdä tarvittavat parantavat toimet. Se osaltaan lisää määräaikaisen 
henkilöstön arvostusta. 
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Me allekirjoittaneet esitämme,​ että koko lukuvuoden työt tehneille määräaikaisille 
opettajille maksetaan jatkossa palkka myös kesäkeskeytyksen ajalta,​ vaikka 
viranhaltija palaisikin töihin,​ ja että sama käytäntö ulotetaan myös muuhun koulun 
henkilökuntaan kuten koulunkäyntiavustajiin.

Kajaanissa 8.5.2023."

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään kaupungin hallintosäännön 119 §:n 
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Valtuustoaloite lähetettiin kaupungin hallintosäännön 119 §:n mukaisesti 
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Sivistyslautakunta, 31.05.2023, § 56

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Rissanen
paivi.rissanen@kajaani.fi
Perusopetuksen tulosalueen johtaja

Kajaanin kaupunginvaltuustoon on 8.5.2023 jätetty aloite "Opettajien määräaikaisten 
viransijaisuuksien kesäkeskeytyksen palkka". Aloitteessa on viitattu tilanteisiin,​ joissa 
vakinaiselle opettajaviranhaltijalle on myönnetty kouluvuoden ajaksi virkavapautta 
lakisääteisiin perhe-​ ja opintovapaisiin,​ esim. 8.8.2022-​3.6.2023,​ mutta 
kesäkeskeytyksen ajaksi viranhaltija on palannut tehtäväänsä,​ saaden samalla palkan. 
Viransijainen on saanut palkan kouluvuoden ajalta,​ muttei kesäkeskeytyksen ajalta. 
Sen sijaan harkinnanvaraiset virkavapaat on myönnetty ohjeen mukaan joko puoleksi 
vuodeksi tai perustellusta syystä kokonaisiksi lukuvuosiksi esim. 1.8.2022-​31.7.2023,​ 
muttei kouluvuoden ajaksi esim. 8.8.2022-​3.6.2023. Perusteltu syy perusopetuksessa 
on sijaisten saatavuuden haasteet lukuvuotta lyhyempiin virkavapauksiin. 
Viransijainen on saanut tuolloin palkan koko sijaisuuden ajalta,​ esim. 1.8.2022-​
31.7.2023.

Valtuustoaloitteen mukaisten toteuttamismahdollisuuksien selvittämiseksi on 
kartoitettu perusopetuksen osalta tulevalle lukuvuodelle myönnetyt perhe-​ ja 
opintovapaat opettajaviranhaltijoiden osalta. Niitä on yhteensä 5 kpl. Aloitteen 
toteuttamiskustannukset olisivat sijaisten palkkakustannukset sivukuluineen ajalta 1.
-​7.8.2023 sekä 2.6.-​31.7.2024. Esimerkiksi on otettu yhden opettajaviranhaltijan edellä 
mainitut palkkakustannukset sivukuluineen ja palkankorotuksineen,​ yhteensä noin 10 
500 €. Viiden sijaisen kulut olisivat yhteensä noin 52 500 €. Opetusalan 
virkaehtosopimuksen mukaan koko lukuvuoden työajan työssä olleelle opettajalle 
maksetaan lomapäiväkorvauksena 28 päivän palkka. Yhden opettajan 
lomapäiväkorvaus on noin 4 000 euroa. Viiden opettajan osalta lomapäiväkorvausta 
maksetaan joka tapauksessa noin 20 000 euroa. Näin ollen aloitteessa ehdotetun 
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toimintamallin aiheuttama lisäkustannus lukuvuodelle 2023-​2024 olisi noin 32 500 € 
eli yhtä opettajansijaista kohden noin 6 500 €. Vuosittaista vaihtelua euromäärien 
osalta voi olla,​ riippuen kyseisten sijaisten määristä.

Palkan maksaminen lakisääteisten perhe-​ ja opintovapaiden sijaisille on mahdollista 
toteuttaa jo 1.8.2023 lähtien myös kesäkeskeytysten osalta. Kustannukset painottuvat 
noin 90 %:n verran talousarviovuodelle 2024,​ ja rahat on mahdollista varata 
talousarvioon talousarviota laadittaessa. 

Aloitteessa on viitattu palkan maksamiseen tuonnempana myös 
koulunkäynninohjaajille kesäkeskeytysten ajalta. Koulunkäynninohjaajat ovat 
vuosilomalain alaisuudessa toisin kuin opettajat,​ joten koulunkäynninohjaajiin ei voi 
soveltaa aloitetta;​ lomat kertyvät työssäoloajan mukaan. Lisäksi Kajaanin kaupungilla 
on jo vuosia ollut käytäntö,​ että koulunkäynninohjaajille tarjotaan töitä koulujen 
lomien aikana.

Aloite koskee pelkästään perusopetusta. Työnantajan on kohdeltava samassa 
asemassa olevia työntekijöitä ja viranhaltijoita yhdenvertaisesti. Vastaavanlaisia 
tilanteita voi syntyä myös musiikkiopistossa,​ kansalaisopistossa ja lukiokoulutuksessa. 
Sivistyslautakunnan alaisuuteen kuuluvat vain perusopetus,​ musiikkiopisto ja 
kansalaisopisto,​ joten se ei voi käsitellä asiaa lukiokoulutuksen osalta.

Vaikka aloitteessa on mainittu,​ että muissa kaupungeissa palkan maksaminen myös 
kesäkeskeytyksen ajalta olisi jo käytössä,​ ei tiedossamme ole,​ että sellaista käytäntöä 
olisi juurikaan otettu käyttöön. Kajaanin perusopetuksen rekrytoinneissa on havaittu,​ 
että opettajatehtäviin,​ joista ei ole kuulunut maksaa kesäkeskeytysten ajalta palkkaa,​ 
on vähemmän tai ei lainkaan kiinnostusta kuin koko lukuvuoden ajaksi tarjolla oleviin 
tehtäviin. Aloitteen mukainen muutos todennäköisesti lisäisi Kajaanin vetovoimaa. 
Kajaani erottuisi edukseen muista työnantajista aloitteen toteutuessa opettajien 
osalta Kajaanissa. Samanarvoisuuden ja oikeudenmukaisuuden kokemus vahvistuisi.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mari Lyyra kalyyrama

Sivistystoimialalla toteutetaan 2-​vuotinen kokeilu ajalla 1.8.2023-​31.7.2025 siten,​ että 
täyden kouluvuoden mittaisiin palvelussuhteisiin rekrytoitaville opettajansijaisille 
maksetaan palkka myös kesäkeskeytysten ajalta. Kokeilun aikana seurataan,​ 
lisääntyykö hakijamäärä kyseisiin tehtäviin verrattuna nykytilaan.

Sivistyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle,​ että kaupunginhallitus antaa 
valtuustoaloitteesta esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittää,​ että 
kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös
Hyväksyi.
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Kaupunginhallitus, 06.06.2023, § 123

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Rissanen, Tuija Aarnio
paivi.rissanen@kajaani.fi, tuija.aarnio@kajaani.fi
Perusopetuksen tulosalueen johtaja, Hallintojohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

-​ antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen sivistyslautakunnan vastauksen,​ 

-​ selvittää kokeilun aikana kaupunkiorganisaation muiden oppilaitosten käytännöt ja 
niiden mahdollisen yhtenäistämisen ja  

-​ esittää,​ että kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginvaltuusto, 12.06.2023, § 52

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Rissanen, Tuija Aarnio
paivi.rissanen@kajaani.fi, tuija.aarnio@kajaani.fi
Perusopetuksen tulosalueen johtaja, Hallintojohtaja

Ehdotus

Kaupunginhallitus

-​ antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen sivistyslautakunnan vastauksen,​ 

-​ selvittää kokeilun aikana kaupunkiorganisaation muiden oppilaitosten käytännöt ja 
niiden mahdollisen yhtenäistämisen ja  

-​ esittää,​ että kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto palautti asian uudelleen valmisteluun.

Sivistyslautakunta, 29.11.2023, § 99

Valmistelijat / lisätiedot:
Kalle Komulainen
kalle.komulainen@kajaani.fi
Vs. perusopetuksen tulosalueen johtaja
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Valtuusto on palauttanut opettajien kesäajan palkkausta koskevan valtuustoaloitteen 
valmisteluun. 

Valtuustoaloitteessa esitettiin,​ että tilanteissa,​ joissa opettajalla on lakisääteinen 
oikeus palata työhönsä kesäksi,​ Kajaanin kaupunki maksaisi varsinaisen viranhaltijan 
lisäksi kesäajan palkkaa myös sijaiselle,​ joka on tehnyt opettajan virkavapaan ajan 
työtä opettajan sijaisena. Kajaanin kaupunki suhtautuu asiaan myönteisesti 
valtuustoaloitteessa esitettyjen perusteluiden johdosta. On selvää,​ että useissa 
tapauksissa opettajat päästessään kahteen eri tehtävään,​ valitsevat sellaisen tehtävän,​ 
josta maksetaan palkkaa myös kesän ajalta. Opetusalan työvoimapulan johdosta 
erilaiset keinot hyvän työnantajakuvan vahvistamiseksi ja vetovoimaisuuden 
lisäämiseksi olisivat tervetulleita. 

Valtuustoaloitteessa esitetty toimintamalli ei ole kuitenkaan kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 34 §:n mukainen. Sen 3 
momentin mukaan viranhaltijan virkasuhde päättyy ilman irtisanomista sijaiseksi 
otetun määräaikaisen viranhaltijan määräajasta riippumatta,​ kun toistaiseksi otetulla 
viranhaltijalla on lakiin tai virkaehtosopimuksen määräykseen perustuva ehdoton 
oikeus palata virantoimitukseen. Virkasuhteen päättyessä viranhaltijan oikeudet ja 
velvollisuudet,​ ml. palkanmaksu,​ lakkaavat. 

Kajaanin kaupunki ei näin ollen voi ryhtyä toimimaan aloitteessa esitetyllä tavalla. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Mari Lyyra kalyyrama

Sivistyslautakunta toteaa,​ ettei kaupunki voi ryhtyä toimimaan sijaisopettajien 
kesäajan palkanmaksua koskevassa asiassa valtuustoaloitteessa esitetyllä tavalla. 
Sivistyslautakunta saattaa asian kaupunginhallituksen ja edelleen valtuuston tietoon ja 
esittää,​ että aloite todetaan loppuunkäsitellyksi.

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginhallitus, 19.12.2023, § 244

Valmistelija / lisätiedot:
Kalle Komulainen
kalle.komulainen@kajaani.fi
Vs. perusopetuksen tulosalueen johtaja

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle esittelytekstin mukaisen lausunnon ja 
esittää,​ että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Päätös
Hyväksyi.
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§ 245
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Päätökset ovat nähtävinä Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Hallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 28 Kajaanin kaupungin tietosuojamateriaalin hävittäminen 2024-​2025 (2),​ 16.11.2023
§ 29 Sähköinen arkisto 2. optiovuosi ja sopimuskauden muuttaminen,​ 22.11.2023
§ 30 Kajaanin kaupungin palveluliikenne 1.1.2024 -​ 31.12.2025 + 1 optiovuosi,​ 
05.12.2023

Henkilöstöjohtaja
Avustuspäätös:
§ 43 Koulutusapurahahakemus_​luokanopettaja,​ 17.11.2023
§ 44 Koulutusapurahahakemus_​lehtori,​ 17.11.2023
§ 45 Koulutusapurahahakemus_​lastenhoitaja,​ 23.11.2023
§ 46 Koulutusapurahahakemus_​varhaiskasvatuksen lastenhoitaja,​ 07.12.2023
Henkilöstöpäätös:
§ 33 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen_​varhaiskasvatuksen lastenhoitaja,​ 
17.11.2023
§ 34 Omaehtoisen opiskelun hakemus_​lastenhoitaja,​ 17.11.2023
§ 35 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen_​varhaiskasvatuksen lastenhoitaja,​ 
17.11.2023
§ 36 Omaehtoisen opiskelun hakemus_​ohjaaja,​ 17.11.2023
§ 37 Omaehtoisen opiskelun hakemus_​opettaja,​ 23.11.2023
§ 38 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen_​erityisopettaja,​ 05.12.2023
§ 39 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen_​kasvatus-​ ja ohjausalan lehtori,​ 
05.12.2023

Hyvinvointikoordinaattori
Avustuspäätös:
§ 51 Tapahtuma-​avustus Itsenäisyyspäivän Rauniolinnan Kynttilöinti/ Kajaanin 
työvoimayhdistys ry,​ 30.11.2023
§ 52 Tapahtuma-​avustus Perheliikuntatapahtuma/ Papas ry,​ 30.11.2023
§ 53 Tapahtuma-​avustus NTV-​kisat ja Stara tapahtuma/ Kajaani Gymnastics,​ 
30.11.2023

Kaupunginjohtaja
§ 33 Yrityspalveluseteli LVI-​AITTA OY,​ 24.11.2023
Muu päätös:
§ 13 Edustajien uudelleen nimeäminen Kainuun maakunnan yhteistyöryhmään (MYR),​ 
04.12.2023

Kehitysjohtaja
Hankintapäätös:
§ 2 Kajaanin tapahtumien aluetaloudellisten vaikutusten selvitys,​ 08.12.2023
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Pysäköinninvalvoja
Ajoneuvon siirtopäätös:
§ 17 Ajoneuvon Renault Laguna siirtäminen Lohtajan kirjaston pihalta Heinisuon 
varastoalueelle,​ 01.12.2023
§ 18 Ajoneuvon Opel Vectra siirtäminen Vesimiehenkadulta Heinisuon varastoalueelle,​ 
01.12.2023
§ 19 Ajoneuvon Toyota Corolla siirtäminen Seminaarinkatu 5:n kohdalta,​ 12.12.2023

Talousjohtaja
Hankintapäätös:
§ 5 Suorahankintapäätös Kirjanpitoaineiston arvonlisäverojen tarkastaminen vuodelta 
2022,​ 30.11.2023

Työllisyyspäälikkö
Avustuspäätös:
§ 27 Kajaanin Venäjä-​Seura ry:n kuntalisähakemus,​ 16.11.2023
§ 28 Kajaanin Venäjä Seura ry:n kuntalisähakemus,​ 16.11.2023
§ 29 Kajaanin Venäjä-​Seura ry:n kuntalisähakemus,​ 28.11.2023
§ 30 Kajaanin Kuohu ry:n kuntalisähakemus,​ 05.12.2023
§ 31 Call2U Oy kuntalisähakemus,​ 12.12.2023

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ei siirrä viranhaltijapäätöksiä otto-​oikeudella käsiteltäväkseen. 

Päätös
Hyväksyi.
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§ 246
Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittävät asiat

KAJDno-2023-7

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kokousten pöytäkirjat:

Ympäristöteknisen lautakunnan lupajaosto 15.11.2023

Ympäristötekninen lautakunta 22.11.2023

Sivistyslautakunta 29.11.2023

Konsernijaosto 29.11.2023

Osallisuus-​ ja hyvinvointijaosto 30.11.2023

Vuolijoen aluelautakunta 30.11.2023

 

Tiedoksi merkittävät:

Iltakouluasiat,​ ryhmäkokoustilat ja kokousaikataulu,​ oheisliite

Vakinaiset työ-​ ja virkavalinnat 11 2023,​ oheisliite

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen eikä siirrä niihin sisältyviä 
päätöksiä otto-​oikeudella käsiteltäväkseen.

Päätös
Hyväksyi.
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Kunnallisvalitus
§237

Kunnallisvalitusohje
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Tähän päätökseen saa hakea muutosta

-​ se,​ jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa
-​ elinkeino-​,​ liikenne-​ ja ympäristökeskus
-​ muu viranomainen toimialaansa kuuluvissa asioissa
-​ maakunnan liitto ja kunta,​ joiden alueella kaavassa ositetulla maankäytöllä on 
vaikutusta.
-​ rekisteröidyllä paikallisella tai alueellisella yhteisöllä toimialaansa kuuluvissa asioissa 
toimialueellaan.

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Kaavan hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan tulleen kaikkien valitukseen 
oikeutettujen tietoon silloin,​ kun päätöksen sisältävä pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäi senä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

-​ päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​
-​ päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa,​ tai
-​ päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.  

 

Valitusviranomainen
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Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeudelle.

Postiosoite: PL 189,​ 90101 OULU

Käyntiosoite: Torikatu 34-​40,​ OULU

Sähköpostiosoite: pohjois-​suomi.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42841

Puhelinnumero: 029 56 42800 (vaihde)

Virka-​aika: klo 8.00-​16.15

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  .

 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa,​ joka on osoitettava valitusviranomaiselle,​ on ilmoitettava

-​ päätös,​ johon haetaan muutosta

-​ miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi,​

-​ sekä perusteet,​ joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on 
joku muu henkilö,​ valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite,​ puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Valittajan,​ laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot 
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

 

Valitukseen on liitettävä

-​ päätös,​ johon haetaan muutosta valittamalla,​ alkuperäisenä tai jäljennöksenä,​
-​ todistus siitä,​ minä päivänä päätös on annettu tiedoksi,​ tai muu selvitys valitusajan 
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alkamisen ajankohdasta sekä
-​ asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

 

Valituksista perittävät maksut

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan peritään oikeudenkäyntimaksuja ja 
hakemusmaksuja korvauksena asian käsittelystä ja suoritetuista toimenpiteistä 
hallinto-​oikeudessa 270 euroa,​ ellei valittaja edellä mainitun lain 7 §:n nojalla vapaudu 
maksuvelvollisuudesta. 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kajaanin kaupungin 
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 133,​ 87101 KAJAANI

Käyntiosoite: Pohjolankatu 13,​ 87100 KAJAANI

Sähköpostiosoite: kajaani@kajaani.fi

Puhelinnumero: 08 61551

Kirjaamon aukioloaika: 8.00 – 16.00;​ juhlapyhien aattona ja perjantaisina klo 8.00-​
15.00.
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Muutoksenhakukielto
§228, §229, §230, §234, §236, §238, §239, §241, §242, §243, §244, §245, §246

Muutoksenhakukielto
 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Oikaisuvaatimus
§231, §232, §233, §235, §240

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

– se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
– kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kajaanin kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä,​ jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluessa 
siitä,​ kun pöytäkirja on julkaistu tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Kajaanin kaupunginhallitus

Postiosoite:  PL 133,​ 87101 Kajaani

Käyntiosoite: Pohjolankatu 13,​ 87100 Kajaani

Sähköpostiosoite: kajaani@kajaani.fi

Puhelinnumero:  08 61551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-​16.00;​ juhlapyhien aattoina ja perjantaisin klo 
8.00-​15.00.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

– päätös,​ johon haetaan oikaisua
– se,​ millaista oikaisua vaaditaan
– millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kajaanin 
kaupungin  kirjaamosta. Yhteystiedot;​ ks. edellä.
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