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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

20.08.2025

Pöytäkirja tarkastettu kokouksessa.



 Kajaanin kaupunki Pöytäkirja 8/2025 3 ( )13
Sivistyslautakunta 20.08.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajärjestelmässä

 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 22.8.2025.

Kaisa Mattila, pöytäkirjanpitäjä
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§ 78
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Mari Selin,​ Sivistysjohtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Myönnetään pöytäkirjaan merkityille muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeus.

Päätös
Hyväksyi.

Iltakouluasia: klo 16.53 -​ 19.55 Kulttuuri-​ ja nuorisopalveluiden yksiköiden esihenkilöt 
esittelivät töomintaansa.
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§ 79
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosäännön 147 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia,​ ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi,​ 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Tällöin 
pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jäsentä sukunimensä mukaisessa 
aakkosjärjestyksessä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mari Selin,​ Sivistysjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyi.
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Kaupunginvaltuusto, § 39,06.05.2025
Sivistyslautakunta, § 80, 20.08.2025

§ 80
Vastaus valtuustoaloitteeseen: Opettaja-​professiota pitää arvostaa

KAJDno-2025-852

Kaupunginvaltuusto, 06.05.2025, § 39

Valmistelijat / lisätiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Pöytäkirjaan merkittiin valtuutettu Auli Halosen (kok.) esittämä seuraavan sisältöinen 
valtuustoaloite:

"Opettaja-​professiota pitää arvostaa

On tärkeää,​ että Kajaanin kaupunki,​ Kajaanin koulutusliikelaitos ja Kajaanin 
ammattikorkeakoulu ovat houkuttelevia työnantajia. Jo palveluksessa oleville sekä 
tänne töihin tuleville opettajille pitää osoittaa,​ että heidän koulutustaan ja 
osaamistaan arvostetaan. 

Huolta herättää iso joukko määräaikaisia opettajia,​ joilta puuttuu muodollinen 
opettajan kelpoisuus.

Kajaani OAJ:n paikallisyhdistys on myös ilmaissut huoltaan opettaja-​nimikkeen 
kirjavasta käytöstä eri koulutusasteilla alkaen esiopetuksesta ja päättyen korkea-​
asteelle. Opettajien kelpoisuusehdot on määritelty kunkin koulutusmuodon 
lainsäädännössä.

Esitän,​ että Kajaanin kaupungin koulutusorganisaatiossa ei kutsuta opettajiksi niitä 
henkilöitä,​ jotka ovat vailla kelpoisuusasetuksen edellyttämää opettajan 
kelpoisuutta. Tällaisia henkilöitä tulee kutsua sijaisiksi. Kelpoisuusehdot täyttävistä 
määräaikaisista viransijaisista voidaan käyttää nimikettä opettaja. 

Lisäksi kannustan rekrytoinneista vastaavia viranhaltijoita pitkäjänteiseen ja 
määrätietoiseen rekrytointiin,​ jotta kaikkiin avoimiin opettajantehtäviin saataisiin aina 
kelpoinen tekijä. 

6.5.2025 Auli Halonen kokoomus"

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään kaupungin hallintosäännön 119 §:n 
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Valtuustoaloite lähetettiin kaupungin hallintosäännön 119 §:n mukaisesti 
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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Sivistyslautakunta, 20.08.2025, § 80

Valmistelija / lisätiedot:

Mari Selin, Sivistysjohtaja, mari.selin@kajaani.fi
Kaisa Mattila, Varhaiskasvatuksen tulosalueen johtaja, kaisa.mattila@kajaani.fi
Kalle Komulainen, Perusopetuksen tulosalueen johtaja, kalle.komulainen@kajaani.fi

Valtuutettu Auli Halonen (kok.) on esittänyt kaupungin valtuuston kokouksessa 
6.5.2025 valtuustoaloitteen ”Opettaja-​professiota pitää arvostaa”. 
Valtuustoaloitteessaan Halonen toteaa,​ että on tärkeää,​ että Kajaanin kaupunki,​ 
Kajaanin koulutusliikelaitos ja Kajaanin ammattikorkeakoulu ovat houkuttelevia 
työnantajia. Jo palveluksessa oleville sekä tänne töihin tuleville opettajille pitää 
osoittaa,​ että heidän koulutustaan ja osaamistaan arvostetaan. Huolta herättää iso 
joukko määräaikaisia opettajia,​ joilta puuttuu muodollinen opettajan kelpoisuus. 
Kajaani OAJ:n paikallisyhdistys on myös ilmaissut huoltaan opettaja-​nimikkeen 
kirjavasta käytöstä eri koulutusasteilla alkaen esiopetuksesta ja päättyen korkea-​
asteelle. Opettajien kelpoisuusehdot on määritelty kunkin koulutusmuodon 
lainsäädännössä. Esitän,​ että Kajaanin kaupungin koulutusorganisaatiossa ei kutsuta 
opettajiksi niitä henkilöitä,​ jotka ovat vailla kelpoisuusasetuksen edellyttämää 
opettajan kelpoisuutta. Tällaisia henkilöitä tulee kutsua sijaisiksi. Kelpoisuusehdot 
täyttävistä määräaikaisista viransijaisista voidaan käyttää nimikettä opettaja. Lisäksi 
kannustan rekrytoinneista vastaavia viranhaltijoita pitkäjänteiseen ja määrätietoiseen 
rekrytointiin,​ jotta kaikkiin avoimiin opettajantehtäviin saataisiin aina kelpoinen tekijä. 

Vastaus valtuustoaloitteeseen 

Päiväkotien henkilöstön kelpoisuusvaatimukset ja tarkennetut määräykset riittävästä 
henkilöstöstä on säädetty varhaiskasvatuslain 540/2018  6. luvussa 26-​32 §:
ssä.  Edelleen lain 33 §:ssa säädetään,​ että jos varhaiskasvatuksessa toimivan 26–32 §:
ssä säädetyn henkilöstön tehtävään ei saada henkilöä,​ jolla on säädetty kelpoisuus,​ 
tehtävään voidaan ottaa enintään vuoden ajaksi kerrallaan henkilö,​ jolla suoritettujen 
opintojen perusteella on riittävät edellytykset ja tehtävän edellyttämä taito tehtävän 
hoitamiseen. 

Asetuksessa  opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 säädetään 
perusopetuslaissa  ,​ lukiolaissa  ,​ ammatillisesta koulutuksesta (628/1998) (714/2018)
annetusta laissa  ,​ tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta (531/2017)
annetussa laissa  ,​ vapaasta sivistystyötä annetusta laissa  ja (1215/2020) (632/1998)
taiteen perusopetuksesta annetussa laissa  tarkoitettujen rehtoreiden ja (633/1998)
opettajien kelpoisuusvaatimuksista. . Kukin 1 momentissa mainitun lain (4.2.2021/126)
piiriin kuuluva koulutus katsotaan tässä asetuksessa omaksi koulutusmuodokseen. 
Perusopetuslaissa säädetty esiopetus katsotaan kuitenkin omaksi 
koulutusmuodokseen. Lisäksi tässä asetuksessa säädetään perusopetuslain 8 a 
luvussa tarkoitetun aamu-​ ja iltapäivätoiminnan ohjaajan 
kelpoisuusvaatimuksista.  Tämän asetuksen 23 § mukaisesti sen estämättä,​ mitä 

https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/1998/628
https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/2018/714
https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/2017/531
https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/2020/1215
https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/1998/632
https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/1998/633
https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/1998/986#entryIntoForce_20210126
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muualla tässä asetuksessa säädetään,​ opetusta voidaan väliaikaisesti enintään 
vuoden ajaksi määrätä antamaan henkilö,​ jolla on riittävä koulutus ja tehtävän 
edellyttämä taito. Tällainen henkilö voidaan kuitenkin määrätä antamaan opetusta yli 
kuuden kuukauden ajaksi vain,​ jos tehtävän edellyttämät kelpoisuusvaatimukset 
täyttäviä henkilöitä ei ole määräystä annettaessa saatavilla tai jos siihen on muu 
erityinen syy. Mitä edellä 1 momentin toisessa virkkeessä säädetään,​ ei sovelleta 18 §:
ssä tarkoitettuun opettajaan. Sen estämättä,​ mitä 1 momentissa säädetään,​ voidaan 
13–13 b §:ssä tarkoitettua ammatillisten tutkinnon osien opetusta määrätä enintään 
kahden vuoden ajaksi antamaan henkilö,​ jolla on opetustehtävän edellyttämä riittävä 
koulutus ja vahva käytännön ammattitaito. Tällainen henkilö voidaan määrätä 
antamaan opetusta yli vuoden ajaksi vain,​ jos opetustehtävän edellyttämät 
kelpoisuusvaatimukset täyttäviä henkilöitä ei ole saatavilla tai jos siihen on muu 
erityinen syy. 

On huomioitava,​ että työnantajaa velvoittavat myös muut lait ja säädökset mm. 
työsopimuslaki 55/2001 sekä kunta-​alaa koskevat työ-​ ja virkaehtosopimukset. 
Työntekijälle ja viranhaltijalle on aina maksettava tehtävänimikkeen mukainen palkka. 
Kunta-​alalla käytetään noin 6300 eri ammattinimikettä,​ jotka perustuvat Kevan 
(julkisen alan eläkevakuuttaja) ammattinimikekoodistoon. Ammattinimikkeet on 
luokiteltu myös kansainvälisen ISCO-​luokituksen mukaisiin Tilastokeskuksen 
ammattiluokitus 2010:n ammattiryhmiin. Nimikettä Sijainen ei  käytetä vain 
henkilöistä,​ jotka eivät täytä tehtävän kelpoisuusehtoja,​ toimivat määräaikaisessa työ-​ 
tai virkasuhteessa virallisella tehtävänimikkeellä.  

Yhteenvetona todettakoon,​ että Kajaanin kaupungissa sivistyspalveluissa sekä 
koulutusliikelaitoksessa opetushenkilöstön osalta noudatetaan voimassa olevaa 
lainsäädäntöä ja muita säädöksiä. Lainsäädännön velvoitteiden mukaisesti vakinaisiin 
toimiin ja virkoihin valitaan Kajaanissa vain tehtävän kelpoisuusehdot täyttäviä 
henkilöitä. Opettaja-​tehtäviin pyritään aktiivisesti saamaan kelpoisuusehdot täyttäviä 
henkilöitä ja jokaisessa rekrytointi-​ilmoituksessa kerrotaan tehtävän kelpoisuusehdot. 
Toimet ja virat asetetaan Kajaanissa julkisesti haettaviksi.  Mikäli kelpoisuusehdot 
täyttäviä hakijoita ei ole,​ tehtäviin voidaan valita määräajaksi ei-​kelpoinen henkilö,​ 
jonka tehtävä-​/virkanimike määräytyy ko. tehtävän mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Mari Selin,​ Sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta antaa kyseiseen valtuustoaloitteeseen esittelytekstin mukaisen 
vastauksen ja esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ ettei 
opettaja-​nimikkeiden käyttöä ole tarvetta muuttaa ja että valtuusto toteaa asian 
loppuun käsitellyksi.

Päätös
Hyväksyi.

Tiedoksi
valtuustoaloitteen tekijä
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§ 81
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Päätökset ovat nähtävinä Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Musiikkiopiston rehtori
Henkilöstöpäätös:
§ 9 Kainuun musiikkiopiston teatteritaiteen tuntiopettajan valinta,​ 10.06.2025

Kajaanin lyseon rehtori
§ 9 Valinta historian ja yhteiskuntaopin päätoiminen tuntiopettaja Kajaanin lyseo 
666159,​ 13.06.2025

Keskuskoulun rehtori
§ 9 Valinta päätoiminen tuntiopettaja luokanopetuksessa Keskuskoulu 666154,​ 
11.06.2025
§ 10 Täyttämättä jättämispäätös erityisluokan tuntiopettaja 7.-​9. lk Keskuskoulu 
664454,​ 13.06.2025
§ 11 Täyttämättä jättämispäätös päätoiminen tuntiopettaja,​ erityisopetus Keskuskoulu 
669921,​ 31.07.2025

Kätönlahden koulun rehtori
§ 10 Valinta päätoiminen tuntiopettaja,​ resurssiopettaja Kätönlahden koulu 667220,​ 
17.06.2025

Lehtikankaan koulun rehtori
§ 8 Valinta päätoiminen tuntiopettaja (EN,​RU) Lehtikankaan koulu 665534,​ 11.06.2025

Nuorisopäällikkö
Muu päätös:
§ 2 Nuorten kesätyösetelit v.2025 2. päätös,​ 11.06.2025

Perusopetuksen tulosalueen johtaja
Henkilöstöpäätös:
§ 59 Valinta määräajaksi eritysopettajan virkaan nro 2041 Nakertajan koulu 664487,​ 
10.06.2025
§ 60 Eron myöntäminen erityisluokanopettajan virasta nro 0061,​ 10.06.2025
§ 61 Valinta englannin sivutoiminen tuntiopettaja 666247,​ 19.06.2025
§ 62 Valinta sinhalan sivutoiminen tuntiopettaja 666197,​ 19.06.2025
§ 63 Valinta kiinan sivutoiminen tuntiopettaja 666253,​ 19.06.2025
§ 64 Valinta portugalin sivutoiminen tuntiopettaja 666234,​ 19.06.2025
§ 65 Valinta päätoiminen tuntiopettaja,​ äidinkieli ja kirjallisuus Lehtikankaan koulu 
667930,​ 19.06.2025
§ 66 Valinta koulunkäynninohjaajan määräaikaiseen tehtävään Kalevan koulu 667231,​ 
23.06.2025
§ 67 Valinta erityisluokan tuntiopettaja Kätönlahden koulu 668072,​ 23.06.2025
§ 68 Valinta päätoiminen tuntiopettaja luokanopetuksessa Kätönlahden koulu 668077,​ 
23.06.2025
§ 69 Täyttämättä jättämispäätös perusopetuksen lehtorin (MA,​FY,​KE) virka nro 1041 
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Otanmäen koulu 664849,​ 23.06.2025
§ 70 Valinta päätoiminen tuntiopettaja luokanopetuksessa Lohtajan koulu 668069,​ 
24.06.2025
§ 71 Valinta päätoiminen tuntiopettaja tukiluokan opetuksessa Lohtajan koulu 668066,​ 
24.06.2025
§ 72 Valinta erityisluokanopettajan virkaan nro 0061 Kalevan koulu 669020,​ 04.08.2025
§ 73 Erityisluokanopettajan viran nro 2001 täyttäminen määräajaksi 667373,​ 
01.08.2025
§ 74 Valinta perusopetuksen lehtorin (kotitalous) virkaan nro 1050 Kajaanin lyseo 
667635,​ 01.08.2025
§ 75 Eron myöntäminen erityisluokanopettajan virasta nro 0129,​ 04.08.2025
§ 76 Eron myöntämien erityisluokanopettajan virasta nro 2037,​ 06.08.2025

Sivistysjohtaja
§ 14 Museonjohtajan ja taidemuseon johtajan viransijaisuudet,​ 07.07.2025
§ 15 Kaukametsän kongressi-​ ja kulttuuripalveluiden vahtimestarin valinta_​665343,​ 
31.07.2025
Muu päätös:
§ 4 Maksusitoumus hammaslääkärikuluihin liittyen,​ 07.07.2025

Soidinsuon koulun rehtori
Henkilöstöpäätös:
§ 9 Valinta päätoiminen tuntiopettaja luokanopetuksessa Soidinsuon koulu 666171,​ 
11.06.2025

Taidemuseonjohtaja
§ 1 Valinta amanuenssin määräaikainen toimi Kajaanin taidemuseossa 665487,​ 
12.06.2025

Teatterinjohtaja
§ 7 Teatteriohjaajan valinta_​664360,​ 11.07.2025
§ 8 Näyttämömestarin valinta_​650626,​ 11.07.2025
§ 9 Teatteriompelijan valinta_​656752,​ 11.07.2025

Varhaiskasvatuksen tulosalueen johtaja
§ 79 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakinainen tehtävä,​ Päiväkoti Männyntaimi 
665255,​ 10.06.2025
§ 80 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan määräaikainen tehtävä,​ Päiväkoti 
Männyntaimi 665444,​ 10.06.2025
§ 81 Varhaiskasvatuksen opettajan määräaikainen tehtävä,​ Kuurnan päiväkoti 664553,​ 
12.06.2025
§ 82 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan määräaikainen tehtävä,​ Seminaarin päiväkoti 
665241,​ 12.06.2025
§ 83 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan määräaikaiset tehtävät,​ Huuhkajavaaran 
päiväkoti 665340,​ 12.06.2025
§ 84 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan määräaikaiset tehtävät,​ Purolan,​ Pikku-​Ketun 
ja Tapiolan päiväkodit 663874,​ 12.06.2025
§ 85 Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävät,​ Seminaarin päiväkoti 666611,​ 13.06.2025
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§ 86 Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä,​ Lohtajan päiväkoti 668175,​ 30.06.2025
§ 87 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan määräaikainen tehtävä,​ päiväkoti 
Menninkäinen 671488,​ 22.07.2025
Muu päätös:
§ 13 Tutkimuslupa Kasvun voimaa RCT tutkimus,​ 17.06.2025

Ehdotus
Esittelijä: Mari Selin,​ Sivistysjohtaja

Päätetään,​ ettei asiakirjoihin tehtyjä päätöksiä siirretä toimielimen käsiteltäväksi.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 82
Sivistyslautakunnan tiedoksi merkittävät asiat

KAJDno-2025-5

Valmistelija / lisätiedot:

Mari Selin, Sivistysjohtaja, mari.selin@kajaani.fi

Sivistyslautakunnan seuraava kokous on 27.8.2025 klo 16.15. 

Ehdotus
Esittelijä: Mari Selin,​ Sivistysjohtaja

Merkitsee tiedoksi.

Päätös
Merkitsi tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§78, §79, §80, §81, §82

Muutoksenhakukielto
 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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