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Kaupunginhallitus 30.04.2026
LY
Aika 05.05.2026, klo 14:00
Paikka Kaupungintalo, kokoushuone Brahe

Kasiteltavat asiat

§139 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§140 Poéytakirjan tarkastus

§141 Kajaanin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

§142 Kajaanin hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman vuosiraportti 2026

§143 Kajaanin Urheilukampus 2.0 hanke

§144 Ymparistoteknisen lautakunnan varajasenen muutos toimikaudelle 2025-2029

§145 Vuolijoen aluelautakunnan jasenten muutos toimikaudelle 2025-2029

§ 146 Eron mydntaminen Jonna Kylloselle Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen
johtokunnan jasenyydesta

§ 147 Jasenen nimeaminen Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan Jonna
Kyllésen tilalle

§ 148 Varajasenen nimedminen Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan Fanni
Karjalaisen tilalle

§ 149 Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan varajasenen
nimedminen

§150 Kiinteistd Oy Kajaanin Pietarin lainan takauksen jatkaminen

§ 151 Maankayttéosopimuksen solmiminen Tuike Finland Oy:n kanssa Otanmaki-
Alussuon asemakaavaan liittyen

§ 152 Kainuun Jatehuollon kuntayhtyméan/Ekokympin kiertotalousohjelman
hyvaksyminen

§153 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

§154 Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittavat asiat
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Osallistujat
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§139
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Myodnnetaan poytakirjaan merkityille muille osallistujille ldasnaolo- ja puheoikeus.
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§140
Péytakirjan tarkastus

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Hallintosaannon 147 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, ettei pdytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkdpostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Tallgin
pdytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa mukaisessa
aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
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Osallisuus- ja hyvinvointijaosto, § 38,23.04.2026
Kaupunginhallitus, § 141, 05.05.2026

§141

Kajaanin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

KAJDNno-2025-122

Osallisuus- ja hyvinvointijaosto, 23.04.2026, § 38

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori, veera.lintula@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Kuntalain 18 mukaan kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa
seka jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti
kestavalla tavalla. Kunnalla on lakisaateinen velvollisuus ja vastuu edistaa
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta, silta osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan
muihin lakisaateisiin tehtaviin. Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,
hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain.
Kunnassa on myds raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin
vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista vuosittain. Kunnassa on
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
edella mainituista asioista. (laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 86).

Kajaanin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 on valmistunut kesakuussa 2025.
Hyvinvointisuunnitelma laaditaan aina hyvinvointikertomuksesta saadun tiedon
perusteella. Hyvinvointisuunnitelma on laadittu laajassa ja monialaisessa yhteistydssa.
Suunnitelmaa on valmisteltu yhta aikaa kaupunkistrategian kanssa. Kajaanin
hyvinvointisuunnitelmassa 2026-2029 asetetaan valtuustokauden hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistamisen tavoitteet, toimenpiteet seka
arviointimenetelmat (mittarit, toteuman kuvaaminen). Se ohjaa hyvinvoinnin
edistamisen tyota valtuustokautena ja tarkentuu toimialakohtaisissa suunnitelmissa.

Hyvinvointisuunnitelmassa huomioidaan kaikki vaestéryhmat, seka valitut
painopisteet vaestoryhmien hyvinvointisuunnitelmien sisalla. Kajaanin
hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 teemat ovat:

e Elintavat ja terveys
e Liikkumisen edistaminen
® Ravitsemusterveys
e Riittava lepo
e Mielen hyvinvointi ja osallisuus
e Ehkaiseva paihdetyd
e Syrjaytymisen ja yksinaisyyden torjuminen
e Kulttuurihyvinvointi
e Elinvoima ja turvallisuus
® Asuminen
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e Vakivallan ja kiusaamisen ehkaisy

® Ty0, opiskelu ja toimeentulo
Hyvinvointisuunnitelman toteutumisesta raportoidaan vuosittain valtuustolle.
Suunnitelmaa on mahdollista tarvittaessa paivittaa.

Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori

Osallisuus- ja hyvinvointijaosto hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 ja
lahettaa sen kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.
Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 141

Valmistelijat / lisatiedot:

Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori, veera.lintula@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Kajaanin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 ja lahettaa sen
edelleen kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.
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Osallisuus- ja hyvinvointijaosto, § 39,23.04.2026
Kaupunginhallitus, § 142, 05.05.2026

§142
Kajaanin hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman vuosiraportti 2026

KAJDNo-2026-629

Osallisuus- ja hyvinvointijaosto, 23.04.2026, § 39

Valmistelijat / lisatiedot:

Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori, veera.lintula@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Kajaanin hyvinvointiraportti 2026

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdaminen on kuntien ja hyvinvointialueiden
perustehtava. Kunnassa valmistellaan valtuustokausittain laaja hyvinvointikertomus,
jonka tavoitteita ja toimenpiteita arvioidaan ja seurataan vuosittain vuosiraportin
muodossa, osana kuntasuunnittelua (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta 29.6.2021/612 86, 87). Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti tiivistaa
kajaanilaisten hyvinvoinnin tilan vuonna 2025.

Raportti sisaltaa:

e Tiivistetysti muutamat keskeiset mittarit (HYTE-kertoimen maara, TEA-aktiivisuus,
PYLL)

e Muutamia keskeisia hyvinvointitietoja.
Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden tilannetta ja seurantaa ei poikkeavasti
kasitella tassa raportissa, silla edellinen hyvinvointisuunnitelma on koottu laajaan
hyvinvointikertomukseen 2022-2025, joka on valmistunut kesakuussa 2025. Nyt
kevaalla 2026 hyvaksyttavan hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 toimenpiteiden
tilanne ja seuranta raportoidaan vuosittain valtuustolle. Laaja indikaattoreihin
perustuva selvitys ja vertailu vertailukuntiin tehdaan aina laajassa
hyvinvointikertomuksessa.

Raportti liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori

Osallisuus- ja hyvinvointijaosto merkitsee hyvinvointikertomuksen vuosiraportin
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

Paatos
Merkitsi tiedoksi.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 142
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Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori, veera.lintula@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin hyvinvointiraportti 2026
Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee hyvinvointikertomuksen vuosiraportin tiedoksi ja
lahettaa sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.
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Elinkeinojaosto, § 51,17.12.2025
Elinkeinojaosto, § 10,19.02.2026
Kaupunginhallitus, § 143, 05.05.2026

§143
Kajaanin Urheilukampus 2.0 hanke

KAJDno-2025-1979

Elinkeinojaosto, 17.12.2025, § 51

Valmistelijat / lisatiedot:

Risto Hamalainen, Kehitysjohtaja, risto.i.namalainen@kajaani.fi

Uuden kaupunkistrategian valmistelussa syksyn aikana on noussut esille urheilun
merkitys paitsi hyvinvoinnin myds elinvoiman nakdkulmasta. Kajaanissa on
erinomaiset mahdollisuudet harrastaa liilkuntaa ja urheilua ja eri lajien
urheilutapahtumat tuovat kaupunkiin paljon vieraita ja ostovoimaa.

Kajaanin Seminaarin Taidekampus hanke on syntynyt voimassa olevan
kaupunkistrategian kirjauksesta osana elinvoimaa tavoitelauseella "Laaja
kulttuuritarjonta, monipuoliset harrastukset ja erilaiset asumisen mahdollisuudet
lisaavat Kajaanin lumovoimaa." Elinvoimaohjelmassa tavoitetta tarkennettiin edelleen:
"Kulttuurista elinvoimaa - vapaan kentan uusien mahdollisuuksien kartoittaminen ja
tukeminen”. Taidekampuksen kaynnistaminen sisallytettiin talousarvioon 2024.

Sivistystoimialan, elinvoimapalvelujen, Kulttuuriosuuskunta G-voiman ja Routa
Companyn yhteistydna valmisteltiin Taidekampuksen hankesuunnitelma, jota
kasiteltiin elinkeinojaostossa siihen saakka, kunnes jaosto antoi jatkovalmisteluohjeen
vieda hankkeen kaynnistaminen ja rahoitus kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Talousarvion 2026 perusteluihin kohtaan elinvoimapalvelut hanke on kirjattu ”
Urheilukampuksen valmistelu aloitetaan vastaavaksi veto- ja pitovoiman tekijaksi kuin
Taidekampus.” Syksyn aikana Kajaanin Urheilukampus -hanketta on jo valmisteltu
alustavasti kaupungin elinvoimapalvelujen, liikuntapalvelujen ja Kainuun Liikunnan
yhteistyéna.

Toiminnanjohtaja Teemu Takalo ja liikuntapalvelupaallikké Jari Rajala esittelevat
Kajaanin Urheilukampus -hankkeen valmistelutilannetta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Jaosto merkitsee tiedoksi ja ohjeistaa jatkovalmistelua.
Paatos
Jaosto merkitsi tiedoksi ja ohjeisti jatkamaan hankkeen valmistelua ja tuomaan

hankkeen sen jalkeen jaoston jatkokasittelyyn.

Kokouksessa olivat lasna Teemu Takalo, Jari Rajala ja Milja Korhonen asian kasittelyn
aikana klo 16.00-16.56.
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Karolina Kuvaja ja Minna Leinonen poistuivat kokouksesta asian kasittelyn paatyttya
klo 16.56.

Elinkeinojaosto, 19.02.2026, § 10

Valmistelijat / lisatiedot:

Risto Hamalainen, Kehitysjohtaja, risto.i.hamalainen@kajaani.fi

Kokouksessaan 17.12.2025 elinkeinojaosto ohjeisti jatkamaan Urheilukampus -
hankkeen valmistelua ja tuomaan hankkeen sen jalkeen jaoston jatkokasittelyyn.

Toiminnanjohtaja Teemu Takalo ja liikuntapalvelupaallikké Jari Rajala esittelevat
Kajaanin Urheilukampus -hankkeen valmistelutilannetta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Merkitsee tiedoksi ja ohjeistaa jatkovalmistelua.
Paatos
Kokouksessa olivat asian kasittelyn ajan klo 17.15 - 17.45 1dsna toiminnanjohtaja

Teemu Takalo, liikuntapalvelupaallikko Jari Rajala ja viestinta- ja markkinointipaallikkd
Milja Korhonen.

Jaosto merkitsi asian tiedoksi ja antoi jatkovalmisteluohjeen vieda hankkeen
kaynnistaminen ja rahoitus kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 143

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Risto Hamalainen, Kehitysjohtaja, risto.i.namalainen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin urheilukampus 2.0 -esitys

Uudessa kaupunkistrategiassa urheilu ja liikunta seka kulttuuri ja taide on nostettu
esille osana kaupungin elinvoimaa tavoitelauseella "Tuemme hyvinvointia
mahdollistamalla luovuutta ja liiketta kaikille". Uudessa elinvoimaohjelmassa
tavoitetta on tarkennettu: "Kajaani profiloituu tapahtuma-, kulttuuri ja
urheilukaupunkina. Urheilukampus 2.0 kaynnistaminen ja toteuttaminen.”
Talousarvioon 2026 hanke on kirjattu "Urheilukampuksen valmistelu aloitetaan
vastaavaksi veto- ja pitovoiman tekijaksi kuin Taidekampus.”

Kajaanin nykyisen Urheilukampuksen historian juuret yltavat vuoteen 1997, jolloin
Kajaanissa kaynnistettiin ensimmainen jalkapalloakatemia. Talla hetkella toimintaa
toteutetaan Vuokatti-Ruka Urheiluakatemian osana ja Kajaanissa opiskelee seka
urheilee yhteensa 179 urheilijaa Lehtikankaan ylakoulun liikuntaluokalla, Kainuun
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ammattiopistossa, Kajaanin lukiossa seka Kajaanin ammattikorkeakoulussa. Heista
muualta muuttaneita 65. Akatemian painopistelajien (jaakiekko, salibandy, jalkapallo,
kilpa-aerobic, tanssi) seuroissa yhteensa 2 200 jasentad, lisaksi muissa akatemialajeissa
on yli 1000 jasenta.

Elinvoimapalvelujen, Kainuun Liikunta ry:n ja kaupungin liikkuntapalvelujen yhteistyéna
on valmisteltu loppusyksyn ja alkuvuoden aikana Kajaanin Urheilukampus 2.0.
hankesuunnitelma. Toiminnanjohtaja Teemu Takalo ja lilkkuntapalvelupaallikké Jari
Rajala esittelivat hankkeen valmistelua elinkeinojaoston kokouksissa 17.12. ja 19.2.
Elinkeinojaosto antoi kokouksessaan 19.2. jatkovalmisteluohjeen vieda hankkeen
kaynnistaminen ja rahoitus kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Kajaanin Urheilukampus 2.0 on kajaanilaisen urheilun seuraava vaihe. Se vie
kajaanilaisen urheilutoiminnan uudelle tasolle hyddyntaen Kajaanin monipuolisia
urheiluolosuhteita, kaupungin koulutustarjontaa, nykyisen akatemiatoiminnan
luomaa vahvaa pohjaa seka Vuokatin liikunta- ja urheiluosaamista. Tapahtuma- ja
innovaatiotoiminnan kehittamisessa hyddynnetaan tehokkaasti matkailun ja
datatoimialan tuomat mahdollisuudet.

Hankkeen tavoitteena on, etta Kajaanin Urheilukampus 2.0 on opiskelun ja urheilun
yhteinen kotipesa ja kansainvalisesti tunnettu urheilun osaamiskeskittyma, joka lisaa
kaupungin pito- ja vetovoimaa, synnyttaa urheilumenestyksesta kumpuavaa
yhteisollisyytta seka luo elinvoimaa uusien tapahtumien ja urheilun innovaatioiden
kautta.

Urheilukampus 2.0 -hankkeen toteutusmalli on sama kuin KAMK:n toteuttaman Game
City Kajaani hankkeen ja Kulttuuriosuuskunta G-voiman toteuttaman Seminaarin
Taidekampus hankkeen. Toteuttajana ja keskeisena toimijana on Kainuun Liikunta ry.,
joka kokoaa kaupungin urheilun ja liikkunnan toimijoita yhteen rakentamaan ja
luomaan uusia sisaltoja ja uusia yhteistydmuotoja urheilukaupunki Kajaaniin.
Hankkeen ohjausryhmaksi ehdotetaan kaupunginhallituksen elinkeinojaostoa
vastaavalla tavalla kuin Game City Kajaani ja Seminaarin Taidekampus hankkeissa.
Johtoryhman muodostavat ymparistdteknisen toimialan ja sen liikkuntapalvelujen
edustajat, sivistystoimialan edustajat, Kainuun Liikunnan edustajat seka
elinvoimapalvelujen edustajat. Johtoryhman puheenjohtajana toimii tekninen johtaja.
Projektihenkilostd vastaa ohjausryhman ja johtoryhman asioiden ja kokousten
valmisteluista ja sihteerin tehtavista.

Kolmivuotinen hanke kaynnistyy 1.8.2026 ja jatkuu heinakuun 2029 loppuun saakka.
Tarkoituksena on, etta Urheilukampukselle syntyy hankkeen aikana pysyvat
toimintamallit, ja toiminta jatkuu pitkajanteisesti hankkeen paattymisen jalkeen.
Hankkeen talousarvio kdynnistysvaiheen suunnitelman mukaan on 750.000 €, josta
henkilostokulut 330 000 €, valmennuksen palvelunostot 200 000 €,
kehittamistoimenpiteet 160 000 € sisaltden asiantuntijapalvelut,
kehittamishankkeiden omarahoituksen, benchmarkingin ja toiminnan yleiskulut.
Hankkeen kaynnistyttya Kainuun Liikunta voi hakea monipuolisesti ulkopuolista
rahoitusta hankkeen vaikuttavuuden lisdamiseksi vastaavalla tavalla kuin Game City
Kajaani ja Seminaarin Taidekampus hankkeissa on tehty.

Ehdotus
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Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus:

- Myéntaa Kainuun Liikunta ry:lle 105.000 euroa toiminta-avustuksena vuonna 2026
Urheilukampus 2.0 hankkeen kaynnistamiseen ja toteutuksen aloittamiseen liitteena
olevan hankesuunnitelman mukaisesti, ja varautuu rahoittamaan hankkeen
toteuttamista 250.000 euroa vuoden 2027 talousarviossa ja 220.000 euroa vuoden
2028 taloussuunnitelmassa seka 145.000 euroa vuoden 2029 taloussuunnitelmassa.

- Paattaa etta myonnettavia toiminta-avustuksia vastaavat erat katetaan vuoden 2019
tilinpaatoksessa taseeseen tehdysta elinkeinopoliittisesta varauksesta;

- Paattaa, etta Kainuun Liikunta ry. voi kayttaa toiminta-avustuksia mahdollisten
hankkeen toteuttamiseen liittyvien ulkopuolisella rahoituksella toteuttavien
hankkeiden omarahoitukseen;

- Nimeaa kaupunginhallituksen elinkeinojaoston hankkeen ohjausryhmaksi, joka
seuraa ja ohjaa hankkeen toimintaa seka kustannusten ja rahoituksen toteutumista.

Tiedoksi
Kainuun Liikunta ry
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Kaupunginhallitus, § 115,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 58,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 144, 05.05.2026

§144
Ympadristoteknisen lautakunnan varajasenen muutos toimikaudelle 2025-2029

KAJDno-2025-860

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 115

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 §:

"Ymparistoteknisessa lautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen
valitsemaa jasenta ja yhtd monta henkilokohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maardysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa,

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee ymparistotekniseen lautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
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Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 58

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Ymparistotekninen lautakunta 2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee ymparistotekniseen lautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 144

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 § 58 ymparistoteknisen
lautakunnan jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2029.

Eero Kinnunen on valittu tuolloin Antero Kyllésen henkilékohtaiseksi varajaseneksi
ymparistotekniseen lautakuntaan. Eero Kinnunen on menehtynyt alkuvuodesta 2026.

Kajaanin kaupungin hallintosaantd 2 luku 10 &:

"Ymparistoteknisessa lautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen
valitsemaa jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild,
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2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa,

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
ymparistoteknisen lautakunnan varajasenen Eero Kinnusen tilalle.
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Kaupunginhallitus, § 118,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 61,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 167,12.08.2025
Kaupunginvaltuusto, § 73,30.09.2025
Kaupunginhallitus, § 109,14.04.2026
Kaupunginvaltuusto, § 42,28.04.2026
Kaupunginhallitus, § 145, 05.05.2026

§145
Vuolijoen aluelautakunnan jasenten muutos toimikaudelle 2025-2029

KAJDno-2025-863

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 118

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 § ja 5 luku 27 &:

Vuolijoen aluelautakunnan tehtavana on vaikuttaminen Kajaanin kaupungin
paatoksentekoon seka kaupungin Vuolijoen osa-alueen kehittaminen.
Aluelautakunnan toimialueena on aiemman Vuolijoen kunnan alue.

Vuolijoen aluelautakunnassa on enintaan yhdeksan (9) jasenta ja jokaisella
henkildkohtainen varajasen. Jasenten lukumaara maaraytyy aluelautakunnan
toimialueen kylien maaran mukaan. Kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jasenet ja varajasenet valtuusto valitsee toimialueen asukkaiden
esityksesta. Aluelautakunnan jasenten asuinpaikka tulee olla aluelautakunnan
toimialueella. Alueen asukkaiden esitys aluelautakunnan jasenista tehdaan
kaupunginhallituksen koolle kutsumassa aluelautakunnan toimialueen kylien
yhteisessa kokouksessa siten, etta kultakin kylalta esitetaan yksi varsinainen jasen ja
hanelle yksi varajasen.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 36 8:n ja 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.
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Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Vuolijoen
aluelautakuntaan 9 jasenta ja yhta monta henkil6kohtaista varajasenta toimikaudeksi
2025-2029 alueen asukkaiden esityksesta.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 61

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Vuolijoen
aluelautakuntaan 9 jasenta ja yhtad monta henkildkohtaista varajasenta toimikaudeksi
2025-2029 alueen asukkaiden esityksesta.

Paatos
Asia jatettiin pdydalle.

Kaupunginhallitus, 12.08.2025, § 167

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 § ja 5 luku 27 8:

"Vuolijoen aluelautakunnan tehtavana on vaikuttaminen Kajaanin kaupungin
paatoksentekoon seka kaupungin Vuolijoen osa-alueen kehittaminen.
Aluelautakunnan toimialueena on aiemman Vuolijoen kunnan alue.

Vuolijoen aluelautakunnassa on enintaan yhdeksan (9) jasenta ja jokaisella
henkilokohtainen varajasen. Jasenten lukumaara maaraytyy aluelautakunnan
toimialueen kylien maaran mukaan. Kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jasenet ja varajasenet valtuusto valitsee toimialueen alueen
asukkaiden esityksesta.

Aluelautakunnan jasenten asuinpaikka tulee olla aluelautakunnan toimialueella.
Alueen asukkaiden esitys aluelautakunnan jasenista tehdaan kaupunginhallituksen
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koolle kutsumassa aluelautakunnan toimialueen kylien yhteisessa kokouksessa siten,
ettd kultakin kylalta esitetaan yksi varsinainen jasen ja hanelle varajasen.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 36 8:n ja 74 8:n mukaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkil;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Vuolijoen
aluelautakuntaan 9 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta toimikaudeksi
2025-2029 alueen asukkaiden esityksesta.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 30.09.2025, § 73

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Vuolijoen
aluelautakuntaan 9 jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta toimikaudeksi
2025-2029 alueen asukkaiden esityksesta.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 14.04.2026, § 109
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Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 30.9.2025 § 73 Vuolijoen
aluelautakuntaan 8 varsinaista jasenta ja heille 8 henkilokohtaista varajasenta
toimikaudelle 2025-2029 alueen asukkaiden esityksesta. Ulla Leinonen on valittu
tuolloin Vuolijoen aluelautakunnan varsinaiseksi jaseneksi (Vuottolahti) ja Vuolijoen
aluelautakunnan varapuheenjohtajaksi. Ulla Leinosen henkilokohtaiseksi
varajaseneksi on tuolloin valittu Aki Tolonen.

Ulla Leinonen on menehtynyt akillisesti maaliskuussa 2026.
Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 § ja 5 luku 27 &:

"Vuolijoen aluelautakunnan tehtavana on vaikuttaminen Kajaanin kaupungin
paatoksentekoon seka kaupungin Vuolijoen osa-alueen kehittaminen.
Aluelautakunnan toimialueena on aiemman Vuolijoen kunnan alue.

Vuolijoen aluelautakunnassa on enintaan yhdeksan (9) jasenta ja jokaisella
henkildkohtainen varajasen. Jasenten lukumaara maaraytyy aluelautakunnan
toimialueen kylien maaran mukaan. Kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jasenet ja varajasenet valtuusto valitsee toimialueen alueen
asukkaiden esityksesta.

Aluelautakunnan jasenten asuinpaikka tulee olla aluelautakunnan toimialueella.
Alueen asukkaiden esitys aluelautakunnan jasenista tehdaan kaupunginhallituksen
koolle kutsumassa aluelautakunnan toimialueen kylien yhteisessa kokouksessa siten,
ettd kultakin kylalta esitetaan yksi varsinainen jasen ja hanelle varajasen.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 36 8:n ja 74 8:n mukaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2) henkil®, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee Vuolijoen
aluelautakunnan jasenen Ulla Leinosen tilalle ja valitsee Vuolijoen aluelautakunnan
varapuheenjohtajan.

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 28.04.2026, § 42

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee Vuolijoen
aluelautakunnan jasenen Ulla Leinosen tilalle ja valitsee Vuolijoen aluelautakunnan
varapuheenjohtajan.

Paatos

Palautti asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 145

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on palauttanut kokouksessaan 28.4.2026 8 42 asian valmisteluun.

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 30.9.2025 § 73 Vuolijoen
aluelautakuntaan 8 varsinaista jasenta ja heille 8 henkilokohtaista varajasenta
toimikaudelle 2025-2029 alueen asukkaiden esityksesta. Ulla Leinonen on valittu
tuolloin Vuolijoen aluelautakunnan varsinaiseksi jaseneksi (Vuottolahti) ja Vuolijoen
aluelautakunnan varapuheenjohtajaksi. Ulla Leinosen henkilokohtaiseksi
varajaseneksi on tuolloin valittu Aki Tolonen.

Ulla Leinonen on menehtynyt dkillisesti maaliskuussa 2026.

Lisaksi Vuolijoen aluelautakunnan jasenissa Vuolijoen kylan osalta on tarve tehda
muutos varsinaisen ja varajasenen kesken. Varajasen Aija Oikarista tulisi varsinainen
jasen ja vastaavasti varsinaisesta jasenesta Esa Jaakkolasta varajasen.

Lisaksi Vuolijoen aluelautakuntaan tulee valita varapuheenjohtaja.
Kajaanin kaupungin hallintosaantd 2 luku 10 § ja 5 luku 27 &:

"Vuolijoen aluelautakunnan tehtavana on vaikuttaminen Kajaanin kaupungin
paatdksentekoon seka kaupungin Vuolijoen osa-alueen kehittaminen.
Aluelautakunnan toimialueena on aiemman Vuolijoen kunnan alue.



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 21 (46)
Kaupunginhallitus 30.04.2026

Vuolijoen aluelautakunnassa on enintaan yhdeksan (9) jasenta ja jokaisella
henkilokohtainen varajasen. Jasenten lukumaara maaraytyy aluelautakunnan
toimialueen kylien maaran mukaan. Kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jasenet ja varajasenet valtuusto valitsee toimialueen alueen
asukkaiden esityksesta.

Aluelautakunnan jasenten asuinpaikka tulee olla aluelautakunnan toimialueella.
Alueen asukkaiden esitys aluelautakunnan jasenista tehdaan kaupunginhallituksen
koolle kutsumassa aluelautakunnan toimialueen kylien yhteisessa kokouksessa siten,
ettd kultakin kylalta esitetadn yksi varsinainen jasen ja hanelle varajasen.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 36 8:n ja 74 8:n mukaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
- valitsee Vuolijoen aluelautakuntaan varsinaisen jasenen Ulla Leinosen tilalle

- valitsee Vuolijoen kylan osalta Aija Oikarin varsinaiseksi jaseneksi ja Esa Jaakkolan
varajaseneksi seka

- valitsee Vuolijoen aluelautakunnan varapuheenjohtajan.
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Kaupunginhallitus, § 136,10.06.2025
Kaupunginhallitus, 8§ 146, 05.05.2026

§146

Eron mydntaminen Jonna Kylloselle Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunnan
jasenyydesta

KAJDNno-2025-973

Kaupunginhallitus, 10.06.2025, § 136

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunta 2025-2027.

Kajaanin kaupungin Mameselli-liikelaitoksen tehtavana on tuottaa sopimuksen
mukaisia ateria- ja puhtaanapitopalveluja seka perustehtavaa tukevia muita palveluja
asiakkailleen. Kajaanin Mamselli toimii liiketoimintaperiaatteella tulosvastuullisesti ja
paattaa itsendisesti toimintaansa liittyvista asioista.

Liikelaitoksen yleista hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva
johtokunta. Johtokunta edistaa, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan seka sisaisen valvonnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijana toimii liikelaitoksen
johtaja tai hanen estyneenad ollessa hanen tehtdvaan maaraamansa henkilo.

Johtokuntaan kuuluu kuusi (6) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta. Yhden jasenen tulee edustaa
tuotteiden ja palveluiden kayttdjia. Johtokunnan jasen ei saa olla sidoksissa Kajaanin
Mamsellin kanssa kilpaileviin yrityksiin.

Kaupunginhallitus valitsee jasenista yhden puheenjohtajaksi ja
yhden varapuheenjohtajaksi.

Johtokunnan kokouksessa on lasndolo-ja puheoikeus yhdella henkilokunnan
edustajalla.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus valitsee

- toimikaudeksi 2025-2027 Kajaanin kaupungin Mameselli -liikelaitoksen johtokuntaan
6 varsinaista jasenta ja jokaiselle henkildkohtaisen varajasenen

- jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

- nimeaa henkilokunnan edustajan.
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Johtokunnan toimikausi kestaa siihen saakka, kunnes 2027 tomintansa aloittava
kaupunginhallitus nimeaa johtokuntaan uudet jasenet.

Paatos

Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 146

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus on valinnut kokouksessaan 10.6.2025 § 136 Kajaanin kaupungin
Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan 6 varsinaista jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen toimikaudeksi 2025-2027, jasenista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi seka nimennyt henkilokunnan
edustajan.

Johtokunnan toimikausi kestaa siihen saakka, kunnes 2027 toimintansa aloittava
kaupunginhallitus nimeaa johtokuntaan uudet jasenet. Jonna Kyllédnen on valittu
tuolloin Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan varsinaiseksi
jaseneksi ja varapuheenjohtajaksi. Jonna Kylldsen henkilokohtaiseksi varajaseneksi on
valittu tuolloin Fanni Karjalainen. Fanni Karjalaiselle on mydnnetty ero Kajaanin
kaupungin Mameselli -liikelaitoksen varajasenyydesta kaupunginhallituksen
kokouksessa 14.4.2026 & 113. Varajasen Fanni Karjalaisen tilalle nimetaan
kaupunginhallituksen kokouksessa 5.5.2026 omana pykalanaan.

Jonna Kylldnen on pyytanyt 28.4.2026 lahettamallaan sahkopostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokunnan jasenyydesta henkilokohtaisista syista.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus myontaa eron Jonna Kylldselle Kajaanin kaupungin Mamselli -

liikelaitoksen johtokunnan jasenyydesta henkilékohtaisten syiden vuoksi.

Tiedoksi
Ao. henkilo
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Kaupunginhallitus, § 136,10.06.2025
Kaupunginhallitus, § 147, 05.05.2026

§147

Jasenen nimeaminen Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan Jonna Kyllésen tilalle

KAJDNno-2025-973

Kaupunginhallitus, 10.06.2025, § 136

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunta 2025-2027.

Kajaanin kaupungin Mamselli-liikelaitoksen tehtdvana on tuottaa sopimuksen
mukaisia ateria- ja puhtaanapitopalveluja seka perustehtavaa tukevia muita palveluja
asiakkailleen. Kajaanin Mamselli toimii liiketoimintaperiaatteella tulosvastuullisesti ja
paattaa itsendisesti toimintaansa liittyvista asioista.

Liikelaitoksen yleista hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva
johtokunta. Johtokunta edistaa, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan seka sisdisen valvonnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijana toimii liikelaitoksen
johtaja tai hanen estyneena ollessa hanen tehtavaan maaraamansa henkilo.

Johtokuntaan kuuluu kuusi (6) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Yhden jasenen tulee edustaa
tuotteiden ja palveluiden kayttajid. Johtokunnan jasen ei saa olla sidoksissa Kajaanin
Mamsellin kanssa kilpaileviin yrityksiin.

Kaupunginhallitus valitsee jasenista yhden puheenjohtajaksi ja
yhden varapuheenjohtajaksi.

Johtokunnan kokouksessa on lasndolo-ja puheoikeus yhdella henkilokunnan
edustajalla.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus valitsee

- toimikaudeksi 2025-2027 Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan
6 varsinaista jasenta ja jokaiselle henkil6kohtaisen varajasenen

- jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi
- nimeaa henkildokunnan edustajan.

Johtokunnan toimikausi kestaa siihen saakka, kunnes 2027 tomintansa aloittava
kaupunginhallitus nimeaa johtokuntaan uudet jasenet.
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Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 147

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus on valinnut kokouksessaan 10.6.2025 8 136 Kajaanin kaupungin
Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan 6 varsinaista jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen toimikaudeksi 2025-2027, jasenista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi seka nimennyt henkildkunnan
edustajan, jolla on ldsnaolo- ja puheoikeus.

Johtokunnan toimikausi kestaa siihen saakka, kunnes 2027 toimintansa aloittava
kaupunginhallitus nimeaa johtokuntaan uudet jasenet. Jonna Kylldnen on valittu
tuolloin Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan varsinaiseksi
jaseneksi ja varapuheenjohtajaksi. Jonna Kylldsen henkilokohtaiseksi varajaseneksi on
valittu tuolloin Fanni Karjalainen. Fanni Karjalaiselle on mydnnetty ero Kajaanin
kaupungin Mamselli -liikelaitoksen varajasenyydesta kaupunginhallituksen
kokouksessa 14.4.2026 § 113. Varajasen Fanni Karjalaisen tilalle nimetaan
kaupunginhallituksen kokouksessa 5.5.2026 omana pykalanaan.

Jonna Kyllénen on pyytanyt 28.4.2026 lahettamallaan sahkopostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokunnan jasenyydesta henkilokohtaisista syista.

Kajaanin kaupungin Mamselli-liikelaitoksen tehtavana on tuottaa sopimuksen
mukaisia ateria- ja puhtaanapitopalveluja seka perustehtavaa tukevia muita palveluja
asiakkailleen. Kajaanin Mamselli toimii liiketoimintaperiaatteella tulosvastuullisesti ja
paattaa itsendisesti toimintaansa liittyvista asioista.

Liikelaitoksen yleista hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva
johtokunta. Johtokunta edistaa, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan seka sisaisen valvonnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijana toimii liikelaitoksen
johtaja tai hanen estyneena ollessa hanen tehtdvaan maaraamansa henkilo.

Johtokunnan yhden jasenen tulee edustaa tuotteiden ja palveluiden kayttgjia.
Johtokunnan jasen ei saa olla sidoksissa Kajaanin Mamsellin kanssa kilpaileviin
yrityksiin.

Ehdotus

Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee varsinaisen jdsenen Kajaanin kaupungin Mamselli -
liikelaitoksen johtokuntaan Jonna Kylldsen tilalle ja valitsee Kajaanin kaupungin
Mamselli -liikelaitoksen varapuheenjohtajan.

Tiedoksi
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Valittu henkild, Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitos
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Kaupunginhallitus, § 136,10.06.2025
Kaupunginhallitus, § 114,14.04.2026
Kaupunginhallitus, § 148, 05.05.2026

§148

Varajasenen nimedaminen Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan Fanni Karjalaisen

tilalle

KAJDNno-2025-973

Kaupunginhallitus, 10.06.2025, § 136

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin Mamselli -liikelaitoksen johtokunta 2025-2027.

Kajaanin kaupungin Mamselli-liikelaitoksen tehtdvana on tuottaa sopimuksen
mukaisia ateria- ja puhtaanapitopalveluja seka perustehtavaa tukevia muita palveluja
asiakkailleen. Kajaanin Mamselli toimii liiketoimintaperiaatteella tulosvastuullisesti ja
paattaa itsenadisesti toimintaansa liittyvista asioista.

Liikelaitoksen yleista hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva
johtokunta. Johtokunta edistaa, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan seka sisdisen valvonnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijana toimii liikelaitoksen
johtaja tai hanen estyneena ollessa hanen tehtavaan maaraamansa henkilo.

Johtokuntaan kuuluu kuusi (6) kaupunginhallituksen toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Yhden jasenen tulee edustaa
tuotteiden ja palveluiden kayttajid. Johtokunnan jasen ei saa olla sidoksissa Kajaanin
Mamsellin kanssa kilpaileviin yrityksiin.

Kaupunginhallitus valitsee jasenista yhden puheenjohtajaksi ja
yhden varapuheenjohtajaksi.

Johtokunnan kokouksessa on lasndolo-ja puheoikeus yhdella henkilokunnan
edustajalla.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus valitsee

- toimikaudeksi 2025-2027 Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan
6 varsinaista jasenta ja jokaiselle henkil6kohtaisen varajasenen

- jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

- nimeaa henkildokunnan edustajan.
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Johtokunnan toimikausi kestaa siihen saakka, kunnes 2027 tomintansa aloittava
kaupunginhallitus nimeaa johtokuntaan uudet jasenet.

Paatos

Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 14.04.2026, § 114

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus on valinnut kokouksessaan 10.6.2025 § 136 Kajaanin kaupungin
Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan 6 varsinaista jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen toimikaudeksi 2025-2027, jasenista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi seka nimennyt henkilokunnan
edustajan, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus.

Johtokunnan toimikausi kestaa siihen saakka, kunnes 2027 toimintansa aloittava
kaupunginhallitus nimedaa johtokuntaan uudet jasenet. Fanni Karjalainen on valittu
tuolloin Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan Jonna Kyllésen
henkildkohtaiseksi varajaseneksi.

Fanni Karjalainen on pyytanyt 2.4.2026 lahettamallaan sahkdpostiviestilla eroa
Kajaanin kaupungin Mameselli -liikelaitoksen johtokunnan varajasenyydesta
henkilokohtaisista syista.

Kajaanin kaupungin Mamselli-liikelaitoksen tehtavana on tuottaa sopimuksen
mukaisia ateria- ja puhtaanapitopalveluja seka perustehtavaa tukevia muita palveluja
asiakkailleen. Kajaanin Mamselli toimii liiketoimintaperiaatteella tulosvastuullisesti ja
paattaa itsendisesti toimintaansa liittyvista asioista.

Liikelaitoksen yleista hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva
johtokunta. Johtokunta edistaa, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan seka sisaisen valvonnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijana toimii liikelaitoksen
johtaja tai hanen estyneena ollessa hanen tehtdvaan maaraamansa henkilo.

Johtokunnan yhden jasenen tulee edustaa tuotteiden ja palveluiden kayttgjia.
Johtokunnan jasen ei saa olla sidoksissa Kajaanin Mamsellin kanssa kilpaileviin
yrityksiin.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee varajasenen Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen
johtokuntaan Fanni Karjalaisen tilalle.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti palauttaa asian valmisteluun.
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Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 148

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 14.4.2026 § 114 palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus on valinnut kokouksessaan 10.6.2025 8 136 Kajaanin kaupungin
Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan 6 varsinaista jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen toimikaudeksi 2025-2027, jasenista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi seka nimennyt henkilokunnan
edustajan, jolla on lasndolo- ja puheoikeus.

Johtokunnan toimikausi kestaa siihen saakka, kunnes 2027 toimintansa aloittava
kaupunginhallitus nimeaa johtokuntaan uudet jasenet. Fanni Karjalainen on valittu
tuolloin Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokuntaan Jonna Kylldsen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi.

Fanni Karjalainen on pyytanyt 2.4.2026 lIdhettamallaan sahkdpostiviestilla eroa
Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokunnan varajasenyydesta
henkilékohtaisista syista.

Kaupunginhallitus on myontanyt kokouksessaan 14.4.2026 8 113 eron Fanni
Karjalaiselle Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen johtokunnan
varajasenyydesta henkilékohtaisten syiden vuoksi.

Kajaanin kaupungin Mamselli-liikelaitoksen tehtavana on tuottaa sopimuksen
mukaisia ateria- ja puhtaanapitopalveluja seka perustehtavaa tukevia muita palveluja
asiakkailleen. Kajaanin Mamselli toimii liilketoimintaperiaatteella tulosvastuullisesti ja
paattaa itsendisesti toimintaansa liittyvista asioista.

Liikelaitoksen yleista hallintoa ja taloutta johtaa kaupunginhallituksen alaisena toimiva
johtokunta. Johtokunta edistaad, ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta
vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan seka sisdisen valvonnan asianmukaisesta
jarjestamisesta. Johtokunta valvoo liikelaitoksen etua. Esittelijana toimii liikelaitoksen
johtaja tai hanen estyneena ollessa hanen tehtavaan maaraamansa henkilo.

Johtokunnan yhden jasenen tulee edustaa tuotteiden ja palveluiden kayttajia.
Johtokunnan jasen ei saa olla sidoksissa Kajaanin Mamsellin kanssa kilpaileviin
yrityksiin.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus valitsee varajasenen Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitoksen

johtokuntaan Fanni Karjalaisen tilalle.

Tiedoksi
Valittu henkild, Kajaanin kaupungin Mamselli -liikelaitos
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Kaupunginhallitus, § 157,17.06.2025
Kaupunginhallitus, § 244,21.10.2025
Kaupunginhallitus, § 299,02.12.2025
Kaupunginhallitus, § 135,21.04.2026
Kaupunginhallitus, § 149, 05.05.2026

§149

Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan varajasenen nimeaminen

KAJDno-2025-982

Kaupunginhallitus, 17.06.2025, § 157

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin kaupungin edustajat eri yhteisdissa kh 17.6.2025

Kaupunginhallituksen tulee nimeta kaupungin edustajat eri yhteisoihin ja samalla
velvoittaa valitut henkil6t ottamaan hyvissa ajoin ennen kokousta tarvittaessa yhteytta
kaupunginjohtajaan kaupungin kannan muodostamiseksi paatettavana oleviin
asioihin. Kaupunginjohtaja ratkaisee, onko asia syyta vieda kaupunginhallituksen
keskusteltavaksi.

Yhtio- ja vuosikokousedustajien tulee keskustella talousjohtajan kanssa yhtion tai
yhteisdjen taloudellista tilannetta koskevista seikoista.

Ehdotus

Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus

- nimedaa kaupungin edustajat yhteisdihin

- velvoittaa valitut henkildt ottamaan yhteytta hyvissa ajoin ennen kokousta
tarvittaessa kaupunginjohtajaan kaupungin kannan muodostamiseksi paatettavina
oleviin asioihin

- paattaa, etta eri yhtididen yhtidkokouksissa ja yhteisdjen vuosikokouksissa
kaupunkia edustaa hallintojohtaja tai talousjohtaja tai heiddan maaraamansa henkild ja

- antaa kaupungin kokousedustajille ohjeet yhtié- ja vuosikokouksissa hallitukseen ja
tilintarkastajiksi valittavista henkildista.

Paatos

Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 21.10.2025, § 244
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Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus on nimennyt kokouksessaan 17.6.2025 & 157 Kainuun Jatehuollon
kuntayhtyman tarkastuslautakunnan varajaseneksi Mia Raisasen. Varsinaisen jasenen
osalta on paatetty talldin, etta se tullaan nimeamaan myéhemmin.

Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan jasenten nimeamisia on
tarkasteltu uudestaan luottamushenkildiden taholta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan
varsinaiseksi jaseneksi Veijo Moilasen, KD ja hanen henkilékohtaiseksi varajaseneksi
Antti Schroderuksen, KD.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti palauttaa asian valmisteluun.

Merkittiin, etta taman asian kasittelyn aikana pidettiin tauko klo 17.27-17.34.

Kaupunginhallitus, 02.12.2025, § 299

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus on nimennyt kokouksessaan 17.6.2025 § 157 Kainuun Jatehuollon
kuntayhtyman tarkastuslautakunnan varajaseneksi Mia Raisasen. Varsinaisen jasenen
osalta on paatetty talloin, etta se tullaan nimeamaan myéhemmin.

Kaupunginhallitus on paattanyt kokouksessaan 21.10.2025 § 244 palauttaa asian
valmisteluun.

Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan jasenten nimeamisia on
tarkasteltu uudestaan luottamushenkildiden taholta peilaten puolueiden aikaisemmin
kaytyihin paikkaneuvotteluihin ja nimeamiset tehdaan paikkaneuvotteluissa sovitun
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan
varsinaiseksi jaseneksi Veijo Moilasen, KD ja hanen henkilékohtaiseksi varajaseneksi
Antti Schroderuksen, KD.
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Paatos
Hyvaksyi.
Merkittiin, etta kaupunginhallitus paatti ottaa asian Kajaanin kaupungin

hallintosaannon 138 8:n mukaisena kokouskutsussa mainitsemattomana asiana
kasittelyyn.

Kaupunginhallitus, 21.04.2026, § 135

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus on nimennyt kokouksessaan 2.12.2025 § 299 Kainuun Jatehuollon
kuntayhtyman tarkastuslautakunnan varsinaiseksi jaseneksi Veijo Moilasen, KD ja
hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Antti Schroderuksen, KD.

Veijo Moilanen on menehtynyt akillisesti huhtikuussa 2026.
Ehdotus

Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan
varsinaisen jasenen Veijo Moilasen tilalle.

Paatos
Nimesi Antti Schroderuksen.

Kaupunginhallitus nimeda varajasenen seuraavassa kokouksessa.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 149

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginhallitus on nimennyt kokouksessaan 2.12.2025 § 299 Kainuun Jatehuollon
kuntayhtyman tarkastuslautakunnan varsinaiseksi jaseneksi Veijo Moilasen, KD ja
hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Antti Schroderuksen, KD.

Veijo Moilanen on menehtynyt akillisesti huhtikuussa 2026.

Kaupunginhallitus nimesi kokouksessaan 21.4.2026 8 135 Kainuun Jatehuollon
kuntayhtyman tarkastuslautakunnan varsinaisen jaseneksi Antti Schroderuksen Veijo
Moilasen tilalle.

Kaupunginhallitus paatti tuolloin, etta se nimeaa Kainuun Jatehuollon
tarkastuslautakunnan varajasenen seuraavassa kokouksessa.

Ehdotus
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Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan
varajasenen Antti Schroderuksen tilalle.

Tiedoksi
Nimetty henkild, Kainuun Jatehuollon kuntayhtyma
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§150
Kiinteistd Oy Kajaanin Pietarin lainan takauksen jatkaminen

KAJDno-2022-1032

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

Kajaanin kaupunginvaltuusto on mydntanyt kaupungin omavelkaiset takaukset
Kiinteistd Oy Kajaanin Pietarille seuraavasti:

® 26.8.2009 § 74: omavelkainen takaus Kuntarahoitus Oy:n myodntamalle lainalle.
Lainamaara 3 514 000 euroa.
® 20.9.2010 &8 58 omavelkainen takaus Kuntarahoitus Oy:n mydntamalle lainalle.
Lainamaara 7 400 000 euroa.
Kaupunki on perinyt takauksista vuosittaisen 0,5 % takausprovision lainan jaljella
olevasta paaomasta.

Lainojen paaoma 31.12.2025 on yhteensa 3,7 milj. euroa ja lainojen maturiteetti on 20
vuotta eli ne eraantyvat vuosina 2029 ja 2030.
Lainojen korot:

® Vuonna 2009 nostetun lainan korko on Euribor 12 kk + 0,7 % marginaali.
® Vuonna 2010 nostetun lainan korko on Euribor 12 kk + 0,6 % marginaali.

Kiinteistd Oy Kajaanin Pietari on Kajaanin kaupungin 100 % omistama yhtio. Kiinteistd
Oy Kajaanin Pietari edelld mainituille lainoille laina-ajan jatkamista. Uutta
vaihtuvakorkoista (Euribor 12 kk + marginaali) lainaa haetaan 3 560 070 euroa 15
vuoden laina-ajaksi tasalyhenteisena lainana. Uudella nostettavalla lainalla maksetaan
pois entiset, samansuuruiset lainat. Uudelle lainalle haetaan Kajaanin kaupungin
takausta.

Laina-ajan jatkamisen ja lyhennysohjelman muutoksen tarkoituksena on yhtién
maksuvalmiuden varmistaminen ja jarjestaminen tarkoituksenmukaisella
ja kustannustehokkaalla tavalla.

Kiinteistd Oy Kajaanin Pietari on viime vuosina lyhentanyt huomattavasti
lainakantaansa. Lainat rahoituslaitoksilta olivat 31.3.2026 42,2 milj. euroa. (31.3.2025
44,6 milj. euroa).

Kajaanin kaupungin takausvastuut Kiinteistd Oy Kajaanin Pietarin lainoista ovat
31.12.2025 tilanteessa 21,5 milj. euroa. (TP 2024 23,8 milj. euroa). Rahoituksen
uudelleenjarjestely ei euromaaraisesti kasvata Kajaanin kaupungin takausvastuita
Kiinteistd Oy Kajaanin Pietarin lainoista, vaan jatkaa takausvastuuta uuden laina-ajan
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunki mydntaa elokuussa
2026 nostettavalle 3 560 070 euron lainalle ja sen liitdnnaiskustannuksille (korot,
viivastyskorot, muut kulut) 100 % omavelkaisen takauksen, joka vastaa
euromaaraisesti olemassa olevan takausvastuun mukaista takausta ja lainoja, jotka
maksetaan pois.

® 100 % omavelkainen takaus uudelle lainalle ja sen liitannadiskustannuksille.
Lainan paaoma on 3 560 070 euroa.
e Uudella nostettavalla lainalla maksetaan 26.8.2009 ja 20.9.2010 nostettujen
lainojen jaljella olevat padomat pois.
® laina-aika 15 vuotta.
® Takausprovisio 0,5 % / vuosi jaljella olevasta lainapaaomasta
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§151
Maankayttésopimuksen solmiminen Tuike Finland Oy:n kanssa Otanmaki-Alussuon
asemakaavaan liittyen

KAJDno-2025-1373

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Sakkinen, Kaupungingeodeetti, jari.sakkinen@kajaani.fi
Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja, jussi.heikkinen@kajaani.fi

Otanmaki - Alussuon asemakaavan laadinta on vireilld ja asemakaavaa laaditaan
yksityisen maanomistajan Tuike Finland Oy:n omistamalle alueelle.

Alueidenkayttolain 91 a&:n mukaisesti asemakaavoitettavan alueen maanomistajalla,
jolle asemakaavasta aiheutuu merkittavaa hyotya, on velvollisuus osallistua kunnalle
yhdyskuntarakentamisesta aiheutuviin kustannuksiin. Kustannuksiin osallistumisesta
on pyrittdva sopimaan maanomistajan kanssa ja maanomistajia kohdeltava
yhdenvertaisesti. Kajaanin kaupunki ja Tuike Finland Oy maanomistajana ovat
valmistelleet alueidenkayttdlain 91b §:n ja Kajaanin kaupungin maankayttopoliittisen
ohjelman mukaisen maankayttésopimuksen, jolla kunta ja maanomistaja sopivat
keskenaan kaavan toteuttamiseen liittyvista osapuolten valisista oikeuksista ja
velvoitteista.

Maankayttésopimuksen tekemisesta on tiedotettu kaavan osallistumis- ja
arviointisuunnitelmassa ja maankayttoésopimus perustuu 3.4.-4.5.2026 julkisesti
nahtavilla olevaan 16.3.2026 paivattyyn asemakaavaehdotukseen. Sen valmistelussa
on otettu huomioon Kuntalain (410/2015) 130 &:n 3 momentin mukainen saantely,
joka koskee kiellettya valtiontukea, minka takia asemakaavalla muodostuvien tonttien
markkinahinnan maarittelemiseksi kaupunki on pyytanyt puolueettoman
kiinteistdarvion. Sopimuksessa sovittu maankayttokorvaus perustuu asemakaavan
tuomaan arvonnousuun, joka on arvioitu tonttien arvioidun markkinahinnan ja
maanomistajan asemakaava-alueesta maksaman hinnan erotuksena.

Valmistellun maankayttésopimusluonnoksen pvm:Ita 20.4.2026 mukaisesti Kajaanin
kaupunki sitoutuu ja vastaa asemakaavan edellyttaman kevyen liikenteen vaylan ja
Vuorokkaan alueen Otanmaen kyldan yhdistavan turvallisen alikulkukaytavan
rakentamisesta seka naiden rakentamiseen liittyvista kustannuksista. Asemakaava-
alue on uusi ja se tullaan kytkemaan kokonaisuudessaan sita ymparoivaan
kunnallistekniikkaan. Asemakaavan kayttotarkoituksen edellyttama vesihuolto- ja
viemaraointi-infrastruktuuri (pois lukien prosessivesi-, hulevesi- ja sammutusvesi-
infrastruktuuri) rakennetaan Kajaanin Vesi -liikelaitoksen toimesta. Vesihuollon
liittymis- ja kayttomaksut maaritellaan erillisen liittymis- ja kayttésopimuksen
mukaisesti Kajaanin Vesi -liikelaitoksen kulloinkin voimassa olevan hinnaston
perusteella. Maanomistaja maksaa alueidenkayttolain mukaisena
sopimuskorvauksena Kajaanin kaupungille 13.560.378,80 euroa. Korvaus
maksettaisiin kertakorvauksena yhden kuukauden kuluttua siita, kun asemakaavan



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 37 (46)
Kaupunginhallitus 30.04.2026

hyvaksymista koskeva valtuuston myonteinen paatods on saanut lainvoiman. Mikali
valtuuston kaavan hyvaksymista koskeva paatds olisi kielteinen, sopimus raukeaa,
eivatka osapuolet olisi velvollisia korvauksiin raukeamisen johdosta.

Maankayttésopimusluonnos pvm:lta 20.4.2026 jaetaan oheismateriaalina.
Sopimusasiakirjojen julkisuudesta saadetaan julkisuuslain 6 8:ssa, jonka 8 kohdan
mukaan sopimus on julkinen sen jalkeen, kun se on allekirjoitettu.

Sopimuksen laadinnassa Kajaanin kaupunkia on avustanut varatuomari Susanna ljas
Lakimaa Oy:sta.

Lisatietoja antaa kaupungingeodeetti Jari Sakkinen +358444214112 etunimi.sukunimi
at kajaani.fi

Ehdotus

Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Kajaanin kaupungin ja Tuike Finland Oy:
n valisen maankayttésopimusluonnoksen pvm:lta 20.4.2026.

Tiedoksi
Tuike Finland Oy
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Kaupunginhallitus, § 3,13.01.2026
Kaupunginhallitus, 8 29,27.01.2026
Kaupunginhallitus, § 50,17.02.2026
Kaupunginhallitus, 8 152, 05.05.2026

§152
Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman/Ekokympin kiertotalousohjelman hyvaksyminen

KAJDNno-2025-2121

Kaupunginhallitus, 13.01.2026, § 3

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman Ekokympin kiertotalousohjelman tiivistelman
mukaan Ekokympin kiertotalousohjelma 2026-2030 kokoaa alueen kunnat yhteisen
suunnan taakse ja varmistaa, etta jatehuollon ja kiertotalouden kehittéminen tehdaan
ennakoivasti, kustannustehokkaasti ja yhdenmukaisesti. Ohjelma vastaa kiristyviin EU:
n ja Suomen velvoitteisiin seka asukkaiden kasvaviin odotuksiin selkeista, toimivista ja
ymparistovastuullisista palveluista. Yhteinen malli estaa paallekkaisia investointeja,
vakauttaa kustannuksia ja varmistaa, etta koko alue kehittyy samaan suuntaan.

Vuonna 2024 kuntien valinen kiertotalousyhteisty® on viela hajanaista ja rajallista.
Ohjelman myo6ta vuoteen 2030 mennessa yhteistyd muuttuu aidoksi,
suunnitelmalliseksi ja arjen tasolle ulottuvaksi. Ekokymppi toimii alueen yhteisena
valittajana ja koordinoijana, joka yhtendistaa kaytannot, tukee toimeenpanoa ja
varmistaa, etta kaikki kunnat hyotyvat samoista ratkaisuista.

Kiertotalousohjelma ei ole lisakulu - se on investointi, joka saastaa rahaa, vahentaa
jatetta, pienentaa paastdja ja vahvistaa alueen elinvoimaa. Ohjelma luo selkeat
palvelut kaikille kuntalaisille, modernisoi jatehuollon digitaaliseksi ja varmistaa, etta
Ekokympin alue on valmiina tulevaisuuden lainsaadantdon, haasteisiin ja
mahdollisuuksiin.

Miksi nyt?

- EU:n ja Suomen velvoitteet kiristyvat

- Kustannusten nousu ilman ohjausta

- Kunnat tarvitsevat yhdenmukaiset palvelut

Mita hyotya kunnalle on?

- Ennakoitavat kustannukset

- Selked palvelutaso

- Investointien tehostuminen

- Vahemman jatettd - pienemmat maksut

Visio 2030
- Yhdenvertaiset palvelut
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- 60 % kierratysaste
- Vahapaastoiset kuljetukset
- Moderni, datalla johdettu jatehuolto

Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman toimitusjohtaja esittelee kokouksessa Ekokympin
kiertotalousohjelmaa 2026-2030.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman
ajankohtaiskatsauksen ja Ekokympin kiertotalousohjelman 2026-2030 esittelyn.

Paatos

Merkitsi tiedoksi Ekokympin kiertotalousohjelman esittelyn.

Merkittiin, etta tdaman asian esittelyn ajan kokoukseen osallistuivat Kainuun
Jatehuollon kuntayhtyman hallituksen puheenjohtaja Toivo Kyllénen, toimitusjohtaja

Jukka Oikarinen, laatu- ja kehityspaallikkd Marjut Kinnunen seka konsulttl Kirsi
Kettunen klo 14.15-15.04.

Kaupunginhallitus, 27.01.2026, § 29

Valmistelijat / lisatiedot:

Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja, jussi.heikkinen@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Kuntien ja Ekokympin kiertotalousohjelma 2026-2030 luonnos.pdf
2 Liite Hallitus_ptk_ote_8_29 2025_12_22.pdf

Kainuun Jatehuollon kuntayhtyman perussopimuksen mukaan Kainuun Jatehuollon
kuntayhtyma on yhdeksan kunnan muodostama organisaatio, joka hoitaa alueensa
lakisaateiset jatehuollon palvelu- ja viranomaistehtavat eli suorittaa edella mainitut
tehtavat jasenkuntien puolesta. Kainuun Jatehuollon kuntayhtyma vastaa
yhdyskuntajatteen kerdyksesta, kuljetuksesta, kasittelysta ja hydodyntamisesta seka
vaarallisen jatteen vastaanotosta. Lisaksi se huolehtii jateneuvonnasta, tiedotuksesta,
rekistereista ja jatemaksujen laskutuksesta.

Ylinta paatdsvaltaa kayttaa yhtymakokous, ja operatiivista hallintoa hoitaa
seitsemanjaseninen hallitus. Jasenkunnat osallistuvat hallintoon ja rahoitukseen
peruspaaomaosuuksiensa suhteessa. Toiminta rahoitetaan
omakustannusperiaatteella jatemaksuilla ja palvelutuloilla. Perussopimus sisaltaa
maaraykset myos kuntayhtymaan liittymisestd, eroamisesta, varojen ja velkojen
jakautumisesta seka mahdollisesta purkamisesta.

Kainuun jatehuollon kuntayhtyma on valmistellut yndessa jasenkuntien edustajien
kanssa kiertotalousohjelmaa vuoden 2025 aikana. Kainuun jatehuollon kuntayhtyman
hallitus on pyytanyt jasenkunnilta lausuntoa Kainuun jatehuollon kuntayhtyman
/Ekokympin alueen kiertotalousohjelma 2026-2030 -luonnokseen liittyen. Lausuntoa
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pyydetaan 30.1.2026 mennessa. Kiertotalousohjelma visualisoidaan ja taitetaan
painokelpoiseksi lausuntojen saannin jalkeen. Lisaksi kiertotalousohjelman
seurantaan perustetaan seurantaryhma, joka kokoontuu arvioimaan ohjelman
toteutumista eri mittareilla. Seurantaryhma raportoi tuloksista peruskunnille ja
Ekokympille. Yhtymahallitus pyytaa peruskuntia nimeamaan henkilon(t)
seurantaryhman perustamista varten. Kainuun jatehuollon kuntayhtyma Ekokymppi
toimii ensimmaisen seurantaryhman kokoonkutsujana.

Lisatietoja asiasta antaa tekninen johtaja Jussi Heikkinen, 040 6783246, etunimi.
sukunimi@kajaani.fi

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunginhallitus esittaa Kainuun jatehuollon kuntayhtyman/Ekokympin
alueen kiertotalousohjelmaan 2026-2030 lausuntonaan seuraavaa:

"Kaupunki katsoo, etta Ekokympin ja alueen kuntien kiertotalousohjelma 2026-
2030 on laadittu huolellisesti ja se perustuu ajantasaisiin saadoksiin, kuten jatelakiin
(646/2011), valtakunnalliseen jatesuunnitelmaan, EU:n kiertotalouspakettiin seka
hankintalainsaadantoon (1397/2016). Ohjelma tukee myds Suomen ilmasto# ja
kiertotaloustavoitteita vuodelle 2035. Kaupunki pitaa ohjelmaa kokonaisuutena
tarkoituksenmukaisena ja sen toteutus vahvistaa alueellista yhteistyota.

Jatteen synnyn ehkaisy on ohjelmassa nostettu ensisijaiseksi tavoitteeksi, mika vastaa
jatelain 8 8:n ja 6 8:n mukaista jatehierarkiaa. Kajaanin kaupunki pitaa erityisen
tarkedna, ettd ruokahavikin vahentamista koskevat velvoitteet on huomioitu EU:n
delegoidun paatoksen 2019/1597 mukaisesti. Kaupunki korostaa, etta ruokahavikin
seurantaa ja vahentamistoimia tulee yhtenaistaa erityisesti varhaiskasvatuksen ja
opetustoimen ruokahuollossa, missa vaikutukset ovat seka ekologisia etta
taloudellisia.

Julkisten hankintojen merkitys kiertotalouden edistamisessa on huomattava. Kajaanin
kaupunki esittaa, etta kiertotalouskriteereja vahvistetaan hankinnoissa
jarjestelmallisesti siten, etta tuotteiden kayttdian pidentaminen, huollettavuus,
korjattavuus ja uudelleenkaytettyjen seka kierratettyjen materiaalien hyédyntaminen
asetetaan ensisijaisiksi tavoitteiksi. Nama linjaukset tukevat hankintalain ja
valtioneuvoston kestavien hankintojen periaatteita.

Kaupunki korostaa myds kasvatustyon ja ymparistoneuvonnan merkitysta
kiertotalouden toimeenpanossa. Varhaiskasvatuksen, koulujen ja oppilaitosten
ymparistokasvatus, Ekokympin tuottama neuvonta seka digitaaliset oppimateriaalit
tukevat kestavan kuluttajakayttaytymisen juurtumista ja ovat linjassa
opetussuunnitelmien perusteiden seka jatelain tiedotus- ja ohjausvelvoitteiden
kanssa. Kajaanin kaupunki pitaa tarkeana, etta ymparistokasvatuksen resursointia
vahvistetaan edelleen.

Jatevesilietteiden kasittelyn valvonta kuuluu kunnan tehtaviin viemariverkoston
ulkopuolisilla alueilla. Ohjelmassa esitetyt toimenpiteet kaivorekisterin yllapidosta,
kuljetustietojen seurannasta ja lietteiden kasittelyn valvonnasta ovat tarpeellisia ja
tukevat ymparisténsuojelulain (527/2014) tavoitteita ymparistokuormituksen
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vahentamisesta. Kajaanin kaupunki esittad, etta lietteiden kasittelyn
laadunvarmistusta ja valvontaraportointia vahvistetaan yhteistydssa Ekokympin ja
kuntien kesken, jotta jatevesilietteet ohjautuvat asianmukaisesti kasittelyyn ja
ymparistokuormitusta voidaan nain ehkaista.

Ohjelmassa esitetty teknologian hyddyntaminen, kuten astiasensorit, digitaaliset
seurantajarjestelmat ja automatisoidut lajitteluratkaisut, edistaa jatelain 123 8&:n
mukaista tiedonhallintaa ja tukee jatehuollon kustannustehokasta kehittamista.
Kaupunki pitaa tarkeana, etta digitalisaation rooli laajennetaan kattamaan myaos
asukasviestintaan ja palveluverkoston optimointiin.

Kajaanin kaupunki pitaa rakentamisen ja purkamisen materiaalikierratyksen
kehittamista tarkeana. Purkukartoitusten systemaattinen toteuttaminen ja
materiaalien ohjaaminen uudelleenkayttoon tukevat jatelain velvoitteita. Kaupunki
pitda myos tarpeellisena alueellisten materiaalipankkien ja valityspalvelujen
kehittamista, silla ne vahentavat jatteen syntya ja tarjoavat uusia
kiertotalousliiketoiminnan mahdollisuuksia.

Kajaanin asema alueen suurimpana kuntana edellyttaa palveluverkolta riittavaa
kapasiteettia ja saavutettavuutta. Lajitteluasemien automatisointi, aluekerayspisteiden
kehittdminen ja palveluaikojen parantaminen ovat kannatettavia toimia, mutta
palveluverkon tulee jatkossakin vastata alueelliseen kysyntaan, jotta jatelain 33 §:n
palvelujen saatavuusvelvoite toteutuu.

Kajaanin kaupunki kiinnittda huomiota siihen, ettd ohjelman tavoitteiden ja
palvelutason parantamisen yhteydessa on olemassa riski jatehuollon kustannusten
kasvusta. Uudet teknologiat, palveluverkon laajentaminen, erilliskerdayksen liséaminen,
automatisoidut ratkaisut seka kasvavat valvonta- ja raportointivelvoitteet voivat lisata
kokonaiskustannuksia. Kajaanin kaupunki pitaa valttdamattomana, etta
kustannusvaikutuksia seurataan huolellisesti ja etta kustannusten nousu arvioidaan
vuosittain erityisesti jatetaksan ohjaavuuden, investointitarpeiden ja palvelukysynnan
nakokulmista. Kaupunki korostaa tarvetta kustannustehokkuuden parantamiseen
seka teknologisten ratkaisujen vaiheittaiseen kayttéonottoon, jotta jatehuollon
kehittdminen on taloudellisesti kestavaa. Talla varmistetaan, ettei kuntien tai muiden
asiakkaiden taloudellinen taakka kasva kohtuuttomasti ohjelman toteuttamisen
seurauksena.

Kokonaisuutena Kajaanin kaupunki katsoo, etta ohjelma tukee kaupungin ilmasto-,
resurssiviisaus- ja taloustavoitteita, parantaa jatehuollon toimivuutta ja
yhdenvertaisuutta seka luo edellytyksia kiertotalouden vahvistamiselle. Kajaanin
kaupunki edellyttad, etta kiertotalousohjelman toteutumisesta raportoidaan
perussopimuksen mukaisen 3 x vuodessa esitettavan talouden ja toiminnan
raportoinnin yhteydessa, vuosittaisen raportoinnin lisaksi. Kajaanin kaupunki
muistuttaa hallintolain avoimuuden periaatteesta ja toteaa, ettd myds
kiertotalousohjelman suhteen on syyta toimia lapinakyvasti, antaa asiakkaille selkeat
tiedot kiertotalousohjelman kasittelysta seka etenemisesta ja perustella
kiertotalousohjelmaan liittyvat paatokset. Kaupunki puoltaa ohjelman hyvaksymista ja
sitoutuu edistamaan sen tavoitteita yhteistydssa Ekokympin ja muiden kuntien kanssa
Kajaanin kaupunkistrategian, kaytettavissa olevien resurssien seka kulloinkin
voimassa olevan lainsdadannon puitteissa."
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Kajaanin kaupunginhallitus nimeaa seurantaryhmaan ymparistonsuojelutarkastaja
Taina Huttusen, joka on antanut suostumuksensa tehtavaan.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginhallitus, 17.02.2026, § 50

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja, jussi.heikkinen@kajaani.fi

1 Liite Kuntien ja Ekokympin kiertotalousohjelma 2026-2030 luonnos.pdf
2 Poytakirjan ote-Kaupunginhallitus - 27.01.2026, klo 14:00

Kajaanin kaupunginhallitus antoi Kainuun jatehuollon kuntayhtyman hallituksen
pyynnosta Kajaanin kaupungin lausunnon Kainuun jatehuollon kuntayhtyman
/Ekokympin kiertotalousohjelmaan kokouksessaan 27.1.2026 & 29. Kajaanin
kaupungin lausunnosta jai puuttumaan kappale elinvoiman kehittamisen ja
yllapitémisen seka yritysnakdkulman osalta. Kainuun jatehuollon kuntayhtyma
/Ekokymppi on antanut kuntien lausunnolle jatkoaikaa Helmikuun 2026 loppuun
saakka. Kajaanin kaupungilla on taten mahdollisuus taydentaa lausuntoaan annetun
maaraajan puitteissa.

Lisatietoja asiasta antaa tekninen johtaja Jussi Heikkinen, 040 6783246, etunimi.
sukunimi@kajaani.fi

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunginhallitus paattaa taydentaa lausuntoaan 27.1.2026 829 Kainuun
jatehuollon kuntayhtyman/Ekokympin alueen kiertotalousohjelmaan 2026-2030
seuraavasti:

"Kaupungin nykyisessa kaupunkistrategiassa on nostettu esille kiertotalous, samoin
voimassa olevassa elinvoimaohjelmassa, jossa on kirjattu tavoite selvittaa
kiertotalouspotentiaali ja kehittaa aktiivisesti nykyisia seka uusia kiertotalousmalleja,
eli kiertotalous on jo pitkaan tunnistettu osaksi kaupungin elinvoima- ja
elinkeinopolitiikkaa. Myds uuden kaupunkistrategian luonnoksessa kiertotalous on
mukana, ja valmistelussa olevassa elinvoimaohjelmassa se tullee olemaan mukana.
Elinvoimapolitiikan nakdkulmasta on tervetullut yrittajakentan aloite yhteisesta
keskustelusta kiertotalouden edistamiseksi tukien kaupungin elinvoimapolitiikan
tavoitteita. Toimiva kiertotalous tukee osaltaan myds Kajaanin suurien
datakeskusinvestointien rakentumista. Seka Kainuun Yrittajat etta Kajaanin Yrittajat
ovat mukana elinvoimaohjelman valmistelussa ja se on oikea foorumi tuoda esille
kiertotalouden uusia malleja, jotka tukevat seka kiertotalousohjelmaa etta alan
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yritystoimintaa. Ohjelmavalmistelun ja toimeenpanon yhteydessa voidaan myds sopia
yhteisesta keskustelufoorumista ja sen vetovastuusta, joka voisi luontaisesti kuulua
Kainuun Yrittgjillle."

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginhallitus, 05.05.2026, § 152

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja, jussi.heikkinen@kajaani.fi

1 Liite Kiertotalousohjelma 2026-2030 final

Kainuun Jatehuollon kuntayhtyma Ekokymppi ja sen peruskunnat ovat valmistelleet
alueellista kiertotalousohjelmaa vuosille 2026-2030. Kajaanin kaupunginhallitus antoi
ohjelmasta lausunnon 27.1.2026 8§29 ja taydensi lausuntoaan 17.2.2026 850.
Ekokympin yhtymahallitus on toimittanut kunnille hyvaksyttavaksi lopullisen
kiertotalousohjelman, jossa on huomioitu kunnilta tulleet lausunnot. Peruskuntien
hyvaksynnan jalkeen kiertotalousohjelma hyvaksytaan viela kuntayhtyman
yhtymakokouksessa.

Lisatietoja asiasta antaa tekninen johtaja Jussi Heikkinen 0406783246 etunimi.
sukunimi at kajaani.fi

Ehdotus

Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunki hyvaksyy Kainuun jatehuollon kuntayhtyman/Ekokympin ja sen
toimialueen kiertotalousohjelman vuosille 2026-2030.

Kaupunginhallitus nimeaa ohjausryhman jaseneksi ymparisténsuojelutarkastaja Taina
Huttusen.

Tiedoksi
Kainuun Jatehuollon kuntayhtymd, nimetty henkilo
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§153
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatokset ovat nahtavina Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Henkilostojohtaja

Henkilostopaatos:

8 10 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen lilkkunnanohjaaja, 20.04.2026

§8 11 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen koulunkaynninohjaaja, 20.04.2026
§8 12 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen varhaiskasvatuksen lastenhoitaja,
20.04.2026

8§ 13 Omaehtoisen kouluttautumisen tukeminen varhaiskasvatuksen lastenhoitaja,
24.04.2026

Hyvinvointikoordinaattori

Avustuspaatos:

§ 22 Tapahtuma-avustus: "Ei MITAAN hataa - Voimabiiseja kevaaseen" -konsertti/ MLL
Kajaanin Linnan yhdistys ry, 20.04.2026

§ 23 Tapahtuma-avustus Korpi truck show / Kainuun Korpi ry, 27.04.2026

Kaupunginjohtaja

Hankintapaatos:

§ 24 Kajaanin kaupungin mainostoimisto- ja viestintapalvelut DPS toimittajan
hyvaksyminen hankintavaiheessa 19.4.2026, 20.04.2026

§ 25 Liikkeenjohdon konsultointi: oikeudellinen, taloudellinen ja verotuksellinen
neuvonantopalvelu, 28.04.2026

Kehitysjohtaja
Muu paatos:
8 1 Tutkimuslupa SoKuPa -tutkimushanke, 23.04.2026

Talousjohtaja

Hankintapaatos:

§ 3 Itseoikaisupaatds Kaupunginjohtajan rekrytointitoimittajan valinta (Sisainen
kilpailutus DPS), kirjoitusvirheen korjaaminen, 23.04.2026

Talouspaatos:

8 6 Pankkitilin avaaminen stipendivarojen nostoa varten, 23.04.2026

Tyollisyys- ja kansainvalisyyspaallikko

Avustuspaatos:

8 71 Rekrytointipalvelu Sihti Oy:n kuntalisahakemus, 16.04.2026
§ 72 Eino Leino talon -saatio sr:n kuntalisahakemus, 16.04.2026
8 73 Piiraisen Viherpalvelu Oy:n kuntalisdhakemus, 23.04.2026
8 74 Piiraisen Viherpalvelu Oy:n kuntalisahakemus, 23.04.2026
8 75 Nakertaja-Hetteenmaen kylayhdistys ry:n kuntalisahakemus, 23.04.2026
8 76 Launch Pad Finland ry:n kuntalisahakemus, 27.04.2026

8 77 Kymppi HR Oy:n kuntalisahakemus, 27.04.2026

§ 78 Piiraisen Viherpalvelu Oy:n kuntalisahakemus, 27.04.2026
8 79 Green Tea Finland Oy:n kuntalisahakemus, 28.04.2026

§ 80 Green Tea Finland Oy:n kuntalisahakemus, 28.04.2026
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Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Paatetaan, ettei asiakirjoihin tehtyja paatoksia siirreta toimielimen kasiteltavaksi.
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§154

Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittavat asiat

KAJDno-2025-2072

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Maahanmuuttajaneuvoston toimintasuunnitelma 2026

Kokousten poéytakirjat:

Lupa- ja valvontalautakunta 22.4.2026
Osallisuus- hyvinvointijaosto 23.4.2026
Vuolijoen aluelautakunta 27.4.2026

Ymparistdtekninen lautakunta 29.4.2026

Tiedoksi merkittavat:
Maahanmuuttajaneuvoston toimintasuunnitelma, liite.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee pdytdakirjat tiedokseen eika siirra niihin
sisdltyvia paatoksia otto-oikeudella kasiteltavakseen.
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