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Saapuvilla olleet jasenet
Sami Viinikainen, puheenjohtaja
Anne Koski-Heikkinen, 1. varapuheenjohtaja, poistui 16:02
Aila Alasalmi
Riikka Heikkinen
Nina Kéahkdnen
Taisto Maatta

Muut saapuvilla olleet
Sirpa Rantonen, Hallintosihteeri, sihteeri
Anne Huotari, Va. johtaja
Minna Keranen, Opettaja, henkildston edustaja
Anu Kuosmanen, Kainuun ammattiopiston rehtori
Pentti Malinen
Raimo Piirainen, poistui 15:51
Kaisa Polvinen, Kajaanin lukion rehtori

Poissa
Eija Hakkarainen
Antti Leinonen
Jouni Lampsa
Matti Sarén, Kajaanin ammattikorkeakoulun rehtori

Allekirjoitukset

Sami Viinikainen Sirpa Rantonen
Puheenjohtaja Sihteeri

Pdytakirjan nahtavanaolo
Pdytakirja on nahtavilla Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 12.9.2025.

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty kokouksessa 10.9.2025.
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§40
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelija / lisatiedot:

Sirpa Rantonen, Hallintosihteeri, sirpa.rantonen@kao.fi

Hallintosaannon 127 8:n mukaan kokouskutsun, jossa on ilmoitettu kokouksen aika ja
paikka seka kasiteltavat asiat, antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Esityslista Idahetetaan mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa.
Kokouskutsu tulee Iahettaa johtokunnan jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus
tai -velvollisuus toimielimen kokouksessa, vahintaan kolme paivaa ennen kokousta.

Ehdotus
Esittelija: Anne Huotari, Va. johtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Mydnnetaan poytakirjaan merkityille muille osallistujille Idsnaolo- ja puheoikeus.
Paatos

Hyvaksyi
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8§41
Péytakirjan tarkastus

Valmistelija / lisatiedot:

Sirpa Rantonen, Hallintosihteeri, sirpa.rantonen@kao.fi

Hallintosaanndn 147 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, ettei pdytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Talldin
podytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa mukaisessa
aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus
Esittelija: Anne Huotari, Va. johtaja

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyi
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Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta, § 34,28.08.2025
Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta, § 42, 10.09.2025

§42

Yhteishaun aloituspaikat 2026

KAJDno-2025-1302

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta, 28.08.2025, § 34

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Kuosmanen, Kainuun ammattiopiston rehtori, anu.kuosmanen@kao.fi
Kaisa Polvinen, Kajaanin lukion rehtori, kaisa.polvinen@kajaaninlukio.fi

1 Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen kevaan 2026 aloituspaikkamaarat
15.8.2025

Perusopetuksen jalkeisessa yhteishaussa haetaan ammatillisiin perustutkintoihin,
lukiokoulutukseen, vaativan erityisen tuen perusteella jarjestettdvaan ammatilliseen
koulutukseen, tutkintokoulutukseen valmentavaan TUVA- koulutukseen, tydhon ja
itsendiseen elamaan valmentavaan TELMA - koulutukseen seka kansanopistojen
oppivelvollisille suunnattuihin vapaan sivistystyon linjoille.

Kevaan 2026 peruskoulun paattavan ikaluokan koko on Kainuussa 739 (kevaalla 2025:
777) oppilasta ja Kuusamossa 167 (kevaalla 2025: 189) oppilasta. Luvut on otettu
vuoden 2024 perusopetuksen laskentapaivan (20.9.2024) 8-luokkalaisten maarasta.

Kainuun ammattiopisto

KAO:n opetustarjontaa saateleva asiakirja on OKM:n myontama jarjestamislupa.
Jarjestamisluvassa on maaritelty tutkinnot, mita koulutuksen jarjestaja voi myontaa ja
milla alueella koulutuksen jarjestdja on velvollinen jarjestamaan koulutusta. Muita
tietoja ovat opetus- ja tutkintokieli, lupa jarjestaa koulutusta laajennettuna
oppisopimuksena, seka rahoituksen perusteena olevan vuosittaisen tavoitteellisen
opiskelijavuosimaaran vahimmaismaara.

Ammatilliseen koulutukseen hakeutumisessa on kaksi vaylaa: yhteishaku ja jatkuva
haku. Yhteishakuun esitetaan ne tutkinnot, mihin oppilaitoksella on jarjestamislupa
seka valmius toteuttaa opinnot. Yhteishaku on tarkoitettu peruskoulun paattaville ja
muille, joilla ei ole viela toisen asteen tutkintoa tai korkeakoulututkintoa. Yhteishaussa
oppilaitokseen haetaan kevaalla, jatkuvan haun kautta hakijoita voi tulla tutkintoihin
ympari vuoden.

Tyovoiman kysynta on ollut yli vuoden ajan useimpina kuukausina merkittavasti
edellisvuotta vahaisempaa. Kainuun tyéttdmyysaste oli kesakuun lopussa 2025 maan
4. alhaisin (10,3 %).

Ty6voiman saatavuus on kuitenkin parantunut valiaikaisesti matalasuhdanteen takia,
kun tydpaikkojen maara on laskenut ja tydvoimareservi kasvanut. KAO:n yhteishaun
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koulutustarjonnassa huomioidaan ensisijaisesti alueellinen ja osittain myos
kansallinen tydvoimatarve.

Yhteishaun aloituspaikkoja KAO:n perustutkintoihin on kokonaisuudessaan 525
(vuoden 2025 haussa oli 547), joista Kajaanissa 407, Vuokatissa 22 ja Kuusamossa 96.
Lisaksi yhteishaun yhteydessa toteutetaan tutkintoon valmistavaan (TUVA) -
koulutuksen haku, johon paikkoja on Kuusamoon 10 ja Kajaaniin 35 kpl.

Kainuun ammattiopiston opiskelijoista suuri maara hakeutuu opiskelemaan jatkuvan
haun kautta. Jatkuva haku on edelleen merkittava hakeutumisvayla ammatillisessa
koulutuksessa ja KAO:ssa. Laajennetun oppisopimuksen avulla KAO:n on ollut
mahdollista hankkia osaamista niihin tutkintoihin, joihin oppilaitoksella ei ole omaa
jarjestamislupaa. Tama on ollut joustava tapa hankkia osaamista alueen
tyovoimatarpeisiin.

Vuoden 2026 tavoitteelliset opiskelijavuodet taytetaan yhteishaun, jatkuvan haun ja
laajennetun oppisopimuskoulutuksen yhdistelmana, joka huomioidaan talousarvion
suunnittelussa.

Oppilaitoksen toiminnassa huomioidaan tulleet ammatillisen koulutuksen
rahoitusleikkaukset vuodelle 2025 (KAO osuus n. 1,5, milj. euroa) ja vuoden 2026
rahoitusuudistus. Tama tarkoittaa, etta tulevien vuosien koulutustarjontaa on
kohdennettava niin, etta se vastaa entista paremmin alueen osaamistarpeisiin.
Tavoitteena ammatillisessa koulutuksessa on ammattitaito, joka mahdollistaa
tyollistymisen tai jatko-opinnot. Koulutusta suunnataan nykyistda enemman
ensimmaista ammatillista tutkintoa suorittaviin ikdan katsomatta. Kokonaisuudessa
huomioitavina asioina ovat koulutusten vetovoima ja vaikuttavuus, tydllistyminen ja
jatko-opinnot. Ammatti- ja erikoisammattitutkinto tarjonta tulee myos yhteisesti
tarkasteltavaksi.

Kajaanin lukio

Lukiokoulutuksen osalta valtiovalta ei rajoita koulutuspaikkojen maaraa. Kajaanin
lukioon tulee yhteishaussa 200 aloituspaikkaa, joista yleislinjalle 180 ja musiikkilinjalle
20. Vapautuvia opiskelupaikkoja taytetaan jatkuvan haun kautta.

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksessa on tarjolla vuoden 2026 kevaan
yhteishaussa yhteensa 770 opiskelupaikkaa.

Ehdotus
Esittelija: Anne Huotari, Va. johtaja

Johtokunta hyvaksyy edella esitetyt aloituspaikkamaarat ja valtuuttaa
koulutusliikelaitoksen va. johtajan tekemaan aloituspaikkojen maaraan pienia
muutoksia.

Paatos
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Kainuun ammattiopiston yhteyshaun aloituspaikat palautetaan uudelleen
valmisteluun. Keskustellaan alueen prosessi- ja matkailualojen toimijoiden kanssa
vetovoimasta yhteishaun aloitustapaikkojen suhteen.

Kajaanin lukion aloituspaikat hyvaksytaan liitteen mukaisesti.

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta, 10.09.2025, § 42

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Anu Kuosmanen, Kainuun ammattiopiston rehtori, anu.kuosmanen@kao.fi
Anne Huotari, Va. johtaja, anne.huotari@kao.fi

1 Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen kevaan 2026 aloituspaikkamaarat
15.8.2025

Valmistelua on jatkettu matkailualan ja prosessiteollisuusalan toimijoiden kanssa
kaytyjen keskustelujen muodossa. Koulutusliikelaitos ei ole esittamassa muutoksia
alkuperaiseen esitykseen yhteishaun aloituspaikoista lisdvalmistelun perusteella.
Toimijoiden kanssa kaydyissa keskusteluissa ei ole tullut esille sellaisia seikkoja, jotka
muuttaisivat valmistelun peruslahtékohtaa eli sita, etta kaikkien yhteishaun
paikkavahennyksia sisaltavien tutkintojen osalta koulutuksen jarjestamisen
jatkoedellytykset ovat heikot ottaen huomioon jo toteutuneet ammatillisen
koulutuksen rahoitusleikkaukset, tulevan rahoitusuudistuksen vaikutukset, pienenevat
ikaluokat, trendi nuorten hakukayttaytymisessa ja tarve ottaa kokonaisresursoinnissa
huomioon koko monialaisen ammattiopiston toimintaedellytykset.

Ehdotus
Esittelija: Anne Huotari, Va. johtaja

Johtokunta hyvaksyy esitetyt (liite) aloituspaikkamaarat ja valtuuttaa
koulutusliikelaitoksen va. johtajan tekemaan aloituspaikkojen maaraan esitetyt
muutokset. Lisaksi valtuutetaan Kainuun ammattiopisto tekemaan kaikkien
paikkavahennyksia sisaltavien tutkintojen osalta tarkastelut tydelaman kanssa, milla
keinoilla voidaan jatkossakin tuottaa osaamista tyovoimatarpeita kokevien
tyonantajien tarpeisiin.

Paatos
Hyvaksyi
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§43
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Valmistelija / lisatiedot:

Sirpa Rantonen, Hallintosihteeri, sirpa.rantonen@kao.fi

Paatokset ovat nahtavina Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

KAO rehtori

Henkilostopaatos:

8 49 Valinta liiketoiminnan alan opettaja 673235, 29.08.2025
8 50 Valinta prosessialan opettaja 673279, 29.08.2025

Koulutusliikelaitoksen johtaja

Hankepaatos:

8 8 Erasmus+ akkreditoitu liikkuvuus 2025, 13.08.2025
8§ 9 DigiCareVET, 13.08.2025

8 10 E.A.S.E., 13.08.2025

8 11 CHOICES-hanke, 13.08.2025

Koulutuspaallikkd luonto,matkailu,ravintola ja catering
Hankintapaatos:
8§ 3 KAO vaakatasoleikkurin kilpailutus, 20.08.2025

Ehdotus
Esittelija: Anne Huotari, Va. johtaja

Paatetaan, ettei asiakirjoihin tehtyja paatoksia siirreta toimielimen kasiteltavaksi.

Paatos
Hyvaksyi
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Muutoksenhakukielto
841, 842, 843

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantédnpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §



	Pöytäkirja
	§ 40 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 41 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 42 Yhteishaun aloituspaikat 2026
	§ 43 Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus


