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KAJDno-2024-1599
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakinaiset tehtavat, paivikoti Mannyntaimi 656941

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kolme vakinaista tehtavaa oli haettavana
Kuntarekryssa, Kajaanin kaupungin verkkosivuilla seka Tydomarkkinatorilla 10.
-24.4.2025. Hakuaikana saapui yhteensa 84 hakemusta, joista kelpoisuusehdot
tayttaneiden hakijoiden hakemuksia oli yhteensa 73. Tyokokemuksen, koulutuksen ja
hakemusten perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin pohjalta paivakodin johtaja kutsui
haastatteluihin yhdeksan hakijaa. Yksi haastatteluun kutsutuista ei saapunut
haastatteluun.

Valintatyéryhma haastatteli hakijat 7.5.2025, 8.5.2025 ja 9.5.2025. Haastatteluissa
kaytettiin ennalta maarattya kysymysrunkoa, joka oli kaikille haastateltaville sama.

Paatoksen peruste
Hallintosaanto § 42

Paatos

Kokemuksen, koulutuksen ja haastattelussa ilmenneen soveltuvuuden perusteella
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toistaiseksi voimassa oleviin tehtaviin Paivakoti
Mannyntaimeen 1.8.2025 alkaen valitaan******** *kkkrkrkk jg kkkkrkrs* Kaikilla
valituilla on tehtaviin edellytetty muodollinen kelpoisuus. Tydsuhteen alkaessa
tehtaviin valittujen tydn tekemisen paikka on Paivakoti Mannyntaimi.

*kkrkkrF*on erittdin paljon aiempaa kokemusta varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
tyosta. Valitun henkilédn vahvuuksia ovat hyvat vuorovaikutus- ja keskustelutaidot ja
hanelld on pitka tydkokemus my®os erityislasten kanssa toimimisesta. Han on
sensitiivinen tyontekija, joka aistii lasten ja aikuisten tunnetilat osaten toimia niiden
mukaan. Hanelld on erittain hyvat tiimitydskentelytaidot ja halu lahtea kehittamaan
uutta, toimivaa tyoyhteisoa.

***kx***% on paljon aiempaa kokemusta varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tydsta.
Valitun henkildn vahvuuksia ovat hyvat vuorovaikutus- ja keskustelutaidot. Hanella on
sensitiivinen tydote seka intoa tydskennelld myds pienten ryhmdassa. Han haluaa
kehittya tydssaan ja lahtea kehittamaan uutta paivakotia ja sen tiimitydskentelya.

**kxkk*** on paljon aiempaa kokemusta varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tydsta.
Valitun henkildn vahvuuksia ovat hyvat vuorovaikutus- ja keskustelutaidot. Han kohtaa
lapset yksilollisesti ja sensitiivisesti. Valittu on haastattelussa tuonut esille yhteistyén
merkityksen ja leikin tarkeyden.

Valitut tydskentelevat Kajaanin kaupungilla maaraaikaisissa tyosuhteissa 31.7.2025
asti ja he siirtyvat vakinaiseen tydsuhteeseen 1.8.2025 alkaen. Valinnat ovat ehdollisia
ja vahvistuvat, kun valitut ovat esittaneet nahtavaksi lain (504/2002) mukaisen
hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan 30 paivan kuluessa valintapaatoksen
tiedoksisaannista. Heille ei aseteta koeaikaa, eikd huumausainetestia ja
rikosrekisteriotetta vaadita.
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Lisatietoja asiasta antaa varhaiskasvatuksen johtaja, Kaisa Mattila, p. 044 7101 720,
sahkoposti muotoa etunimi.sukunimi@kajaani.fi

Tiedoksi
hakijat, paivakodin johtaja, henkildstopalvelut

Allekirjoitus

varhaiskasvatuksen tulosalueen johtaja, Kaisa Mattila

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatos on julkaistu Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 16.5.2025
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Oikaisuvaatimus
847

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kajaanin kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluessa
siita, kun poytakirja on julkaistu tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kajaanin kaupungin
sivistyslautakunta.

Postiosoite: PL 133, 87101 Kajaani
Kayntiosoite: Pohjolankatu 13, 87100 Kajaani
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Sahkdpostiosoite: kajaani@kajaani.fi

Puhelinnumero: 08 61551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.00; perjantaisin ja juhlapyhien aattoina klo 8.00-
15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua
- se, millaista oikaisua vaaditaan
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kajaanin
kaupungin kirjaamosta. Yhteystiedot; ks. edella.
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