Tyollisyysavustushaku 18.1.-8.2.2017, saapuneet hakemukset

Yhdistyksen nimi Avustettava toiminta Haettava avustus € Esitys
Tybpajavalmentajien palkkaus, 2 x 50 % ajalla 1.4. - 30.9.2017 (6kk). Mies- ja Neuvotellaan
Spartak Kajaani Ry naistyontekijat. Toiminnan kohteena 12-15 nuorta. 22 392,86 avustuksesta.

Lomakoti Koivuranta Viiden yhdistyksen palveluksessa olevan henkilon palkkauskustannuksissa
ry tukeminen kesalla 2017 (2 kk). 8 000,00 Ei avusteta.

5-10 yhdistyksen varoilla palkatun tyontekijan tydajan jatkaminen ja
Lehtikankaan tyokohteisiin kulkemisesta aiheutuvien matkakustannusten korvaaminen v.
Asukasyhdistys ry 2017. 10 000,00 Ei avusteta.

Ohjaajan palkkaus 1.3.-31.12.2017 (10 kk). Toiminnan kohteena 100

maahanmuuttajataustaista henkil6a: 27 kanssa tyokokeilupaikan hakeminen, 10

koulutuksen rinnastaminen, 40 tyopaikkojen hakeminen, 20 koulutuspaikkojen

hakeminen, 3 oman yrityksen perustaminen. Yksil6llistda ohjausta, tavoitteena Neuvotellaan
Etnika-Kainuu ry auttaa maahanmuuttajia |6ytdmaan vaylia kohti avoimia tydomarkkinoita 30 600,00 avustuksesta

Yrityskoordinaattorin palkkaus 1.3.-31.12.2017 (10 kk). Toiminnan kohteena 50

henkild3. Jatkoa VALKE-hankkeessa kehitetylle yritysyhteistyélle.

Yrityskoordinaattori etsisi tyollistymismahdollisuuksia yrityksista kaikissa

tyollistavissa yhdistyksissa palkkatukitydssa tyoskenteleville henkildille. Lisaksi

tehtavana Nuotalle palkkatukityollistettavien ja tydkokeiluun osallistuvien Neuvotellaan
Kainuun Nuotta ry tyohonvalmennus. 40 300,00 avustuksesta

Paltaniemen
kylayhdistys ry Yhden osa-aikaisen tyontekijan palkkaus kolmeksi kesakuukaudeksi 2017. 5300,00 Ei avusteta



Nakertaja-
Hetteenmaen
kylayhdistys ry.

Kajaanin Haka Ry

Sosiaalipedagogiikan
saatio

Kainuun
kansanterveys-,
potilas- ja
vammaisjarjestdjen
yhdistys ry (Kapova ry)

Kajaanin
Tyovoimayhdistys ry

Kolmen tyévalmentajan palkkaus 1.1.-31.12.2016 (12 kk). Lisdksi tyollistettavien

tyOvaatteita, tyokaluja, lyhytkursseja. Koko rahoitusuunnitelma 128 000 €, josta
ELY/typo 15000 € (12 %), omarahoitus 68 000 € (53 %), kaupunki 45000 € (35 %).

Koko toiminnan tydllistamisvolyymi 150 henkil6a yhdistyksen eri toimipaikoissa
ja -tehtavissa.

Yhdistyksen osa-aikaisen seurajohtajan ja nuorisopaallikon palkkaus siten, etta
tyontekijoista tulisi kokoaikaisia. Toiminnan osallistujamaara 20-30 hl6a.
Seurajohtaja koordinoisi kokonaisuutta toimien myynnin ja markkinoinnin ja
muiden seuraan tyoéllistettavien esimiehena. Lisdksi han toimisi Thinko Positivo
Oy:n kanssa kdynnistettavan yhteistydn vetdjana ja tyohonvalmentajana.
Seurajohtaja vastaisi my0os tukityollistettavien tydnohjauksesta tai sen
jarjestamisesta. Nuorisopaallikko vastaisi esim. kesatyontekijoiden
ohjaamisesta. 1.3.-31.12.2017 (10 kk).

Omarahoitus Kulttuuripaja Marilynin toiminnan jatkamiseksi vuonna 2017.

Osa-aikaisen tyonohjaajan palkkaus. Ohjaa tyokokeilussa, kuntouttavassa
tyotoiminnassa, tydssdaoppimisjaksolla olevia. Vastaa myds paivatoiminnan
ohjaamisesta Tutun tuvalla. 2017 aikana.

Yhden paivittdisen tyétunnin palkkakustannukset yhdistyksen viidelle
ohjaavalle tyontekijalle. Koneita ja laitteita eri tyotoimintapisteisiin.
Korttikoulutuksia.

Neuvotellaan
45 000,00 avustuksesta

30 000,00 Ei avusteta

36 000,00 Ei avusteta

Neuvotellaan
20 000,00 avustuksesta

38 399,44 Ei avusteta



