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Aika 10.09.2024, klo 14:00 - 17:44

Paikka Kaupungintalo, kokoushuone Brahe

Käsitellyt asiat

§ 164 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 165 Pöytäkirjan tarkastus

§ 166 Kajaanin Energiatuotanto Oy:n kirjelmä

§ 167 Kaavoitusaloite Otanmäen datakeskusalueen osayleiskaavan käynnistämisestä

§ 168
Työllisyysohjaajien, työllisyyspalveluiden koordinaattoreiden, yritysneuvojien, 
psykologien ym. virkojen perustaminen TE-palvelut 2024 uudistuksen 
yhteydessä

§ 169 Oulujoen vesistövision koordinointi ja rahoitusmallit ARVOVESI 2-hankkeessa

§ 170 Veikko Sinisalon stipendirahaston hakemus Kajaanin kaupungille

§ 171 Hallintosäännön muutos, sivistystoimiala ja Koulutusliikelaitos

§ 172 Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

§ 173 Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittävät asiat

Lisäpykälät

§ 174 LISÄPYKÄLÄ: Hallintojohtajan viran täyttäminen

§ 175 LISÄPYKÄLÄ: Kaupunginlakimiehen viran täyttäminen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Teuvo Hatva, puheenjohtaja
Eero Suutari, 1. varapuheenjohtaja
Miikka Kortelainen, 2. varapuheenjohtaja
Päivi Fonselius
Auli Halonen
Tea Heikkinen, varajäsen
Marjatta Immonen, poistui 16:45
Veli-Matti Karppinen
Silja Keränen
Pasi Kilpeläinen
Helena Ohtonen, poistui 16:45

Muut saapuvilla olleet
Tuija Aarnio, Hallintojohtaja, sihteeri
Eila Aavakare
Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja
Tiina Kyllönen
Joni Partanen, Talousjohtaja
Aki Räisänen
Mari Selin, Sivistysjohtaja
Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja, esittelijä

Poissa
Minna Partanen

Allekirjoitukset

Teuvo Hatva
Puheenjohtaja

Tuija Aarnio
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

10.09.2024

Pöytäkirja on tarkastettu kokouksessa.
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
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Pöytäkirja julkaistaan Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 13.9.2024 alkaen.

Tuija Aarnio, hallintojohtaja
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§ 164
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Myönnetään pöytäkirjaan merkityille muille osallistujille läsnäolo- ja puheoikeus.

Päätös
Hyväksyi.

Kokouksen alussa klo 14.05 -  14.50 oli iltakouluasia Loiste Oy:n ajankohtaiskatsaus; 
Lasse Aarnio, Paavo Niemelä, Raili Myllylä, Teemu Niva ja Marko Saviniemi.

Hallitus otti yksimielisesti käsiteltäväkseen lisäasiat 174 § ja 175 §.
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§ 165
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosäännön 147 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia, ettei pöytäkirjaa saada valmiiksi, 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Tällöin 
pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jäsentä sukunimensä mukaisessa 
aakkosjärjestyksessä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 166
Kajaanin Energiatuotanto Oy:n kirjelmä
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§ 167
Kaavoitusaloite Otanmäen datakeskusalueen osayleiskaavan käynnistämisestä

KAJDno-2024-1183

Valmistelija / lisätiedot:
Piia Väyrynen
piia.vayrynen@kajaani.fi
Kaavoitusarkkitehti

Liitteet
1 Liite 1 Kaavoitusaloite.pdf

Inventio Asianajotoimisto Oy pyytää päämiehensä (”Yhtiö”) ja kiinteistön omistajien 
puolesta Kajaanin kaupunkia laatimaan osayleiskaavan aloitteen liitteessä 1 (oheisliite 
1) kuvatulle alueelle. Yhtiön tavoitteena on datakeskusten rakentaminen alueelle.

Oheisliite 1 Kaava-aloitteen aluerajaus osayleiskaavoitettavaksi alueeksi (salainen)

Aloitteen mukainen alue rajautuu Otanmäen asemakaava-alueeseen, Kokkolantiehen 
(VT28) jatkuen idässä Alussuon alueelle saakka. Eteläpuolella alue jatkuu yli junaradan 
Suurisuolle saakka. Länsireunalla alue rajautuu voimalinjaan. Alue rajautuu 
Humpinsuon ja Suurisuon turvetuotantoalueisiin.

Alue on pääosin nuorta talousmetsää. Alueelle sijoittuu suoalueita. Pohjoisosaan on 
aiemmin sijoittunut Vuorokkaan kaivosalue, joka ei ole enää toiminnassa. 
Kaivoskäytäviä sijoittuu maa-alueen maanpinnan alle. Alueella on kiinteitä 
muinaisjäännöksiä. Alueella ei ole asutusta. Lähin asutus on Otanmäen taajamassa ja 
Vuorokkaan asutusalueella.

Hankkeen kuvaus

Kaavoitusaloitteessa kuvataan, että alue Kajaanissa on valikoitunut Yhtiön 
suunnittelemaan hankkeeseen, koska alue tarjoaa sopivat olosuhteet toiminnalle 
mukaan lukien vakaa ja luotettava sähköverkko, soveltuva infrastruktuuri ja riittävän 
suuri teollisuuskäyttöön kaavoitettavaksi soveltuva alue.

Aloitteen mukaan yleiskaavoitettavan alueen tarkempi suunnittelu ja 
aluekehittäminen edellyttänee ympäristövaikutusten arviointia, ja tämän vuoksi Yhtiö 
on jo käynyt keskusteluja ELY-keskuksen kanssa.

Aloitteen mukaan Yhtiön tavoitteena on saada kattava käsitys paikallisen ympäristön 
tilasta, jotta se voi laatia strategian luontoarvojen huomioonottamiseksi, sisältäen 
paikallisen luonnon ja monimuotoisuuden suojeluohjelmien sekä mahdollisten 
monimuotoisuuden kompensaatio-ohjelmien toteuttamisen. Aloitteen mukaan Yhtiö 
on toteuttanut ja toteuttaa alueella luontoon ja ympäristöön liittyviä tutkimuksia ja 
selvityksiä noudattaen soveltuvaa lainsäädäntöä.

Kaavatilanne
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Alueella ei ole osayleiskaavaa eikä asemakaavaa. Maakuntakaava ohjaa alueen 
osayleiskaavoitusta.

Kainuun maakuntakaava

Kainuun maakuntakaavassa (Kainuun maakuntakaava 2020 ja Kainuun 
vaihemaakuntakaava 2030) alue on pääosin maa- ja metsätalousvaltaista aluetta (M). 
Otanmäen taajama on merkitty maakuntakaavaan taajaman alakeskuksena, a. 
Kohdemerkinnän kuvauksen mukaan ”kohdemerkinnällä a osoitetaan taajamien 
tärkeitä alakeskuksia, jotka ovat muodostuneet taajamien kaltaisiksi asumisen, 
palveluiden, teollisuuden ym. työpaikka-alueiksi. Taajamien alakeskusten tarkempi 
rajaus ja laajuus ratkaistaan kuntakaavoituksella.” Otanmäen taajamaan liittyvä, 
esitetty osayleiskaava-alue laajentaa toteutuessaan Otanmäen taajama-aluetta. 
Otanmäen taajaman alueella on valtakunnallisesti arvokas kulttuurihistoriallinen 
kohde tai alue, jolla on osoitettu Otanmäen kaivosyhdyskunta, joka on 
valtakunnallisesti merkittävä rakennettu kulttuuriympäristö (RKY 2009).

Aluetta rajaavat turvesuot on maakuntakaavaan merkitty turvetuotantoalueina (EOt). 
Alueen keskelle on merkitty kaksi maa-ainesten ottoaluetta (eo). Sekä alueen itä- että 
länsireunalla on osoitettu energiahuollon alueet (en). ”Merkinnällä en osoitetaan 
maakunnan energiahuollon kannalta tärkeät voimalat sekä muuntamo- ja 
sähköasema-alueet.” Sähköjohto yhdistää sähköasemia seuraillen rataa. 
Lännenpuoleiseen asemaan liittyy 400 kV pääsähköjohto ja idänpuoleiseen 110 kV 
pääsähköjohto. Lisäksi 400 kV pääsähköjohdon rinnalle on osoitettu uusi ohjeellinen 
pääsähköjohto ja niin ikään alueen halki.

Alueen halki kulkeva raideyhteys on maakuntakaavassa parannettava yhdysrata/ 
sivurata ja liikennepaikka. Kokkolantie on osoitettu maakuntakaavassa valtatienä. 
Alueen läpi on etelästä pohjoiseen päin osoitettu moottorikelkkailureitti harmaalla 
palloviivalla.

Alueen länsireunalla on siviilikäytössä oleva ampumarata (ea). Siihen liittyen 
maakuntakaavassa on osoitettu ampumaradan ohjeellinen melualue (me/a), joka 
ulottuu esitetylle osayleiskaava-alueelle.

Otanmäen eteläpuolella on virkistysalue (V) ja siihen rajautuva luonnonsuojelualue 
(SL). Vihreällä palloviivalla on osoitettu alueen ulkopuolelle etelä-pohjoissuuntainen 
ulkoilureitti, joka kääntyy virkistysalueen kohdalta länteen. Etelässä reitti liittyy 
Talaskankaan luonnonsuojelualueeseen.

Keltaisella viivalla on osoitettu matkailun vetovoima-alue, jolla ”osoitetaan maakunnan 
matkailu- ja virkistystoiminnan kannalta merkittävimmät aluekokonaisuudet. Niihin 
sisältyvät matkailukeskusten alueet ja niihin liittyvät virkistys-, suojelu- ja muut alueet, 
joista on mahdollista kehittää matkailu- ja virkistystoimintaa palveleva laaja 
kokonaisuus.” Merkinnällä on osoitettu laaja alue Oulujärven ympärillä.

Ylihongikon tuulivoima-alue on osoitettu maakuntakaavassa (Kainuun 
tuulivoimamaakuntakaava 2035) tuulivoimaloiden alueena (tv-34).

Tuulivoimaosayleiskaavat
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Kaavoituskatsauksessa on mukana selvitysvaiheessa olevana Ylihongikon 
tuulivoimaosayleiskaava-alue, joka menee osittain päällekkäin aloitteessa esitetyn 
aluerajauksen kanssa. Ylihongikon tuulivoimaosayleiskaava-aluetta ei ole päivitetty 
vastaamaan tuulivoimaohjelman kriteerejä eikä siinä ole huomioitu ekologisen 
verkoston selvityksen ekologisia yhteyksiä.

Muita suunnittelualueen läheisyydessä vireillä olevia tuulivoimaosayleiskaavoja ovat 
Katajamäen tuulivoimaosayleiskaava alueen itäpuolella, Luolakankaan ja 
Harsunlehdon tuulivoimaosayleiskaavat alueen lounaispuolella ja Löytösuon 
tuulivoimaosayleiskaava alueen luoteispuolella.

Vireillä oleva Vuolijoen rantaosayleiskaava

Vuolijoen ranta-alueella on vireillä Vuolijoen rantaosayleiskaava.

Otanmäen asemakaavat

Otanmäen taajaman alueella on voimassa useita asemakaavoja. Valtakunnallisesti 
arvokkaan kulttuuriympäristön osalta on voimassa vuonna 2016 voimaan tullut 
asemakaava, jolla mm. arvokkaat asuinrakennukset on suojeltu. Muutoin 
pientaloasutusta ja toimitila-alueita sekä teollisuusalueita koskevat asemakaavat ovat 
tulleet voimaan 2006 ja 2011. Osa asemakaavoitetusta alueesta itäpuolella, jolle 
sijoittuu teollisuusrakennusten korttelialuetta, puistoa ja ryhmäpuutarha- ja 
palstaviljelyaluetta, on hyväksytty ja vahvistettu 1986.

Huomioon otettavia selvityksiä

Kajaanin ekologisen verkoston selvityksessä todettuja ekologisia yhteyksiä sijoittuu 
alueelle ja ne tulee ottaa huomioon alueen suunnittelussa.

Kaavahanke edellyttää yhteisvaikutusten arviointia muiden alueelle sijoittuvien 
hankkeiden kanssa.

Maaomistus

Maanomistajia ovat kaavoitusaloitteen mukaisella aluerajauksen alueella Suomen 
valtio ja yksityiset maanomistajat.

Kaavoitusaloitteessa esitetään seuraavaa menettelyä:

Inventio Asianajotoimisto Oy pyytää eräiden Kajaanin Otanmäen alueella 
sijaitsevien kiinteistöjen omistajien ja Yhtiön puolesta Kajaanin kaupunkia 
laatimaan yleiskaavan oheisliitteessä 1 kuvatulle alueelle ja esittää, että kaava 
mahdollistaa alueen ja Kajaanin kaupungin harkinnan mukaan myös sitä 
ympäröivien alueiden teollisuuskäytön, tarkemmin datakeskusten rakentamisen 
ja operoimisen sekä niihin liittyvät muut toiminnot.
Yhtiö sitoutuu vastaamaan kaavoituksen kustannuksista yleiskaavan laatimisen 
osalta Kajaanin kaupungin nimeämälle palveluntarjoajalle, joka laatii yleiskaava-
aineiston.
Yhtiö korvaa myös Kajaanin kaupungille yleiskaavan laatimisesta aiheutuvat 
kustannukset.
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Yhtiö sitoutuu lisäksi suorittamaan kustannuksellaan yleiskaavan laatimisen 
edellyttämät luonto- ja muut selvitykset.
Ehdotamme, että osayleiskaavan laatijana toimii Sweco Finland Oy.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunki hyväksyy kaavoitusaloitteen osayleiskaavoituksen valmistelun 
käynnistämisestä Otanmäen datakeskusaluetta varten. Osayleiskaava ohjaa alueelle 
myöhemmin laadittavaa asemakaavaa.

Yhtiö vastaa kaavoituksen kustannuksista yleiskaavan laatimisen osalta Kajaanin 
kaupungin nimeämälle palveluntarjoajalle, joka laatii yleiskaava-aineiston. Yhtiö 
korvaa myös Kajaanin kaupungille yleiskaavan laatimisesta aiheutuvat kustannukset. 
Yhtiö suorittaa kustannuksellaan yleiskaavan laatimisen edellyttämät luonto- ja muut 
selvitykset sekä suunnitelmat. Kaupunginhallitus valtuuttaa kaupunginjohtajan 
tekemään sopimuksen kustannuksista tarvittaessa.

Kajaanin kaupunki hyväksyy kaavaa laativaksi konsultiksi Sweco Finland Oy:n.

Kaava-aloitteessa esitettyä osayleiskaavoitettavan alueen rajausta voidaan tarkastaa ja 
täsmentää ennen kaavan vireille tuloa ja kaavoituksen aikana toimintojen 
yhteensovittamiseksi ja tarpeellisten alueiden sisällyttämiseksi osayleiskaavaan. Myös 
tehtävät selvitykset ja vaikutusten arvioinnit voivat vaikuttaa kaava-alueen rajaukseen.

Päätös
Hyväksyi.

Tiedoksi
Inventio Oy, maanomistajat, Yhtiö
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§ 168
Työllisyysohjaajien, työllisyyspalveluiden koordinaattoreiden, yritysneuvojien, psykologien 
ym. virkojen perustaminen TE-palvelut 2024 uudistuksen yhteydessä

KAJDno-2022-563

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Hämäläinen
risto.i.hamalainen@kajaani.fi
Kehitysjohtaja

Laissa työvoimapalveluiden järjestämisestä (23.3.2023/380) sekä laissa 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen liittyvien lakien 
toimeenpanosta (23.3.2023/383) säädetään kuntien järjestämisvastuulle kuuluvista 
julkisista työvoimapalveluista ja niihin liittyvistä tehtävistä 1.1.2025 alkaen. Kainuu-
Koillismaan työllisyysalueen kuntien yhteistoimintasopimuksella on sovittu, että 
Kajaanin kaupunki toimii työllisyysalueen vastuukuntana ja samalla 
työvoimaviranomaisena. Työvoimaviranomaisen tehtävä on lisätty 
kaupunginvaltuuston päätöksellä kaupungin hallintosääntöön konsernipalvelujen 
elinvoimapalvelujen tulosyksikön tehtäväksi.

Myös laki kotoutumisen edistämisestä (681/2023) astuu voimaan 1.1.2025 alkaen ja 
sen myötä kotoutumispalveluiden kokonaisvastuu siirtyy kunnille. Kotoutumislain 
tavoitteena on vahvistaa maahan muuttaneiden työllisyyttä, työllisyyttä tukevia 
valmiuksia, kielitaitoa ja osallisuutta yhteiskuntaan. Lain tavoitteena on myös edistää 
tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja myönteistä vuorovaikutusta eri väestöryhmien 
kesken. 

Työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämisen yhteydessä kuntien 
järjestämisvastuulle siirrettävien tehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirto työ- 
ja elinkeinotoimistoista, elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista ja kehittämis- ja 
hallintokeskuksesta kuntiin ja kuntayhtymiin katsotaan liikkeenluovutukseksi.
 
Kainuu-Koillismaan työllisyysalueella on sovittu henkilöasiakas- ja työnvälitystyön 
tehtävien osalta toimivallan siirrosta vastuukunnan ja yksittäisten kuntien välillä 
Kuntalain (410/2015) 54 §:n mukaisilla toimivallansiirtosopimuksilla.
Työvoimaviranomaisen henkilöasiakas- ja työnvälitystyössä, yrityspalveluissa, kotolain 
mukaisissa tehtävissä ja em. johtamisessa käytetään julkista valtaa, jolloin tehtävien 
hoitaminen edellyttää virkasuhdetta. Tällaista tehtävää varten perustetaan virka 
(Kuntalaki 10.4.2015/410 § 87). Kajaanin kaupungin virkojen perustamisesta päättää 
kaupunginhallitus (Kajaanin kaupungin hallintosääntö 38 §).
 
Kajaanin kaupunki tuottaa 1.1.2025 alkaen työvoimaviranomaisen henkilöasiakas- ja 
työnvälityspalvelut pääosin kajaanilaisten asiakkaiden osalta sekä kotolain mukaiset 
palvelut kotoutuvien asiakkaiden osalta, jotka asuvat Kajaanissa. Kainuun-Koillismaan 
työllisyysalueen työvoimaviranomaisen tehtävät kuuluvat hallintosäännön mukaan 
elinvoimapalvelujen tulosyksikölle. Tarvittaessa vastuukunta tuottaa palveluita myös 
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muiden Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen kuntien asiakkaille.
 
TE-palvelujen uudelleen järjestämisen yhteydessä valtiolta kuntiin siirtyvälle julkista 
valtaa työtehtävissään käyttävälle henkilöstölle tulee perustaa virat. Osa henkilöistä 
tulee työskentelemään työllisyysalueen yhteisissä keskitetyissä palveluissa, joiden 
kustannuksiin työllisyysalueen kunnat osallistuvat työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksessa sovitulla tavalla. Kaupungin henkilöasiakastyössä 
työllisyys- ja kansainvälisyyspalveluissa työskenteleviä on 22 htv, työllisyysohjaajat ja 
kaksi koordinaattorit. Muut siirtyvät henkilöt, joille on perustettava virka, 
työskentelevät yhteisissä keskitetyissä palveluissa.   
 
Esitys on että, Kajaanin kaupungin toimiessa työvoimaviranomaisena työllisyys- ja 
yrityspalveluiden tuottamiseksi 1.1.2025 alkaen Kajaanin kaupungille perustetaan 
seuraavat uudet virat:
•    20 htv työllisyysohjaaja
•    2 htv työllisyyspalveluiden koordinaattori 
•    2 htv palvelupäällikkö (yrityspalvelujen ja keskitettyjen palvelujen palvelupäälliköt)
•    5 htv yritysneuvoja
•    3 htv psykologi 
•    1 htv opinto- ja uraohjaaja 
•    5 htv asiantuntija (keskitettyjen palvelujen eri asiantuntijatehtävissä mm. 
maksatukset, koulutus- ja valmennuspalvelut)
 

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus perustaa 1.1.2025 alkaen toistaiseksi voimassaolevat virat: 

•    20 työllisyysohjaajan virkaa 
•    2 työllisyyspalveluiden koordinaattorin virkaa  
•    1 yrityspalvelujen palvelupäällikön ja 1 työllisyyspalvelujen palvelupäällikön virka 
•    5 yritysneuvojan virkaa 
•    3 psykologin virkaa 
•    1 opinto- ja uraohjaajan virka 
•    5 työllisyyspalvelujen asiantuntijan virkaa  

Päätös
Hyväksyi.
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§ 169
Oulujoen vesistövision koordinointi ja rahoitusmallit ARVOVESI 2-hankkeessa

KAJDno-2020-84

Valmistelija / lisätiedot:
Jussi Heikkinen
jussi.heikkinen@kajaani.fi
Tekninen johtaja

Liitteet
1 Liite 1 Oulujoen vesistövision koordinointi ja rahoitusmallit ARVOVESI 2-hankkeessa 
10 07 2024

Oulujoen vesistövision kehittämistyötä koordinoinut ARVOVESI 2 hanke on 
päättymässä vuode 2024 lopussa. Hankkeen päättymisen jälkeen tavoitteena on 
jatkaa Oulujoen vesistövisiotyön toteuttamista toisenlaisella toimintamallilla. 
Jatkotyön koordinointia ja rahoitusmallia on suunniteltu ja neuvoteltu ARVOVESI 2 
hankkeen työpaketissa 1 Suomen ympäristökeskusen johdolla. Seuraavassa lyhyt 
kooste työpaketti 1:n keskeisimmistä asioista.

ARVOVESI 2 - Suunnittelun välineitä ja työkaluja ilmastokestävyyden vahvistamiseksi  
Oulujoen vesistöalueella-hankkeen työpaketti 1:n tehtävänä on vesistövisiohankkeen 
täytäntöönpanon edistäminen. Tehtävän toimenpiteiksi määriteltiin hankkeen 
alkupuolella järjestettävät laajemmat sidosryhmätapaamiset keskeisten toimijoiden 
(hankkeen ohjausryhmä, vesistövision neuvottelukunta, kuntatapaamiset) kanssa ja 
neuvottelut eri organisaatioiden kiinnostuksesta vesistövision koordinaatiotehtävään. 
Neuvottelujen tavoitteina oli myös hahmottaa koordinaatiotyön rahoitusmallia ja 
tarvittavan rahoituksen määrää. Neuvotteluja johti Syke yhdessä alueen ELY-
keskusten kanssa. Neuvottelut painottuivat hankkeen alkupuolelle (tammi-kesäkuu 
2024) niin, että jatkotyötä rahoittavat tahot osaisivat varautua vuoden 2025 budjettien 
suunnittelussa jatkorahoitustarpeeseen ja että sopimus olisi mahdollista hyväksyä ja 
allekirjoittaa vision toimeenpanoon ja rahoitukseen osallistuvissa organisaatioissa 
ennen hankkeen päättymistä 31.12.2024.

Neuvottelukunnan kokouksessa ja ELY-keskusten kanssa käytyjen keskustelujen 
perusteella mahdollisiksi koordinaatiotahoiksi arvioitiin aluksi alueen kunnat tai niiden 
kehittämisyhtiöt, kuten Oulujokivarressa toimiva Humanpolis Oy, Kajaanin 
ammattikorkeakoulu (KAMK), Itä-Suomen ja Pohjois-Pohjanmaan ProAgriat sekä 
maakuntaliitot. Oulun yliopisto ja Suomen ympäristökeskus (Syke) rajattiin pois 
vaihtoehdoista, koska vesistövision koordinointi ei kuulu näiden organisaatioiden 
ydintehtäviin, jotka painottuvat tutkimus- ja kehityshankkeisiin. Vaikka KAMK on myös 
tutkimus- ja kehittämisorganisaatio, sen toimintaan kuuluu alueellisten 
kehittämishankkeiden toteutus, koska Kainuun Etu -kehittämisyhtiön henkilöstö ja 
hankkeet liitettiin osaksi KAMKia 2020-luvun alussa. ELY-keskuksia ei pidetty sopivina 
koordinaatiotehtävään, koska ne toimivat hankkeiden rahoittajina ja valtionhallinnon 
uudistukset vaikuttavat niiden rooliin. Koordinaatiota varten perustettavaa yhdistystä 
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tai säätiötä pidettiin aluksi yhtenä vaihtoehtona, mutta useiden tahojen mielestä olisi 
helpompi ja nopeampaa käynnistää toiminta olemassa olevien organisaatioiden 
tuella. KAMK on vastannut myönteisesti, että he haluavat ottaa koordinaatiotehtävän 
vastaan, mikäli se sopii vision osapuolille ja rahoituksesta sekä toimeenpanosta 
saadaan sovittua.

Paltamon kuntatalolla järjestettiin 11.4.2024 ARVOVESI2-hankkeen laajennetun 
ohjausryhmän ja virallisen ohjausryhmän kokous, jossa käytiin läpi koordinaation 
kartoitusta ja alustavaa esitystä vision rahoitusmallista ja eri osapuolten 
rahoitusosuuksien määräytymisestä. Tilaisuudessa päätettiin, että 2.9.2024 pidetään 
seuraava tapaaminen, johon mennessä laaditaan esitys koordinaation 
organisointimallista, tarvittavasta rahoituksesta ja rahoituksen määräytymisestä 
kuntien ja yritysten välillä, sekä valtion tuen osuudesta toimeenpanon alkuvaiheessa. 
Kuntien rahoitusosuuden määräytymisen osalta katsottiin tarpeelliseksi huomioida 
kuntien väkimäärä. Yritysten rahoitusosuus ei saisi olla liian suuri, jottei synny 
vaikutelmaa, että vesistöä käyttävät tai kuormittavat yritykset ovat vesistövision 
toimeenpanoa rahoituksellaan sanelemassa.

Hankkeessa muodostettiin useita rahoitusmallivaihtoehtoja: (i) asukasperustainen, (ii) 
porrastettu asukasperustainen, (iii) kiinteän vuosimaksun lisäksi asukasperustainen 
lisäosa sekä (iv) asukasluvun lisäksi kunnan alueella sijaitsevan Oulujoen 
vesistöalueen pinta-alan huomioonottava malli. Näistä laajimman kannatuksen 
kuntakeskusteluissa sai asukasperustainen porrastettu malli. Alla olevissa taulukoissa 
on esitetty kolme erilaista asukasperustaista rahoitusmallivaihtoehtoa kunnille ja 
kuntien rahoitusosuuksia kussakin mallissa. Vaihtoehdot A. ja B. ovat porrastettuja 
malleja ja vaihtoehto C suoraan asukaslukuun perustuva, mutta siinä vuotuisen 
rahoitusosuuden suuruus on rajattu maksimissaan 12 000 €:oon. Kuntien 
yhteenlasketut vuotuiset rahoitusosuudet ovat näissä vaihtoehdoissa 64 000 – 78 500 
€. Rahoitusmalleja muodostettaessa otettiin huomioon keskusteluissa esitetty toive, 
että kuntien rahoitusosuuden tulisi olla kohtuullinen, jotta rahaa jäisi myös erilaisten 
konkreettisten hankkeiden toteutuksen omarahoitukseen. Kajaanin kaupungin 
rahoitusosuus olisi vaihtoehdon A mukaan 10 000 euroa ja vaihtoehto B mukaan 12 
000 euroa.

Lisätietoja asiasta antavat tekninen johtaja Jussi Heikkinen 040 678 3246 ja 
suunnittelupäällikkö Jari Kauppinen 044 710 0034 sähköposti etunimi.sukunimi at 
kajaani.fi.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että Kajaanin kaupunki sitoutuu Oulujoen vesistövision 
jatkotyöhön ja rahoitukseen esitetyn rahoitusmallin mukaisesti, mikäli jatkotyö 
käynnistyy vuosien 2024 tai 2025 aikana, kuitenkin enintään 12 000 eurolla vuodessa. 
Kaupunginhallitus esittää kuntien rahoitusmallivaihtoehdoista vaihtoehtoa A, jolloin 
Kajaanin kaupungin osuus olisi 10 000 euroa.

Päätös
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Hyväksyi.

Tiedoksi
mika.marttunen@syke.fi  satu.rasanen@syke.fi
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Kaupunginhallitus, § 171,17.08.2021
Kaupunginhallitus, § 170, 10.09.2024

§ 170
Veikko Sinisalon stipendirahaston hakemus Kajaanin kaupungille

KAJDno-2021-768

Kaupunginhallitus, 17.08.2021, § 171

Valmistelijat / lisätiedot:
Tarja Lempeä
tarja.lempea@kajaani.fi
Talousjohtaja

Liitteet
1 KH 5.6.1978 Veikko Sinisalon stipendirahaston perustaminen

Veikko Sinisalon stipendirahaston hoitokunta esittää Kajaanin kaupungille, että se 
ottaa hoitaakseen Veikko Sinisalon stipendirahaston varat.

Veikko Sinisalon stipendirahasto on professori Veikko Sinisalon 6.4.1978 perustama 
stipendirahasto, jonka tarkoituksena on lausuntataiteen vaaliminen ja yleisen 
mielenkiinnon vireillä pitäminen sitä kohtaan. Rahaston kotipaikka on Kajaanin 
kaupunki. Kajaanin kaupunginhallitus on hyväksynyt omalta osaltaan rahaston 
säännöt kokouksessaan 5.6.1978 § 1342, lahjoittanut rahastoon 2.500 markkaa sekä 
nimennyt kaksi jäsentä rahaston hoitokuntaan.

Tehtävänsä toteuttamiseksi Veikko Sinisalon stipendirahasto yhdessä Suomen 
Lausujain Liiton ja Kajaanin Runoviikon kanssa järjestää joka toinen vuosi Veikko 
Sinisalo -kilpailun ja palkitsee kilpailun voittajan apurahalla. Stipendirahasto järjestää 
Kajaanin Runoviikolla kirkkoillan, josta se saa tuottoja rahaston varojen 
kartuttamiseksi. Rahasto voi ottaa vastaan myös lahjoituksia ja testamentteja.

Kuntien kulttuuritoiminnasta säädetyn lain mukaisesti kulttuuripalvelujen 
järjestäminen on kunnan lakisääteinen tehtävä (laki kuntien kulttuuritoiminnasta 166
/2019. Lisäksi rahaston toiminta liittyy kiinteästi Kajaanin Runoviikon tapahtumiin, 
joiden järjestämisessä Kajaanin kaupunki on päävastuussa. Näin ollen Veikko 
Sinisalon stipendirahaston varojen hallinnointi on tarkoituksenmukaista järjestää 
Kajaanin kaupungin toimintana.

Asiasta on keskusteltu myös Kajaanin kaupungin tilintarkastajan kanssa, eikä varojen 
hoidon siirrolle nähdä esteitä. Veikko Sinisalon stipendirahaston hallinnon ja talouden 
tarkastus tapahtuu jatkossa osana Kajaanin kaupungin tilintarkastusta.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kajaanin kaupunki ottaa vastaan Veikko Sinisalon stipendirahaston varat ja vastaa 
jatkossa varojen hallinnoinnista rahaston sääntöjen mukaisesti. Säännöt uusitaan 
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kuluvan vuoden loppuun mennessä. Rahaston hoitokunta vastaa edelleen rahaston 
varsinaisesta toiminnasta.

Päätös
Hyväksyi.

Kaupunginhallitus, 10.09.2024, § 170

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio, Joni Partanen
tuija.aarnio@kajaani.fi, joni.partanen@kajaani.fi
Hallintojohtaja, Talousjohtaja

Liitteet
1 Veikko Sinisalon stipendirahaston avustushakemus kaupunginhallitukselle, kevät 
2024
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 (osittain salassa pidettävä, sis. 
henkilötietoa)

Veikko Sinisalon stipendirahastolta on saapunut hakemus, jossa se pyytää kaupunkia 
sitoutumaan jatkossa avustamaan stipendirahastoa vuosittain 1.000 €:n suuruisella 
summalla ja korvaamaan kaupungin edustajina rahastosssa olevien matka- ym. kulut.

Stipendirahasto oli perustamisestaan vuonna 1978 lähtien itsenäinen rahasto, joka 
hoiti talousasiansa itsenäisesti ja sai kaupungilta avustusta toimintaansa. 
Pankkivalvonnan sääntelyn kiristyttyä rekisteröimättämä yhdistyksenä rahasto ei 
kyennyt enää hoitamaan pankkiasioitaan ja rahasto yhdistettiin kaupungin 
rahavaroihin 2021. Rahaston varat ovat lähes 35.000 €. 

Hakemuksessa mainitusta poiketen rahaston varat voidaan sijoittaa tuottavasti 
kaupungin varainhoitajien kautta. Näin rahasto saa kaipaamaansa tuottoa. Koska 
rahastoon on kertynyt varallisuutta kohtuullisesti, ei kaupungin ole 
tarkoituksenmukaista avustaa sitä tällä hetkellä. Avustuksen myöntäminen voi tulla 
ajankohtaiseksi tilanteessa, jossa rahaston kerryttämisestä tulee perusteltua. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että 

-  rahastoa ei avusteta kaupungin varoista toistaiseksi ja 

-  rahaston kaupungin nimeämien jäsenten matka- yms. kustannukset korvataan 
kaupunginhallituksen kustannuspaikalta. 

Päätös
Hyväksyi.
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Tiedoksi
Veikko Sinisalon stipendirahasto / Maija Rissanen  
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§ 171
Hallintosäännön muutos, sivistystoimiala ja Koulutusliikelaitos

KAJDno-2018-1022

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite Hallintosääntö muutos sivistystoimiala 9.2024
2 Liite Sivistystoimialan tulosyksikköjako 1.8.2024

1) Sivistystoimialalla on toteutettu varhaiskasvatuksen johtamisen uudistus. Lisäksi 
aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestäminen on siirtynyt perusopetuksen tulosalueelle. 
Näiden muutosten johdosta on tullut tarve päivittää hallintosääntöä ja samalla siihen 
on tehty myös muut tarvittavat muutokset. 

2) Toisen asteen koulutusliikelaitoksella on tarkoituksenmukaista siirtää Kainuun 
ammattioppilaitoksen ja Kajaanin lukion rehtoreiden valinta johtokunnalle, pois 
liikelaitoksen johtajan tehtävistä. 

3) Kaupunginhallituksen 14.5.2024 hyväksymässä Sopimushallinnan toimintaohjeessa 
on määritelty, että toimialan, liikelaitoksen tai toimintayksikön johtaja vastaa 
sopimushallinnasta alaisessaan toiminnassa. Hallintosäännön 25 §:stä poistetaan 
turhana maininta, että toimialat ja liikelaitokset määräävät sopimusten vastuuhenkilöt 
toimialoillaan.  

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että hallintosääntöön tehdään 
seuraavat muutokset: 

1)  Sivistystoimialaa koskeviin säännöksiin tehdään liitteen mukaiset muutokset,  

2) 29 §:ään Liikelaitosten johtokuntien tehtävät ja toimivallat, kohtaan 
Koulutusliikelaitoksen johtokunnalla on oikeus lisätään 4. kohta "valita oppilaitosten 
rehtorit" ja . 

3) Hallintosäännön 29 § Sopimusten hallinta muutetaan muotoon "Kaupunginhallitus 
vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan järjestämisestä ja antaa tarkemmat 
ohjeet sopimushallinnasta." 

Päätös
Kaupunginjohtajan muutettu päätösesitys: Päätösehdotusta muutetaan seuraavasti; 
Sivistystoimialan muutokset hyväksytään liitteen mukaisesti muutettuna kohta 42 § 
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kuulumaan seuraavasti: "Sivistysjohtaja valitsee perusopetuksen ja 
varhaiskasvatuksen tulosalueiden tulosyksiköiden päälliköt. 

Varhaiskasvatuksen tulosalueen johtaja valitsee tulosalueensa henkilöstön yli puolen 
vuoden mittaiseen palvelussuhteeseen ja tulosyksikön päällikkö valitsee alaisensa 
henkilöstön enintään puolen vuoden mittaiseen palvelussuhteeseen.

Perusopetuksen tulosalueen johtaja valitsee tulosalueensa henkilöstön yli vuoden 
mittaiseen palvelussuhteeseen ja tulosyksikön päällikkö valitsee alaisensa enintään 
yhden vuoden mittaiseen palvelussuhteeseen.

Kulttuuri ja – nuorisopalveluiden tulosyksiköiden päälliköt valitsevat alaisensa 
henkilökunnan."

Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösesityksen.
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§ 172
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

Päätökset ovat nähtävinä Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Henkilöstöjohtaja
Avustuspäätös:
§ 23 Koulutusapurahahakemus_opettaja, 20.08.2024
§ 24 Koulutusapurahahakemus_kieltenopettaja, 20.08.2024
§ 25 Koulutusapurahahakemus_laaja-alainen erityisopettaja, 20.08.2024
§ 26 Koulutusapurahahakemus_yhteisöohjaaja, 20.08.2024
§ 27 Koulutusapurahahakemus_tietohallinnon kehittämispäällikkö, 20.08.2024
§ 28 Koulutusapurahahakemus_varhaiskasvatuksen erityisopettaja, 20.08.2024
§ 29 Koulutusapurahahakemus_palveluvastaava, 20.08.2024
§ 30 Koulutusapurahahakemus_tiimiesimies, 20.08.2024
§ 31 Koulutusapurahahakemus_varhaiskasvatuksen opettaja, 20.08.2024
§ 32 Koulutusapurahahakemus_alueteatterituottaja, 20.08.2024
§ 33 Koulutusapurahahakemus_asettautumispalveluiden koordinaattori, 20.08.2024
§ 34 Koulutusapurahahakemus_varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, 20.08.2024
§ 35 Koulutusapurahahakemus_varhaiskasvatuksen opettaja, 20.08.2024
§ 36 Koulutusapurahahakemus_varhaiskasvatuksen opettaja, 28.08.2024
§ 37 Koulutusapurahahakemus_lastenhoitaja, 28.08.2024
§ 38 Koulutusapurahahakemus_päiväkodin johtaja, 28.08.2024
§ 39 Koulutusapurahahakemus_laaja-alainen erityisopettaja, 28.08.2024
Henkilöstöpäätös:
§ 7 Omaehtoisen opiskelun hakemus_tiimiesimies, 20.08.2024
§ 8 Omaehtoisen opiskelun hakemus_laaja-alainen erityisopettaja, 20.08.2024
§ 9 Omaehtoisen opiskelun hakemus_palveluvastaava, 20.08.2024
§ 10 Omaehtoisen opiskelun hakemus_luokanopettaja, 20.08.2024
§ 11 Omaehtoisen opiskelun hakemus_varhaiskasvatuksen opettaja, 20.08.2024
§ 12 Omaehtoisen opiskelun hakemus_varhaiskasvatuksen opettaja, 20.08.2024
§ 13 Omaehtoisen opiskelun hakemus_koulunkäynninohjaaja, 28.08.2024
§ 14 Omaehtoisen opiskelun hakemus_erityisluokanopettaja, 28.08.2024
§ 15 Omaehtoisen opiskelun hakemus_luokanopettaja, 28.08.2024
§ 16 Omaehtoisen opiskelun hakemus_luokanopettaja, 28.08.2024
§ 17 Omaehtoisen opiskelun hakemus_laaja-alainen erityisopettaja, 28.08.2024
§ 18 Omaehtoisen opiskelun hakemus_varhaiskasvatuksen opettaja, 28.08.2024
§ 19 Omaehtoisen opiskelun hakemus_koulunkäynninohjaaja, 02.09.2024
§ 20 Omaehtoisen opiskelun hakemus_lastenhoitaja, 02.09.2024
§ 21 Omaehtoisen opiskelun hakemus_varhaiskasvatuksen opettaja, 02.09.2024
§ 22 Omaehtoisen opiskelun hakemus_varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, 02.09.2024
§ 23 Omaehtoisen opiskelun hakemus_rakennusinsinööri, 02.09.2024

Hyvinvointikoordinaattori
Avustuspäätös:
§ 42 Tapahtuma-avustus Kuvataidekävely-tapahtuma/ Taidevaltatie Toivo ry, 
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20.08.2024
§ 43 Tapahtuma-avustus Kajaanin harrastemessut/ Kainuun Liikunta ry, 21.08.2024

Kaupunginjohtaja
§ 33 Yrityspalveluseteli Akkukauppa Kemppainen Oy, 29.08.2024

Kehitysjohtaja
Hankintapäätös:
§ 6 Kajaanin 25 - 34 -vuotiaiden lähtömuuton analyysin hankinta, 23.08.2024

Työllisyys- ja kansainvälisyyspäällikkö
Avustuspäätös:
§ 7 Kajaanin Huoltokeskus Oy:n kuntalisähakemus, 23.08.2024
§ 8 Kajaanin Kv-seura ry:n kuntalisähakemus, 30.08.2024
§ 9 Kauneuskeskus Mona oy:n kuntalisähakemus, 02.09.2024

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ei siirrä viranhaltijapäätöksiä otto-oikeudella käsiteltäväkseen. 

Päätös
Hyväksyi.
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§ 173
Kaupunginhallituksen tiedoksi merkittävät asiat

KAJDno-2024-8

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Kokousten pöytäkirjat:

Elinkeinojaosto 9.8.2024

Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen johtokunta 28.8.2024

Työllisyysjaosto 28.8.2024

Sivistyslautakunta 28.8.2024

Ympäristötekninen lautakunta 28.8.2024

Kajaanin Mamselli - liikelaitoksen johtokunta 29.8.2024

 

Tiedoksi merkittävät:

ltakouluasiat, ryhmäkokoustilat ja kokousaikataulu, oheisliite

Vakinaiset työ- ja virkavalinnat 8 2024, oheisliite

Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2025, oheisliite

 

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen eikä siirrä niihin sisältyviä 
päätöksiä otto-oikeudella käsiteltäväkseen.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 174
LISÄPYKÄLÄ: Hallintojohtajan viran täyttäminen

KAJDno-2024-851

Valmistelija / lisätiedot:
Jyrki Komulainen
jyrki.komulainen@kajaani.fi
Henkilöstöjohtaja

Hallintojohtajan virka on ollut haettavana 14.8. - 6.9.2024 välisen ajan KuntaRekryssä.

Hallintojohtajaksi valittavalta edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa 
sekä aiempaa kokemusta kunnallishallinnosta.  Lisäksi arvostetaan kokemusta 
vaativista hallinto-, johto- ja esihenkilötehtävistä sekä hyvää organisointitaitoa, 
aktiivista työotetta sekä sujuvia vuorovaikutus- ja viestintätaitoja.

Hakuajan ollessa vielä avoinna esityslistan tekovaiheessa, hakijatiedot lisätään 
kokouksen pöytäkirjaan.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee hallintojohtajan viran hakijoista kaupunginhallituksen 
haastatteluun kutsuttavat hakijat.

Haastattelussa käytetään apuna henkilöstöarvioinnin ammattilaista. Mahdollisesti 
suoritettaviin soveltuvuusarviointeihin valittavat hakijat päätetään haastattelujen 
perusteella.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti kutsua haastateltaviksi seuraavat henkilöt: Paula Halonen, 
Petteri Huurre, Tiina Isotalus, Petra Juutinen, Nina Kivi ja Jori Reijula.
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§ 175
LISÄPYKÄLÄ: Kaupunginlakimiehen viran täyttäminen

KAJDno-2024-1082

Valmistelija / lisätiedot:
Jyrki Komulainen
jyrki.komulainen@kajaani.fi
Henkilöstöjohtaja

Kaupunginlakimiehen virka on ollut haettavana 14.8. - 6.9.2024 välisen ajan 
KuntaRekryssä. 

Kelpoisuusvaatimuksena on oikeustieteellinen ylempi korkeakoulututkinto ja riittävä 
tehtävään soveltuva työkokemus. Lisäksi tehtävässä arvostetaan hyvää 
organisointitaitoa, aktiivista työotetta sekä sujuvia vuorovaikutus- ja viestintätaitoja.

Hakuajan ollessa vielä avoinna esityslistan tekovaiheessa, hakijatiedot lisätään 
kokouksen pöytäkirjaan.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee kaupunginlakimiehen viranhakijoista kaupunginhallituksen 
haastatteluun kutsuttavat hakijat.

Haastattelussa käytetään apuna henkilöstöarvioinnin ammattilaista. Mahdollisesti 
suoritettaviin soveltuvuusarviointeihin valittavat hakijat päätetään haastattelujen 
perusteella.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti kutsua haastatteluun seuraavat henkilöt: Paula Halonen, Ari 
Korhonen, Magnus Tuomaala, Petri Vartiainen ja Petri Willman. 
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Muutoksenhakukielto
§164, §165, §166, §167, §171, §172, §173, §174, §175

Muutoksenhakukielto
 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Oikaisuvaatimus
§168, §169, §170

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

– se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
– kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kajaanin kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluessa 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kajaanin kaupunginhallitus

Postiosoite:  PL 133, 87101 Kajaani

Käyntiosoite: Pohjolankatu 13, 87100 Kajaani

Sähköpostiosoite: kajaani@kajaani.fi

Puhelinnumero:  08 61551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.00; juhlapyhien aattoina ja perjantaisin klo 
8.00-15.00.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

– päätös, johon haetaan oikaisua
– se, millaista oikaisua vaaditaan
– millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kajaanin 
kaupungin  kirjaamosta. Yhteystiedot; ks. edellä.
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