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§90
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Mydnnetaan poytakirjaan merkityille muille osallistujille Idsnaolo- ja puheoikeus.
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§91
Péytakirjan tarkastus

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Hallintosaannon 147 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytakirja tarkastetaan sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina.

Talléin pdytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa
mukaisessa aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
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Kaupunginvaltuusto, § 62,09.06.2026
Kaupunginhallitus, § 262,25.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 92, 29.09.2026

§92

Selvitys arviointikertomuksen havainnoista vuodelta 2025

KAJDNo-2026-347

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2026, § 62

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Raija Leinonen, Hallinnon suunnittelija, raija.leinonen@kajaani.fi

1 Liite Arviointikertomus vuodelta 2025, allekirjoitettu

Ehdotus

Tarkastuslautakunta

- on jattanyt arviointikertomuksen vuodelta 2025 kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi
ja

- esittanyt, etta kaupunginvaltuusto pyytaa arviointikertomuksessa esitetyista

havainnoista ja esityksista kaupunginhallituksen selvitykset niista toimenpiteista ja
aikatauluista, mihin esitysten johdosta ryhdytaan.

Selvitysten tulee olla valmiina niin, etta ne voidaan kasitella kaupunginvaltuustossa
syyskuun 2026 loppuun mennessa.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginhallitus, 25.08.2026, § 262

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

1 Liite Selvitys vuoden 2025 arviointikertomuksen havainnoista

Valtuusto on kokouksessaan 9.6.2026 8 62 paattanyt pyytaa tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessa esitetyista havainnoista ja esityksista kaupunginhallituksen
selvitykset toimenpiteista ja aikatauluista, mihin esitysten johdosta

ryhdytaan. Valtuuston paatéksen mukaan selvitysten tulee olla valmiina niin, etta ne
voidaan kasitella kaupunginvaltuustossa syyskuun 2026 loppuun mennessa.

Ehdotus
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Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle arviointikertomuksen
havainnoista liitteena olevan selvityksen ja lIahettaa selvityksen tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 92

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

1 Liite Selvitys vuoden 2025 arviointikertomuksen havainnoista

Ehdotus

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle arviointikertomuksen
havainnoista liitteena olevan selvityksen ja Iahettaa selvityksen tiedoksi

tarkastuslautakunnalle. Kaupunginvaltuusto merkitsee selvityksen tiedoksi.
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Kaupunginhallitus, § 263,25.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 93, 29.09.2026

§93

Kajaanin kaupunki osavuosikatsaus 1.1 - 30.6.2026

KAJDNo-2026-329

Kaupunginhallitus, 25.08.2026, § 263

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin kaupungin talouden sopeuttamistoimenpiteiden seurantatilanne
30.6.2026
2 Liite Kajaanin kaupungin osavuosikatsaus 1.1 - 30.6.2026

Kajaanin kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen mukaan
tilinpaatoksen lisaksi tulee laatia osavuosikatsaus kerran vuodessa (30.6. tilanteesta).
Osavuosikatsaukseen sisallytetaan arvioita taloudellisten ja toiminnallisten
tavoitteiden saavuttamisesta tulosalueittain.

Toimielinten, liikelaitosten ja konserniyhteisdjen toimittamien tietojen perusteella on
laadittu liitteena oleva Kajaanin kaupungin osavuosikatsaus ajalta 1.1.-30.6.2026.

Kajaanin kaupungin (peruskaupunki ja liikelaitokset) ulkoiset toimintatuotot ovat 16,9
milj. euroa. Puolivuotistilanteen toteuma on 52 % koko vuoden talousarviosta (51 %
tilinpaatésennusteesta). Ulkoiset toimintakulut ovat 88,2 milj. euroa ja toteuma vastaa
51 % koko vuoden talousarviosta / tilinpaatdsennusteesta. Valmistusta omaan
kayttéon on 0,195 miljoonaa euroa. Toimintakate on -71 miljoonaa euroa, mika vastaa
51 % vuoden 2026 talousarviosta / tilinpaatésennusteesta.

Puolivuotistilanteen verotulokertyma on 42 miljoonaa euroa, mika vastaa 47 %
talousarviossa 2026 arviodusta vuosikertymasta 88,8 miljoonasta eurosta.
Tilinpaatosennustekertymaksi arvioidaan 87,5 miljoonaa euroa. Valtionosuuksien
kertyma on 26,5 miljoonaa euroa, mika vastaa 51 % talousarviovuodelle arvioidusta
kertymasta. Tilinpaatésennusteessa valtionosuuksia arvioidaan kertyvan 53,5
miljoonaa euroa.

Kaupungin rahoitus tuottojen -ja kulujen kertyma on 7,1 miljoonaa euroa.
Talousarviovuodelle 2026 arvioidaan kokonaiskertymaksi 9 miljoonaa euroa.
Puolivuotistilanteessa erityisesti arvopapereiden luovutusvoittoerat (sijoitustoiminta)
selittaa vahvaa kertymaa.

Kaupungin (peruskaupunki ja liikelaitokset) tilikauden 30.6.2026 alijaama on 1,9
miljoonaa euroa. Talousarviossa tilikauden alijaamaksi arvioidaan 2,9 miljoonaa euroa
ja tilinpaatdésennusteessa tilikauden alijgaman arvioidaan olevan 1,9 miljoonaa euroa.
Ennusteen merkittavimpia epavarmuustekijoita ovat toimintakatteen kehitys ja
verotulojen toteutuminen ennusteen mukaisesti. Rahoitustuottojen- ja kulujen
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kirjanpidolliseen toteumaan vaikuttaa merkittavasti sijoitusten markkina-arvojen
muutokset loppuvuoden aikana.

Kajaanin kaupungin (peruskaupunki ja liikelaitokset) investointiosan nettototeuma
kesakuun lopussa on 9,4 milj. euroa. Loiste Lamp& Oy:n tehtiin SVOP -sijoitus
arvoltaan 6,2 miljoonaa euroa.

Liitteena Kajaanin kaupungin osavuosikatsaus 30.6.2026 ja talouden
sopeuttamissuunnitelman seurantaraportti 30.6.2026.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatsauksen seka talouden
sopeuttamissuunnitelman ajalta 1.1.-30.6.2026 tiedoksi ja antaa sen tiedoksi
valtuustolle.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 93

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin kaupungin osavuosikatsaus 1.1 - 30.6.2026
2 Liite Kajaanin kaupungin talouden sopeuttamistoimenpiteiden seurantatilanne
30.6.2026

Ehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatsauksen seka talouden
sopeuttamissuunnitelman ajalta 1.1.-30.6.2026 tiedoksi ja antaa sen tiedoksi
valtuustolle.
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Ymparistotekninen lautakunta, § 63,26.08.2026
Kaupunginhallitus, § 281,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 94, 29.09.2026

§94

Pallohalliselvitys, rakennushankkeen kaynnistaminen ja talousarviomuutos
investointiosaan

KAJDno-2026-1254

Ymparistotekninen lautakunta, 26.08.2026, § 63

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Rajala, Liikuntapalvelupaallikko, jari.rajala@kajaani.fi

1 LITE: Pallohalliselvitys_270826

Kajaanin pallohallin poistuttua kaytosta maaliskuussa 2026 on syntynyt tarve uuden
palloiluhallin rakentamisen suunnittelulle. Ymparistoteknisen toimialan
viranhaltijoista ja henkildstosta koostunut tydryhma on perehtynyt kuluvalla
vuosikymmenella valmistuneisiin kohteisiin ja kuullut kayttajia keskustelutilaisuudessa
seka kyselyjen kautta. Lisaksi paattajilta on tullut erilaisia toteutusesityksia. Naiden
tietojen pohjalta tydryhma on valmistellut esitysta palloiluhallin tyypista, muodosta ja
poistuneiden ja poistuvien sisaliikuntapaikkojen korvaamisen kokonaisratkaisusta.

Palloiluhallin toteuttamiseen on kartoitettu kolme erilaista paattajien ja kayttajien
esittamaa tapaa:

e Kiintead perinteisen rakentamisen kupolimainen rakennus

® PV(C-terasristikkohalli

e PVC-ylipainehalli
Valmistumisaikataulullisista ja korkeista kustannuksista johtuen perinteinen
rakentaminen jatettiin pois vaihtoehdoista heti suunnittelun alkuvaiheessa.
Kevytrakenteiset ja nopeasti valmistuvat PVC-kangaspintaiset hallivaihtoehdot joko
ristikkorakenteisena tai ylipaineratkaisuna ovat suurten palloilu- ja tapahtumahallien
yleisin ratkaisu. Ylipainehallin kaytdnaikaiset energiakustannukset ovat
terasristikkorunkoista suuremmat, mutta valmistumisaika ja hintaero
rakentamisvaiheessa tekevat ylipainehallista arviolta kokonaisedullisimman ratkaisun
25 vuoden aikajanteella. Nykyaikaisia ylipainehalleja operoidaan nykyaikaisella
talotekniikalla. Nykyaikaisella tekniikalla varustetun ylipainehallin lampétilaa voidaan
laskea alle kahdeksaan asteeseen, jolloin energiasaastd on merkittavaa. Poikkeuksena
lumisateet jolloin ylipainehallin katolle kertyvan lumen poistaminen tapahtuu
nostamalla hallin [ampdtilaa, joka taas nostaa energiakustannuksia. COVID-ajan
liikuntapaikkojen sulkuvaikutuksista saatujen tulosten perusteella pitka olosuhteiden
puute lisda harrastusten lopettamisriskia. Myds kayttajien kuulemisen perusteella
lyhyt kayttotauko ja hallin riittava mitoitus ovat tarkeita kriteereja hallihankkeessa.
Naiden vaatimusten tayttamiseksi nykyaikainen ylipainehalli on todettu
kokonaisarvion perusteella parhaaksi vaihtoehdoksi. Kajaanihallin osittain tai



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 12 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

kokonaan korvaava sisapalloiluhallin suunnittelu on syyta kdynnistaa vuosien 2027-
2029 valisena aikana.

Liite: Pallohalliselvitys

Lisatietoja asiasta antaa lilkkuntapalvelupaallikké Jari Rajala, 044 4214108, etunimi.
sukunimi@kajaani.fi

Ehdotus
Esittelija: Jussi Heikkinen, Tekninen johtaja

Ymparistotekninen lautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle pallohalliselvityksen pohjalta ratkaisuksi, etta kaupunki
kaynnistaa valittdmasti vaihtoehdon yksi mukaisen ylipainehalli -tekniikalla
toteutettavan palloiluhalli rakennushankkeen. Lisaksi ymparistotekninen lautakunta
paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle muutosta
talousarvion investointiosaan siten, etta palloiluhallin rakennushankkeelle varataan 4,2
ME, sisdltaen kenttarakenteet, vuosien 2026 ja 2027 talousarvioon.

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 281

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Rajala, Liikuntapalvelupaallikkd, jari.rajala@kajaani.fi

1 LIITE: Pallohalliselvitys_270826

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa pallohalliselvityksen pohjalta kaupunginvaltuustolle, etta
valtuusto paattaa kaynnistaa valittdmasti vaihtoehdon yksi mukaisen ylipainehalli -
tekniikalla toteutettavan palloiluhalli rakennushankkeen.

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
muutoksen talousarvion investointiosaan siten, etta palloiluhallin rakennushankkeelle
varataan 4,2 M€, sisadltaen kenttarakenteet, vuosien 2026 ja 2027 talousarvioon.

Paatos
Kaupunginjohtajan muutettu ehdotus kokouksessa:
Kaupunginhallitus esittaa pallohalliselvityksen pohjalta kaupunginvaltuustolle, etta

valtuusto paattaa kaynnistaa valittdmasti vaihtoehdon yksi mukaisen ylipainehalli -
tekniikalla toteutettavan palloiluhalli rakennushankkeen.

Kaupunginhallitus edellyttas, etta pallohallihankkeen jatkovalmistelussa valmistellaan
esitys Urheilukampus-konseptia tukevista liikuntateknologian, valmennuksen,
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suorituskyvyn seurannan seka tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan
mahdollistavista teknologisista lisdinvestoinneista.

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
muutoksen talousarvion investointiosaan siten, etta palloiluhallin rakennushankkeelle
varataan 4,2 M€, sisaltden kenttarakenteet, vuosien 2026 ja 2027 talousarvioon.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessa muutetun ehdotuksen.

Merkittiin, etta taman asian kasittelyn aikana pidettiin tauko klo 15.41-15.50.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 94

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Rajala, Liikuntapalvelupaallikko, jari.rajala@kajaani.fi

1 LITE: Pallohalliselvitys_270826
Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa pallohalliselvityksen pohjalta kaupunginvaltuustolle, etta
valtuusto paattaa kaynnistaa valittdmasti vaihtoehdon yksi mukaisen ylipainehalli -
tekniikalla toteutettavan palloiluhalli rakennushankkeen.

Kaupunginhallitus edellyttaa, etta pallohallihankkeen jatkovalmistelussa valmistellaan
esitys Urheilukampus-konseptia tukevista liikuntateknologian, valmennuksen,
suorituskyvyn seurannan seka tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan
mahdollistavista teknologisista lisdinvestoinneista.

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
muutoksen talousarvion investointiosaan siten, etta palloiluhallin rakennushankkeelle
varataan 4,2 M€, sisadltaen kenttarakenteet, vuosien 2026 ja 2027 talousarvioon.
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Kaupunginhallitus, § 282,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 95, 29.09.2026

§95

Hallintosaannon muutokset 1.10.2026 alkaen

KAJDno-2024-1649

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 282

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin kaupungin hallintosaantéluonnos Khall kokous 08092026

Kajaanin kaupungin hallintosaantda on paivitetty edellisen kerran
kaupunginvaltuuston kokouksen 24.6.2026 paatdksella § 86.

Hallintosaantoa paivitetetaan seuraavilla lisayksilla:

1. Hallintosaanto 3 luku 18 §; Toimialojen organisaatiot ja tehtavat

Hallintopalvelut

Poistetaan:

4. Konserniohjauksen jérjestdminen
Talouspalvelut

Lisataan:

4. Konserniohjauksen jérjestdminen

2. Hallintosaanto 5 luku 26 8; Kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta
Lisagtaan:

13. antaa toimivaltansa alaisuuteen kuuluvissa asioissa lausuntoja, mikali
lausuntopyyntda ei ole osoitettu suoraan viranhaltijalle

14. hyvaksyy vesihuoltolain 5a §:n mukaisen vesihuoltosuunnitelman

15. hyvaksyy vesihuoltolaitosten toiminta-alueet ja nilden muutokset seka paattaa
tarvittaessa toiminta-alueen lakkauttamisesta

16. hyvaksyy tai hylkaa uusia vesihuoltolaitoksia koskevat asiat

17. kayttaa etuosto-oikeutta vesihuoltolaitoksen, tukkuvesihuoltolaitoksen ja
vesihuolto-omaisuuden kaupassa

Konsernijaosto
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Lisataan:

Talousjohtaja toimii konsernijaoston sihteerina ja hanella on jaostossa lasnaolo- ja
puheoikeus.

Osallisuus- ja hyvinvointijaosto
Lisatadan:

Hyvinvointikoordinaattori toimii osallisuus- ja hyvinvointijaoston sihteerina ja hanella
on jaostossa lasndolo- ja puheoikeus.

Tyéllisyys- ja kansainvalisyysjaosto
Lisataan:

Tyollisyys- ja kansainvalisyyspaallikko toimii tyollisyys- ja kansainvalisyysjaoston
sihteerind ja hanelld on jaostossa lasndolo- ja puheoikeus.

Kainuu-Koillismaan tyéllisyysalueen johtokunta
Lisataan:

Tyollisyys- ja kansainvalisyyspaallikko toimii Kainuu-Koillismaan tyéllisyysalueen
johtokunnan sihteerina ja hanella on jaostossa lasnaolo- ja puheoikeus.

3. Hallintosaanto 5 luku 27 §; Lautakuntien tehtavat ja toimivalta

Ympadristotekninen lautakunta
Lisatadan:

26. vastaa vesihuoltolain mukaisesta vesihuollon yleisesta jarjestamisesta ja
kehittamisesta

4. Hallintosaantd 5 luku 28 §; Viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Kaupunginlakimies
Lisataan:

4. on oikeus edustaa kaupunkia tuomioistuimissa, ottaa vastaan haasteita ja kayttaa
kaupungin puhevaltaa ilman erillistéd kaupunginhallituksen paatdsta oikeudellisissa
asioissa

Ammatillisen koulutuksen opettaja
Lisatadn sekd ammatillisen koulutuksen opettaja ettd tehtévat:

1. paattaa opiskelijan aikaisemmin hankitun osaamisen tunnistamisesta ja
tunnustamisesta

2. allekirjoittaa koulutussopimuksen



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 16 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

5. Hallintosaanté 8 luku 65 §; Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Muutetaan seuraava kohta
"Osakkeiden ja osuuksien myynnista paattaa kaupunginhallitus.”
muotoon:

Tytaryhteis6osakkeiden, kuntayhtymaosuuksien ja osakkuusyhteiséosuuksien
myynnista seka kaupunkikonsernin kannalta merkittavista omistusrakennetta
muuttavien jarjestelyjen periaatteista paattaa kaupunginvaltuusto.

Kaupunginhallitus paattaa muiden osakkaiden ja osuuksien myynnista.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
hallintosaantoon esitetyt muutokset oheisen liitteen mukaisesti (merkitty punaisella).

Muutokset tulevat voimaan 1.10.2026.

Kaupunginvaltuusto valtuuttaa hallintopalvelut tekemaan hallintosaantoéon
teknisluonteiset korjaukset.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 95

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin kaupungin hallintosaantéluonnos Khall kokous 08092026

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
hallintosaantoon esitetyt muutokset oheisen liitteen mukaisesti (merkitty punaisella).

Muutokset tulevat voimaan 1.10.2026.

Kaupunginvaltuusto valtuuttaa hallintopalvelut tekemaan hallintosaantoon
teknisluonteiset korjaukset.
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Kaupunginhallitus, § 283,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 96, 29.09.2026

§96

Kainuun liitto -kuntayhtyman perussopimuksen paivittaminen 2026

KAJDno-2026-1096

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 283

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kainuun liitto -kuntayhtyman perussopimus 1.1.2016 alkaen
2 Liite Kainuun liitto kuntayhtyman perussopimusluonnos 1.1.2027 alkaen

Kainuun liitto -kuntayhtyman (Kainuun liitto) nykyinen perussopimus on tullut
voimaan 1.1.2016. Nykyinen perussopimus sisaltaa Kainuun liiton mukaan joitakin
vanhentuneita lakiviittauksia ja merkintdja, jotka eivat ole linjassa Kainuun liiton
nykyisen toiminnan ja ohjeistuksen kanssa.

Kainuun liiton perussopimuksen muuttaminen on jasenkuntien asia, koska
perussopimus on kuntien valinen sopimus.

Perussopimuksen muuttamisen tarpeesta on keskusteltu Kainuun kuntien ja Kainuun
liton Teams-tapaamisessa 8.5.2026. Tassa tapaamisessa on keskusteltu tarpeesta
muuttaa seuraavat kohdat perussopimuksessa:

17 8&: Peruspadaoman korko, mika on kdytanndssa kunnilta perityn maksuosuuden
palautusta kunnille

12 8: Valtuuston puheenjohtajan valinta

28 8: Tarkastuslautakuntaa koskevat asiat hallintosaantodn Kuntaliiton mallin
mukaisesti

9 8: Jasenten valinta

Peruspaaoman korko poistetaan Kainuun liiton perussopimuksesta ja valtuuston
puheenjohtajan valintaa koskevasta kohdasta poistetaan sana "vuosittain".

Kainuun liiton perussopimus paivitetaan vastaamaan Kuntaliiton kuntayhtymien
perussopimusmallia tarkastuslautakunnan kokoonpanon, toimivallan ja
koollekutsumisen osalta. Naistda maarataan Kainuun liiton hallintosaannoéssa, jonka
paivittamisen hyvaksyy maakuntavaltuusto.

Jasenten valinta maakuntavaltuustoon perustuu kuntien asukaslukuun. Téman osalta
Kainuun kuntien ja Kainuun liiton tapaamisessa 8.5.2026 on sovittu, ettd muutosta ei
toteuteta tassa vaiheessa.

Perussopimuksen muuttamisen tarkoitus on paivittaa viittaukset lainsaadantéon ja
ajantasaistaa perussopimus tukemaan paremmin Kainuun liiton perustehtavaa.
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Samalla perussopimuksen rakenne muutetaan vastaamaan Kuntaliiton
kuntayhtymien perussopimusmallia.

Kainuun maakuntahallitus on paattanyt esittaa kokouksessaan 22.6.2026 8§ 97
Kainuun liiton perussopimuksen liitteen mukaisesti jasenkuntien valtuustojen
hyvaksyttavaksi.

Kuntalain 8 luvun 56 8:ssa saadetaan kuntayhtyman perussopimuksesta ja 57 8:ssa
perussopimuksen muuttamisesta. Kuntalain 57 8:n mukaan jos perussopimuksessa ei
ole toisin sovittu, perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintaan kaksi kolmannesta
jasenkunnista sita kannattaa ja niiden asukasluku on vahintaan puolet kaikkien
jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta. Lakisaateisessa yhteistoiminnassa
jasenkuntaa ei kuitenkaan voida ilman suostumustaan velvoittaa osallistumaan
uusien vapaaehtoisten tehtavien hoitamiseen ja naista aiheutuviin kustannuksiin.

Liitteena Kainuun liiton laatima luonnos paivitetysta perussopimuksesta, jossa mustat
tekstit ovat nykyisessa perussopimuksessa olevaa tekstia ja muutetut tekstikohdat
sinisella merkittyind. Lisaksi liitteena on nykyinen Kainuun liiton perussopimus.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa Kainuun liiton paivitetyn perussopimuksen
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi oheisen liitteen mukaisena.

Paatos

Hyvaksyi.

Merkittiin, etta Auli Halonen ja Raimo Piirainen ilmoittivat olevansa esteellisia ja

poistuivat kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 16.09-
16.11. (Hallintolaki 28.1 § kohta 5, Yhteisojaavi)

Esteellisyys
Auli Halonen, Raimo Piirainen

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 96

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kainuun liitto -kuntayhtyman perussopimus 1.1.2016 alkaen
2 Liite Kainuun liitto kuntayhtyman perussopimusluonnos 1.1.2027 alkaen

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa Kainuun liiton pdivitetyn perussopimuksen
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi oheisen liitteen mukaisena.

Tiedoksi
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Kainuun liitto, Kainuun kunnat
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Kaupunginhallitus, § 233,23.06.2026
Kaupunginvaltuusto, 8 97, 29.09.2026

§97
Eron mydntaminen Teemu Radylle Kajaanin kaupungin sivistyslautakunnan
varajasenyydesta

KAJDno-2026-1023

Kaupunginhallitus, 23.06.2026, § 233

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 § 57 sivistyslautakunnan
jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2029. Teemu Raty on valittu tuolloin Jenny
Karjalaisen henkil6kohtaiseksi varajaseneksi sivistyslautakuntaan.

Teemu Raty on pyytanyt 16.6.2026 lahettamallaan sahkopostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydesta. Perusteluna eronpyynnélle Raty on
ilmoittanut muuton toiselle paikkakunnalle 22.6.2026.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuutolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Teemu Radylle Kajaanin kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydesta.

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 97

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Teemu Radylle Kajaanin kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydesta.

Tiedoksi
Ao. henkilo
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Kaupunginhallitus, § 114,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 57,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 234,23.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 98, 29.09.2026

§98
Varajasenen nimedaminen sivistyslautakuntaan Teemu Radyn tilalle

KAJDno-2025-859

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 114

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 &:

"Sivistyslautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia. Lautakunnassa
on lasnaolo- ja puheoikeus kahdella (2) teatterin henkilokuntaa edustavalla jasenelld
silloin, kun lautakunnassa kasitellaan teatteria koskevia asioita.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3. henkilg, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a §:ssa saadetadn tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee sivistyslautakuntaan 11 jasenta ja yhtd monta henkilokohtaista varajasenta
toimikaudeksi 2025-2029 seka
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N
- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.
Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 57

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Sivistyslautakunta 2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee sivistyslautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta
toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 23.06.2026, § 234

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 § 57 sivistyslautakunnan
jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2029. Teemu Raty on valittu tuolloin Jenny
Karjalaisen henkil6kohtaiseksi varajaseneksi sivistyslautakuntaan.

Teemu Raty on pyytanyt 16.6.2026 lahettamallaan sahkopostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydestd. Perusteluna eronpyynndlle Raty on
ilmoittanut muuton toiselle paikkakunnalle 22.6.2026.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
sivistyslautakunnan varajasenen Teemu Radyn tilalle.
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N
Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 98

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi
Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
sivistyslautakunnan varajasenen Teemu Radyn tilalle.

Tiedoksi
Nimetty henkild
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Kaupunginhallitus, § 235,23.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 99, 29.09.2026

§99
Eron myontaminen Maria Kurtille Kajaanin kaupungin luottamustehtavista

KAJDNno-2026-1038

Kaupunginhallitus, 23.06.2026, § 235

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 8 59 lupa- ja
valvontalautakunnan jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2029. Maria Kurtti on
valittu tuolloin lupa- ja valvontalautakunnan varsinaiseksi jaseneksi. Maria Kurtin
henkildkohtaiseksi varajaseneksi on valittu tuolloin Janette Malkia.

Maria Kurtti on pyytanyt 16.6.2026 lahettamalldan sahkopostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin lupa- ja valvontalautakunnan jasenyydesta. Perusteluna eronpyynndlle
Kurtti on ilmoittanut muuton toiselle paikkakunnalle heinakuussa 2026.

Lisaksi Maria Kurtti on Kajaanin kaupungin varavaltuutettu.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Maria Kurtille Kajaanin kaupunginvaltuuston varajasenyydesta ja lupa- ja
valvontalautakunnan jasenyydesta.

Maria Kurtti menettaa vaalikelpoisuutensa Kajaanin kaupungin valtuustoon
paikkakunnalta muuton vuoksi heindkuussa 2026.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 99

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Maria Kurtille Kajaanin kaupunginvaltuuston varajasenyydesta ja lupa- ja
valvontalautakunnan jasenyydesta.
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Maria Kurtti menettaa vaalikelpoisuutensa Kajaanin kaupungin valtuustoon
paikkakunnalta muuton vuoksi heindkuussa 2026.

Tiedoksi
Ao. henkilo
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Kaupunginhallitus, § 116,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 59,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 236,23.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 100, 29.09.2026

§100
Jasenen nimeaminen lupa- ja valvontalautakuntaan Maria Kurtin tilalle

KAJDNo-2025-861

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 116

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 &:

"Lupa- ja valvontalautakunnassa on viisi (5) valtuuston toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. henkilg, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a §:ssa saadetadn tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee lupa- ja valvontalautakuntaan 5 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.
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Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 59

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Lupa- ja valvontalautakunta 2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee lupa- ja valvontalautakuntaan 5 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 23.06.2026, § 236

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 8 59 |upa- ja
valvontalautakunnan jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2029. Maria Kurtti on
valittu tuolloin lupa- ja valvontalautakunnan varsinaiseksi jaseneksi. Maria Kurtin
henkilokohtaiseksi varajaseneksi on valittu tuolloin Janette Malkia.

Maria Kurtti on pyytanyt 16.6.2026 lahettamallaan sahkopostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin lupa- ja valvontalautakunnan jasenyydesta. Perusteluna eronpyynndlle
Kurtti on ilmoittanut muuton toiselle paikkakunnalle heinakuussa 2026.

Lisaksi Maria Kurtti on Kajaanin kaupungin varavaltuutettu.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee lupa- ja
valvontalautakunnan jasenen Maria Kurtin tilalle.



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 28 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 100

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee lupa- ja
valvontalautakunnan jasenen Maria Kurtin tilalle.

Tiedoksi
Nimetty henkild
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Kaupunginhallitus, § 264,25.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 101, 29.09.2026

§101
Eron myoéntaminen Jari Lindhille kaupungin luottamustehtavista (kaupunginvaltuuston
paatoksella)

KAJDNo-2023-131

Kaupunginhallitus, 25.08.2026, § 264

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kevaan 2025 kuntavaaleissa Jari Lindh on tullut valituksi Kajaanin kaupungin
valtuutetuksi (VAS).

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 § 55 kaupunginhallituksen
jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2027 ja 8 62 Kainuun liitto -kuntayhtyman
yhtymavaltuuston (Kainuun maakuntavaltuuston) jasenet ja varajasenet toimikaudelle
2025-2029.

Jari Lindh on pyytanyt 17.8.2026 lahettamallaan sahkodpostilla eroa Kajaanin
kaupunginvaltuuston jasenyydesta seka kaikista muista Kajaanin kaupungin
luottamustehtavista, joihin hanet on valittu.

Jari Lindhin eron perusteena ovat muuttuneeseen tydtilanteeseen liittyvat
henkilokohtaiset syyt, joiden vuoksi hanella ei ole kaytanndén mahdollisuuksia hoitaa
luottamustehtavia niiden edellyttamalla tavalla.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto myontaa Jari
Lindhille eron seuraavista Kajaanin kaupungin luottamushenkilotehtavista
henkildkohtaisten syiden vuoksi:

® kaupunginvaltuutettu, VAS

e kaupunginhallituksen jasen

e Kainuun liitto -kuntayhtyman yhtymavaltuuston (Kainuun maakuntavaltuuston)
varavaltuutettu

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 101



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 30 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto myontaa Jari
Lindhille eron seuraavista Kajaanin kaupungin luottamushenkilotehtavista
henkilokohtaisten syiden vuoksi:

e kaupunginvaltuutettu, VAS

e kaupunginhallituksen jasen

e Kainuun liitto -kuntayhtyman yhtymavaltuuston (Kainuun maakuntavaltuuston)
varavaltuutettu

Tiedoksi
Ao. henkilo



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 31 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginhallitus, § 265,25.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 102, 29.09.2026

§102
Varavaltuutetun kutsuminen valtuuston jaseneksi Jari Lindhin tilalle

KAJDNno-2024-1186

Kaupunginhallitus, 25.08.2026, § 265

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kevaan 2025 kuntavaaleissa Jari Lindh on tullut valituksi Kajaanin kaupungin
valtuutetuksi (VAS).

Jari Lindh on pyytanyt 17.8.2026 |ahettamalldan sahkdpostilla eroa Kajaanin
kaupunginvaltuuston jasenyydesta seka kaikista muista Kajaanin kaupungin
luottamustehtavistg, joihin hanet on valittu.

Jari Lindhin eron perusteena ovat muuttuneeseen tydtilanteeseen liittyvat
henkildkohtaiset syyt, joiden vuoksi hanella ei ole kdytdanndén mahdollisuuksia hoitaa
luottamustehtavia niiden edellyttamalla tavalla.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto kutsuu
Vasemmistoliiton valtuustoryhman ensimmaisen varajasenen Reija Korkatin
kaupunginvaltuuston jaseneksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 102

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto kutsuu
Vasemmistoliiton valtuustoryhman ensimmaisen varajasenen Reija Korkatin
kaupunginvaltuuston jaseneksi.

Tiedoksi
Ao. henkilo



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 32 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginhallitus, § 112,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 55,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 266,25.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 103, 29.09.2026

§103
Jasenen nimeaminen kaupunginhallitukseen Jari Lindhin tilalle

KAJDNno-2025-856

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 112

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kuntalain 30 8:n mukaan kunnassa on oltava kunnanhallitus, jonka valtuusto asettaa.
Kajaanin kaupungin hallintosaantd 2 luku 8 &:

"Kaupunginhallituksessa on 11 jasentg, joista kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella
on henkilokohtainen varajasen."”

Vaalikelpoinen hallitukseen ei kuntalain 73 8:n mukaan ole:
1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilg,

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten
vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta,

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisd, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Tata kohtaa ei sovelleta kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteison
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
madaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkildita.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 33(76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

- valitsee kaupunginhallitukseen 11 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2027 seka

- maaraa yhden varsinaisista jasenista kaupunginhallituksen puheenjohtajaksi, yhden |
varapuheenjohtajaksi ja yhden Il varapuheenjohtajaksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 55

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Kajaanin kaupunginhallitus 2025-2027

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

- valitsee kaupunginhallitukseen 11 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2027 seka

- maaraa yhden varsinaisista jasenista kaupunginhallituksen puheenjohtajaksi, yhden |
varapuheenjohtajaksi ja yhden Il varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 25.08.2026, § 266

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2026 8 55 Jari Lindhin
kaupunginhallituksen varsinaiseksi jaseneksi toimikaudelle 2025-2027. Juho
Hannikainen on valittu tuolloin Jari Lindhin henkilokohtaiseksi varajaseneksi
kaupunginhallitukseen.



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 34 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Jari Lindh on pyytanyt 17.8.2026 |dhettamallaan sahkopostilla eroa Kajaanin
kaupunginvaltuuston jasenyydesta seka kaikista muista Kajaanin kaupungin
luottamustehtavista, joihin hanet on valittu.

Kuntalain 30 8:n mukaan kunnassa on oltava kunnanhallitus, jonka valtuusto asettaa.
Kajaanin kaupungin hallintosaantd 2 luku 8 &:

"Kaupunginhallituksessa on 11 jasentd, joista kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella
on henkil6kohtainen varajasen."”

Vaalikelpoinen hallitukseen ei kuntalain 73 8:n mukaan ole:
1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilg,

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. kunnan palveluksessa oleva henkil, joka lautakunnan esittelijana tai muuten
vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta,

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisd, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Tata kohtaa ei sovelleta kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteison
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkil6ita.

Kuntalain 105 8:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
kaupunginhallitukseen varsinaisen jasenen Jari Lindhin tilalle.

Paatos

Hyvaksyi.




Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 35(76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 103

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
kaupunginhallitukseen varsinaisen jasenen Jari Lindhin tilalle.

Tiedoksi
Nimetty henkil®



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 36 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginhallitus, § 119,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 62,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 267,25.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 104, 29.09.2026

§104
Varavaltuutetun nimeaminen Kainuun liitto -kuntayhtyman yhtymavaltuustoon (Kainuun
maakuntavaltuustoon) Jari Lindhin tilalle

KAJDno-2025-864

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 119

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kainuun liitto -kuntayhtyman perussopimuksen 9 8:n mukaan yhtymavaltuuston
edustajien lukumaara on 2, 4 tai 15 /kunta jdsenkunnan asukasluvun suuruudesta
rilppuen. Kajaanin kaupungilla on yhtymavaltuustossa 15 edustajaa, Hyrynsalmella,
Paltamolla, Puolangalla ja Ristijarvella kullakin 2 edustajaa seka Kuhmolla, Sotkamolla
ja Suomussalmella kullakin 4 edustajaa. Yhtymavaltuuston kokouksissa kullakin
edustajalla on yksi aani.

Perussopimuksen mukaisesti yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan
kaupunginvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Perussopimuksen ja kuntalain
mukaisesti yhtymavaltuuston jasenten ja varajasenten tulee olla jasenkuntien
varsinaisia valtuutettuja. Yhtymakokouksessa edustettuina olevien ryhmien
aaniosuuksien tulee valittaessa vastata jasenkuntien valtuustoissa edustettuina
olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta vaalilain
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Yhtymavaltuuston lopullisen kokoonpanon tulee

noudattaa tasa-arvolain maarayksia sukupuolten valisesta paikkajaosta.
Vaalikelpoinen yhtymavaltuustoon ei ole:
1. ao. kuntayhtymaan pysyvaisluonteisessa palvelussuhteessa oleva henkild,

2. valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a §:ssa saadetadn tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Kainuun liitto -
kuntayhtyman yhtymavaltuustoon (Kainuun maakuntavaltuustoon) 15 jasenta ja
kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajasenen toimikaudeksi 2025-2029.

Paatos



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 37 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 62

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Liitteet

1 Liite Kainuun liitto -kuntayhtyman yhtymavaltuusto (Kainuun maakuntavaltuusto)
2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Kainuun liitto -
kuntayhtyman yhtymavaltuustoon (Kainuun maakuntavaltuustoon) 15 jasenta ja
kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen toimikaudeksi 2025-2029.
Paatos

Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 25.08.2026, § 267

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2026 8 62 Jari Lindhin
Peppiina Kahakan henkil6kohtaiseksi varajaseneksi Kainuun liitto -kuntayhtyman
yhtymavaltuustoon (Kainuun maakuntavaltuustoon).

Jari Lindh on pyytanyt 17.8.2026 lahettamallaan sahkdpostilla eroa Kajaanin
kaupunginvaltuuston jasenyydesta seka kaikista muista Kajaanin kaupungin
luottamustehtavista, joihin hanet on valittu.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto nimeaa Kainuun liitto -
kuntayhtyman yhtymavaltuustoon (Kainuun maakuntavaltuusto) jasen Peppiina
Kahakalle uuden henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos
Hyvaksyi.




Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 38 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 104

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi
Ehdotus
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto nimeda Kainuun liitto -

kuntayhtyman yhtymavaltuustoon (Kainuun maakuntavaltuusto) jasen Peppiina
Kahakalle uuden henkilékohtaisen varajasenen.

Tiedoksi
Nimetty henkild



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 39 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginhallitus, § 115,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 58,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 285,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 105, 29.09.2026

§ 105
Eron myontaminen Antero Kylloselle ymparistéteknisen lautakunnan jasenyydesta

KAJDNno-2025-860

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 115

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 &:

"Ymparistoteknisessa lautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen
valitsemaa jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. henkilg, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a §:ssa saadetadn tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee ymparistotekniseen lautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkildkohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 40 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 58

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

1 Liite Ymparistotekninen lautakunta 2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee ymparistotekniseen lautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkildkohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 285

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on paattanyt kokouksessaan 3.6.2026 8 58 ymparistoteknisen
lautakunnan jasenten ja varajasenten valinnasta toimikaudelle 2025-2029 ja
madarannyt varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Antero Kyllénen on valittu tuolloin 3.6.2026 ymparistoteknisen
lautakunnan varsinaiseksi jaseneksi ja lautakunnan puheenjohtajaksi.
Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 9.6.2026 § 70 Antero Kyllésen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi Pekka Turusen (henkildvaihdos).

Antero Kylldnen on pyytanyt 2.9.2026 lahettamallaan sahkdpostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin ymparistoteknisen lautakunnan jasenyydesta ja lautakunnan
puheenjohtajuudesta. Syyksi Kyllénen on ilmoittanut siirtymisen toiseen
luottamustehtavaan.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 41 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Antero Kyllselle Kajaanin kaupungin ymparistoteknisen lautakunnan jasenyydesta
toiseen luottamustehtavaan siirtymisen vuoksi.

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 105

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Antero Kylldselle Kajaanin kaupungin ymparistoteknisen lautakunnan jasenyydesta
toiseen luottamustehtavaan siirtymisen vuoksi.

Tiedoksi
Ao. henkilo



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 42 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginhallitus, § 115,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 58,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 286,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 106, 29.09.2026

§ 106
Jasenen nimedaminen ymparistotekniseen lautakuntaan Antero Kyllésen tilalle

KAJDNno-2025-860

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 115

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 &:

"Ymparistoteknisessa lautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen
valitsemaa jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. henkilg, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a §:ssa saadetadn tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee ymparistotekniseen lautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkildkohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 43 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 58

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Ymparistotekninen lautakunta 2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee ymparistotekniseen lautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkildkohtaista
varajasenta toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 286

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on paattanyt kokouksessaan 3.6.2026 8 58 ymparistoteknisen
lautakunnan jasenten ja varajasenten valinnasta toimikaudelle 2025-2029 ja
madarannyt varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Antero Kyllénen on valittu tuolloin 3.6.2026 ymparistoteknisen
lautakunnan varsinaiseksi jaseneksi ja lautakunnan puheenjohtajaksi.
Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 9.6.2026 § 70 Antero Kyllésen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi Pekka Turusen (muutos).

Antero Kylldnen on pyytanyt 2.9.2026 lahettamallaan sahkdpostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin ymparistoteknisen lautakunnan jasenyydesta ja lautakunnan
puheenjohtajuudesta. Syyksi Kyllénen on ilmoittanut siirtymisen toiseen
luottamustehtavaan.

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 &:
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"Ymparistoteknisessa lautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen
valitsemaa jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
ymparistoteknisen lautakuntaan jasenen Antero Kylldsen tilalle ja valitsee
ymparistoteknisen lautakunnan puheenjohtajan.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 106

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
ymparistoteknisen lautakuntaan jasenen Antero Kylldsen tilalle ja valitsee
ymparistoteknisen lautakunnan puheenjohtajan.

Tiedoksi
Ao. henkilo
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Kaupunginhallitus, § 114,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 57,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 297,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 107, 29.09.2026

§107
Eron myoéntaminen Sami Sainiolle sivistyslautakunnan varajasenyydesta

KAJDno-2025-859

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 114

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 &:

"Sivistyslautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia. Lautakunnassa
on lasnaolo- ja puheoikeus kahdella (2) teatterin henkilokuntaa edustavalla jasenelld
silloin, kun lautakunnassa kasitellaan teatteria koskevia asioita.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3. henkilg, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a §:ssa saadetadn tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee sivistyslautakuntaan 11 jasenta ja yhtd monta henkilokohtaista varajasenta
toimikaudeksi 2025-2029 seka
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- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 57

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Sivistyslautakunta 2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee sivistyslautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta
toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 297

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 § 57 sivistyslautakunnan
jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2029. Sami Sainio on valittu tuolloin Panu
Huotarin henkilokohtaiseksi varajaseneksi sivistyslautakuntaan.

Sami Sainio on pyytanyt 7.9.2026 lahettamallaan sahkdpostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydesta. Syyksi eronpyynnélle Sainio on
esittanyt toisen luottamustehtavan vastaanottamisen.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Sami Sainiolle Kajaanin kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydesta.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginhallitus paatti ottaa asian kasiteltavaksi Kajaanin kaupungin

hallintosdannon 15 luvun 138 8:n mukaisena kokouskutsussa mainitsemattomana
asiana.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 107

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa myontaa eron
Sami Sainiolle Kajaanin kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydesta.

Tiedoksi
Ao. henkilo
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Kaupunginhallitus, § 114,20.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 57,03.06.2025
Kaupunginhallitus, § 298,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 108, 29.09.2026

§108
Varajasenen nimeaminen sivistyslautakuntaan Sami Sainion tilalle

KAJDno-2025-859

Kaupunginhallitus, 20.05.2025, § 114

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kajaanin kaupungin hallintosaanté 2 luku 10 &:

"Sivistyslautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia. Lautakunnassa
on lasnaolo- ja puheoikeus kahdella (2) teatterin henkilokuntaa edustavalla jasenelld
silloin, kun lautakunnassa kasitellaan teatteria koskevia asioita.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3. henkilg, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a §:ssa saadetadn tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee sivistyslautakuntaan 11 jasenta ja yhtd monta henkilokohtaista varajasenta
toimikaudeksi 2025-2029 seka
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- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 03.06.2025, § 57

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Liitteet
1 Liite Sivistyslautakunta 2025-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee sivistyslautakuntaan 11 jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta
toimikaudeksi 2025-2029 seka

- maaraa varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos
Valittiin liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 298

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.6.2025 § 57 sivistyslautakunnan
jasenet ja varajasenet toimikaudelle 2025-2029. Sami Sainio on valittu tuolloin Panu
Huotarin henkilokohtaiseksi varajaseneksi sivistyslautakuntaan.

Sami Sainio on pyytanyt 7.9.2026 lahettamallaan sahkdpostiviestilla eroa Kajaanin
kaupungin sivistyslautakunnan varajasenyydesta. Syyksi eronpyynnélle Sainio on
esittanyt toisen luottamustehtavan vastaanottamisen.

Kajaanin kaupungin hallintosaantd 2 luku 10 &:

"Sivistyslautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen valitsemaa
jasenta ja yhta monta henkildkohtaista varajasenta. Valtuusto valitsee puheenjohtajan
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ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla kaupunginvaltuuston jasenia. Lautakunnassa
on lasndolo- ja puheoikeus kahdella (2) teatterin henkilokuntaa edustavalla jasenella
silloin, kun lautakunnassa kasitellaan teatteria koskevia asioita.

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat eivat voi olla
kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia."

Vaalikelpoinen lautakuntaan ei ole kuntalain 74 8:n mukaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild,

2. henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 105 §:ssa saadetaan suhteellisten vaalien toimittamisesta ja lain naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta eli tasa-arvolain 4 a 8:ssa saadetaan tasa-
arvovaatimuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
sivistyslautakunnan varajasenen Sami Sainion tilalle.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginhallitus paatti ottaa asian kasiteltavaksi Kajaanin kaupungin

hallintosdannon 15 luvun 138 8:n mukaisena kokouskutsussa mainitsemattomana
asiana.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 108

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
sivistyslautakunnan varajasenen Sami Sainion tilalle.

Tiedoksi
Nimetty henkild



Kajaanin kaupunki Kokouskutsu 51 (76)
Kaupunginvaltuusto 17.09.2026

Kaupunginvaltuusto, § 29,01.04.2025
Kaupunginhallitus, 8 33,27.01.2026
Kaupunginhallitus, § 250,11.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 109, 29.09.2026

§109
Valtuustoaloite: Ikdaihmisten yksindisyyden ehkaisy Kajaanissa

KAJDNo-2025-651

Kaupunginvaltuusto, 01.04.2025, § 29

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Poéytakirjaan merkittiin valtuutettu Raili Myllylan (vas.) esittama sekd muun Kajaanin
Vasemmistoliiton valtuustoryhman kannattama seuraavan sisaltdinen valtuustoaloite:

"lkaihmisten yksinaisyyden ehkaisy Kajaanissa

Vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa, etta Kajaanin kaupunki vahvistaa toimia
ikdihmisten yksinaisyyden ehkaisemiseksi.

Yksindisyys heikentaa tutkitusti elamanlaatua, mielenterveytta ja fyysista hyvinvointia.
Kajaanissa on paljon ikdihmisia, joilla on heikot mahdollisuudet osallistua sosiaaliseen
elamaan esimerkiksi liikkumisvaikeuksien, taloudellisten haasteiden tai sosiaalisten
kontaktien puutteen vuoksi.

Esitamme, etta kaupunki kehittaa yhteistyota jarjestojen, seurakuntien ja
vapaaehtoistoimijoiden kanssa ikaihmisten yhteisollisyyden lisdamiseksi. Lisaksi
ehdotamme, etta kartoitetaan yksinaisyytta kokevien ikaihmisten maaraa ja
selvitetaan keinoja ennaltaehkaisevan tyon tehostamiseksi.

Kajaanissa 1.4.2024 Vasemmistoliiton valtuustoryhma"

Ehdotus

Valtuustoaloite lahetetadn kaupungin hallintosdannoén 119 8:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos

Valtuustoaloite lahetettiin kaupungin hallintosaannén 119 8:n mukaisesti
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 27.01.2026, § 33

Valmistelijat / lisatiedot:

Riika Ukonaho, Vs. hyvinvointikoordinaattori, riika.ukonaho@kajaani.fi
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Valtuustoaloitteessa on esitetty yhteistyon kehittamista jarjestdjen, seurakuntien ja
vapaaehtoistoimijoiden kanssa ikaihmisten yhteisollisyyden lisdamiseksi seka
kartoitusta yksinaisyytta koskevien ikaihmisten maaraa, jolla selvitetaan keinoja
ennaltaehkaisevan tyon tehostamiseksi. Aihe on tarkea ja kuten valtuustoaloitteessa
on todettu, yksinaisyys voi heikentaa elamanlaatua, mielentervetta ja fyysista
hyvinvointia. On hyva huomioida, etta Kajaanin kaupungilla on jo olemassa olevat
monipuoliset palvelut, jotka tukevat ikaihmisten osallisuutta ehkaisten yksinaisyytta.
Esimerkiksi lilkuntapalvelut tarjoavat kaikille ikaryhmille, myds 65-vuotta tayttaneille
Liiku Kajaanissa-rannekkeen, mika mahdollistaa liikkkumisen edullisesti.
Kulttuuripalveluiden puolella ikdihmiset ovat oikeutettuja eldkelaisalennukseen
esimerkiksi teatterilippujen osalta. Lisaksi Kajaanin kaupunki on mukana Kaikukortti-
toiminnassa, joka mahdollistaa maksuttomien paasylippujen hankkimisen eri
kulttuuripalveluihin. Kajaanin kaupunki toteuttaa yhteistydssa seurakunnan kanssa
Perjantai Puuro- tapahtuman Lohtajan nuorisotilalla. Kuntalain mukaisesti
ikdantyneen vaestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnalla tulee olla vanhusneuvosto. Kajaanin kaupungin vanhusneuvosto on mukana
vaikuttamassa kaupungin eri toimialojen toimintojen suunnittelussa, valmistelussa ja
seurannassa niissa asioissa, joilla on merkitysta ikaantyneen vaeston terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen ja liikkumisen nakdkannalta. Vanhusneuvosto
toimii merkittavassa roolissa ikaihmisten palveluiden edistamiseksi eri toimijoiden,
kuten jarjestdjen kanssa. Lisaksi vanhusneuvosto jarjestaa vuosittain erilaisia
tapahtumia ikaihmisille.

Valtuustoaloitteessa on esitetty yksinaisyytta koskevien ikaihmisten maaran
kartoitusta, jonka myota selvitetaan keinoja ennaltaehkaisevan tyon tehostamiseksi.
Kajaanin kaupungin hyvinvointisuunnitelman luonnoksessa on esitetty ikaihmisten
osalta toimenpiteeksi ikdihmisten kuuleminen yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa.
Kyseisella toimenpiteella tavoitellaan ikdihmisten kuulluksi tulemista, joka voisi
mahdollistaa yksindisyytta koskevien ikaihmisten kartoittamisen.

Mikali kartoitukset yms. vaatisivat taloudellista panostusta, Kajaanin kaupungin
talousarvioon vuodelle 2026 ei ole varattu erillisid maararahoja naita varten.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa sen
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi ja asian loppuun kasitellyksi.
Paatos

Kaydyn keskustelun kuluessa Henna Kettunen ehdotti, etta valtuustoaloite

palautetaan valmisteluun. Karoliina Kuvaja ja Kaija Patronen kannattivat Henna
Kettusen ehdotusta.

Puheenjohtaja tiedusteli, ettd voidaanko valtuustoaloite palauttaa yksimielisesti
valmisteluun.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa valtuustoaloitteen valmisteluun.
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Kaupunginhallitus, 11.08.2026, § 250

Valmistelijat / lisatiedot:

Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori, veera.lintula@kajaani.fi

Valtuustoaloitteessa vasemmistoliiton valtuustoryhma esittag, etta Kajaanin kaupunki
vahvistaa toimia ikdihmisten yksinaisyyden ehkaisemiseksi, lisaa yhteistyota
jarjestojen, seurakuntien ja vapaaehtoistoimijoiden kanssa seka kartoittaa
yksinaisyytta kokevien ikaihmisten maaraa ennaltaehkaisevan tydn tehostamiseksi.
Aihe on tarkea, silla yksindisyys heikentaa elamanlaatua seka mielenterveytta ja
fyysista hyvinvointia, ja se on tunnistettu keskeiseksi kehittamiskohteeksi myos
Kajaanin hyvinvointikertomuksessa 2022-2025 seka vanhusneuvoston esille
nostamana. Aloitteesta annettiin vastaus kaupunginhallitukselle 27.1.2026 (§ 33),
minka jalkeen kaupunginhallitus palautti asian jatkovalmisteluun.

Ikdihmisten yksinaisyyden taustalla on useita toisiinsa kietoutuvia tekijéita, joita ovat
mm. liilkkkumisen vaikeudet, sosiaaliset syyt, taloudelliset haasteet ja puutteellinen
tieto kohtaamispaikoista ja tilaisuuksista. Kajaanin kaupungilla on tarjolla
monipuolisesti ikaihmisille suunnattuja palveluja, mutta keskeisena haasteena on
tunnistettu tiedon saavutettavuus: palveluista ei aina 16ydeta tietoa riittavan helposti.

Kaupunki toteuttaa jo talla hetkella useita toimenpiteitd, joilla ikdihmisten osallisuutta
ja yhteisollisyytta vahvistetaan. Kulttuuripalveluihin osallistumisen kynnysta on
madallettu muun muassa tarjoamalla maksuton paasy Taidemuseoon ja Kainuun
museoon, jarjestamalla museoiden tapahtumia seka mahdollistamalla Kaikukortin
avulla osallistuminen moniin kulttuuritapahtumiin. Kaukametsan opistossa tarjotaan
opintoseteliavustuksia muun muassa elakelaisille, ja kaupungissa jarjestetaan
runsaasti maksuttomia tapahtumia, kuten torisoittoja ja lauluiltoja.
Kulttuurikaveritoimintaa on pilotoitu Vapaaehtoistoiminnalla yhdenvertaiseen
osallisuuteen -hankkeessa ja sen juurruttaminen on juuri pohdinnassa. Lisaksi
yhteistydssa seurakunnan kanssa jarjestettava Perjantai Puuro -tilaisuus on
vakiintunut matalan kynnyksen yhteisélliseksi toimintamuodoksi, joka keraa
saannollisesti hyvin osallistujia ja jonka laajentamista selvitetaan.

Lilkuntapalveluissa toteutetaan laajasti ikaihmisille suunnattuja ryhmia, kuten
vesiliikuntaa, voima- ja tasapainoharjoittelua, kavelyryhmia ja vertaisohjattua
toimintaa. Vuonna 2024 kaynnistetty liikuntaneuvonta tarjoaa seka yksil6- etta
ryhmamuotoista ohjausta, mika tukee myds vertaistukea ja sosiaalista osallistumista.
Lilkuntapalvelut jarjestavat lisaksi koulutuksia ja kampanjoita, kuten Ikiliikkujaviikon ja
Vie vanhus ulos -kampanjan. Ikdantyneille suunnattu liikuntapalveluiden
senioriranneke on hyvin suosittu.

Kaupungissa pilotoitiin vuonna 2024 Gubbe-palvelu, jossa opiskelijat tapasivat
saanndllisesti yksindisia ikaihmisia. Pilotissa kumppanina oli hyvinvointialue, jonka
avulla tavoitettiin palvelua eniten tarvitsevat kotihoidon asiakkaat. Pilotin kokemukset
olivat myodnteisia hyvinvoinnin lisaantymisen nakdkulmasta, mutta toiminnan
jatkamista ja laajentamista rajoittivat palvelun kustannukset.
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Ikdihmisten yksindisyytta ehkaisevaa toimintaa kehitetaan edelleen. Suunnitteilla on
esimerkiksi eraanlainen "Kulttuuripassi 65+", jonka tavoitteena on parantaa tiedon
saavutettavuutta ja kannustaa ikaihmisia osallistumaan kulttuuritapahtumiin.
Kajaanin kaupunki osallistuu myods kolmivuotiseen Ikainstituutin koordinoimaan
Voimaa vanhuuteen -ohjelmaan, jossa Kajaanissa kehitetaan erityisesti
liikuntaneuvontaa, vertaisohjattua toimintaa ja helposti saavutettavia
kokoontumistiloja. Kaupungin oma liikkkumisohjelman laatiminen on [ahdossa kayntiin
ja siina huomioidaan soveltava liikunta.

Jarjestot toimivat erittdin tarkedssa roolissa ikaihmisten yksinaisyyden ehkaisyssa. Ne
tunnistavat tuen tarpeita varhain ja tavoittavat inmisig, joita julkiset palvelut eivat aina
tavoita. Lisaksi jarjestdilla on vahvaa osaamista seka kykya mukauttaa toimintaansa
ketterasti muuttuvien tarpeiden mukaan, ja ne tarjoavat monenlaista tekemista ja
yhteiséllista toimintaa. Kaupunki tukee jarjestdja avustuksin. Pohdinnassa on ollut
my0s jarjestdjen ns. hankeavustus, jolla voitaisiin osallistua mm.
hyvinvointisuunnitelmaa toteuttavien hankkeiden omarahoitusosuuteen.

Yksinaisyyden seurantaan soveltuvaksi mittariksi on tunnistettu esimerkiksi De Jong
Gierveld -yksindisyysmittari. Haasteena on, miten yksinaisyytta kokevien
ikdantyneiden maaraa olisi mahdollista kartoittaa. Tahan on suunniteltu yhteistyota
Kajaanin ammattikorkeakoulun kanssa esim. mahdollisen opiskelijatyon
toteuttamisessa.

Kajaanin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 tukee vahvasti edella kuvattuja
toimenpiteita ja linjaa ikdihmisten hyvinvoinnin edistamista kokonaisvaltaisesti.
Suunnitelmassa keskeisena tavoitteena on turvata ikaantyneille mahdollisuus
hyvinvointiin, osallisuuteen ja merkitykselliseen arkeen. Erityisesti mielen hyvinvoinnin
ja osallisuuden painopisteessa korostetaan yksinaisyyden ehkaisya, yhteisollisyyden
vahvistamista seka matalan kynnyksen palvelujen ja kohtaamispaikkojen kehittamista.
Ikaihmisten osalta suunnitelmassa tavoitteena on, etta heilla on mahdollisuus
osallistua, tulla kuulluksi ja 16ytaa mielekasta tekemista. Tata edistetdan muun muassa
jarjestamalla kuulemistilaisuuksia, kehittamalla kulttuurikaveri- ja
kulttuuriluotsitoimintaa seka vahvistamalla sosiaalista aktiivisuutta yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa. Lisaksi painotetaan yhteiséllisten tapahtumien nakyvaa ja
saavutettavaa viestintag, jotta yha useampi ikaihminen 16ytaa toiminnan pariin.

Hyvinvointisuunnitelmassa korostuvat myds liikunnan ja arjen aktiivisuuden merkitys
seka yhteisollisyytta lisaavat ryhmatoiminnot. Voimaa vanhuuteen -toimenpiteet,
kohdennetut voima- ja tasapainoryhmat seka ulkoilukampanijat tukevat paitsi fyysista
toimintakykya myds sosiaalista hyvinvointia. Samalla esteettoman ja turvallisen
elinympariston kehittaminen seka kotona asumisen tukeminen mahdollistavat
ikaihmisten osallistumisen arjen toimintaan ja vahentavat yksindisyyden riskia.

Kajaanin kaupungin tydta ko. aihealueella tukee myds uusi alueellinen Kainuun
mielenterveysverkosto, jonka keskeisia tehtavia ovat Kainuun mielen hyvinvoinnin
ohjelman (2025-2029) toimeenpano, ajantasaisen tilannekuvan yllapitaminen
mielenterveyden tilasta seka vuoropuhelun vahvistaminen eri toimijoiden valilla.
Tama yhteistydrakenne tukee myds ikaihmisten yksindisyyden ehkaisya vahvistamalla
yhteistyota, tiedon jakamista ja yhteista kehittamista eri toimijoiden kesken mielen
hyvinvoinnin nakékulmasta.
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Hyvinvointisuunnitelmassa on lisaksi maaritelty mittareita, joilla ikaihmisten
hyvinvointia seurataan, kuten yksinaiseksi itsensa kokevien osuus,
depressioladkkeiden kayttod seka osallistuminen palveluihin. Tama tukee tiedolla
johtamista ja mahdollistaa toimenpiteiden kohdentamisen.

Yhteenvetona voidaan todeta, etta Kajaanin kaupungilla on kaytossa verraten laaja-
alainen toimenpidekokonaisuus ikaihmisten yksinaisyyden ehkaisemiseksi, ja
hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 vahvistaa tata tyota entisestaan.
Valtuustoaloitteessa esitetyt tavoitteet ovat hyvin linjassa kaupungin nykyisten ja
suunnitteilla olevien toimenpiteiden kanssa, ja niita edistetaan osana
hyvinvointisuunnitelman toimeenpanoa erityisesti osallisuuden lisdamisen, yhteistydn
vahvistamisen, tiedon saavutettavuuden parantamisen seka yksinaisyyden
systemaattisen seurannan kautta. Yksinaisten ikaihmisten maaran kartoittamiseen on
suunniteltu yhteistyota Kajaanin ammattikorkeakoulun kanssa esimerkiksi
mahdollisen opiskelijatyon toteuttamisessa.

Ehdotus

Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle esittelytekstin mukaisen lausunnon ja
esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Merkittiin, etta hyvinvointikoordinaattori Veera Lintula osallistui kokoukseen
asiantuntijana taman asian esittelyn ajan klo 15.52-15.59.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 109

Valmistelijat / lisatiedot:

Veera Lintula, Hyvinvointikoordinaattori, veera.lintula@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle esittelytekstin mukaisen lausunnon ja
esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Kaupunginvaltuusto, § 14,10.02.2026
Kaupunginhallitus, § 271,25.08.2026
Kaupunginvaltuusto, § 110, 29.09.2026

§110
Valtuustoaloite: Kajaanin kaupungin sijoituspolitiikkaan muutos

KAJDno-2026-293

Kaupunginvaltuusto, 10.02.2026, § 14

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Poytakirjaan merkittiin valtuutettu Jaakko Perhovaaran (KOK) esittama ja Kajaanin
Kokoomuksen valtuustoryhman seka muiden valtuutettujen (yht. 15) allekirjoittama
seuraavan sisaltdinen valtuustoaloite:

"Kajaanin kaupungin sijoituspolitiikkaan muutos

Yleensa valtuustoaloite aiheuttaa lisaa kustannuksia. Téma valtuustolaite antaa
mahdollisuuden lisata tuottoja ja rahoittaa kaupunkilaisten hyvinvointia.

Kajaanin kaupungin sijoituspolitiikka perustuu pitkalti vuoden 2019 Loiste Oy:n
omistusjarjestelyista saatuun sijoitusomaisuuteen, jota kaytetaan strategian
mukaisesti elinvoiman kehittamiseen, kaupungin investointeihin ja vastuulliseen
varainhoitoon. Tavoitteena on turvata padaoma ja saavuttaa tuottoa.

Kajaanin kaupungin sijoitusstrategiassa lukee seuraavasti; @?Vastuullisuuden
periaatteita noudattaen Kajaanin sijoituskohteista on suljettu pois toimialat, kuten
kiistanalaisten aseiden valmistus, uhkapelit, aikuisviihde, lapsityévoiman kaytto,
eldinkokeita kéyttavdt yritykset ja tupakan valmistus, tai muu sellainen vastaava
litketoiminta, joka rikkoo yleisesti hyvéksyttyja kansainvélisiG sopimuksia ja periaatteita.
Yhtio suljetaan pois sijoitusuniversumista, mikdli yhtion liikevaihdosta yli 5 % kertyy
poissuljetuilta toimialoilta€?.

Kiistanalaisiksi aseiksi luokiteltavia aseita ovat rypalepommit, jalkavakimiinat,
biologiset aseet, kemialliset aseet ja ydinsulkusopimuksen vastaiset aseet.

Talla hetkelld Kajaanin kaupungin sijoitusomaisuuden varainhoitajat ovat sulkeneet
kokonaan puolustusteollisuuden sijoituskohteet Kajaanin sijoitussalkusta, koska
kiistanalaiset aseet on suljettu pois toimialana. Varainhoitajat noudattavat
varovaisuuden periaatteita. Tuottoja olisi markkinoilta ollut saatavissa
moninkertaisesti puolustusteollisuuden toimialalta verrattuna perinteisten kohteiden
tuottoihin.

Suomi on irtaantunut jalkavakimiinat kieltavasta Ottawan miinakieltosopimuksesta ja
ottanut jalkavakimiinat operatiiviseen kayttéon. Kajaanin kaupungin valinnoilla muun
muassa kotimainen puolustusteollisuus jaa pois varainhoitajien sijoitusportfoliosta
esimerkiksi jalkavakimiinojen osalta. Muun muassa elakeyhtiot ovat sallineet
sijoittamisen kiistanalaisiin aseisiin, joiden valmistaminen tapahtuu NATO-maissa.
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Kajaanin kokoomuksen valtuustoryhma esittaa, etta sijoitustoiminnan vastuullisuuden
osalta mahdollistetaan varainhoitajien sijoittaminen kotimaiseen ja eurooppalaiseen
puolustusteollisuuteen seka NATO-maiden puolustusteollisuuteen. Sijoitussalkusta
suljettaisiin pois kiistanalaisista aseista vain biologisten ja kemiallisten aseiden seka
ydinsulkusopimuksen vastaisten aseiden valmistamista harjoittavat sijoituskohteet.

10.2.2026 Kajaanin Kokoomuksen valtuustoryhma"

Ehdotus

Valtuustoaloite lahetetdaan kaupungin hallintosaannén 119 8:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos

Valtuustoaloite Iahetettiin kaupungin hallintosaannén 119 8:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 25.08.2026, § 271

Valmistelijat / lisatiedot:

Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja, joni.partanen@kajaani.fi
Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

Kajaanin kokoomuksen valtuustoryhma on tehnyt valtuustoaloitteen, jossa esitetaan
Kajaanin kaupungin sijoitustoiminnan vastuullisuuslinjausten muuttamista siten, etta
varainhoitajien sijoittaminen kotimaiseen, eurooppalaiseen sekd NATO-maiden
puolustusteollisuuteen mahdollistettaisiin nykyista laajemmin. Aloitteen mukaan
sijoitussalkusta suljettaisiin jatkossa pois kiistanalaisista aseista vain biologisten ja
kemiallisten aseiden seka ydinsulkusopimuksen vastaisten aseiden valmistamista
harjoittavat sijoituskohteet.

Vastaus:

Kajaanin kaupungin nykyisessa paatoksentekomallissa kaupunginvaltuusto hyvaksyy
varainhankinnan ja sijoitustoiminnan periaatteet. Kaupunginhallitus hyvaksyy niita
tarkentavan sijoitussuunnitelman, ja konsernijaosto valvoo ja ohjaa sijoitustoimintaa
hyvaksyttyjen periaatteiden ja suunnitelman mukaisesti.

Valtuustoaloitteen vastauksen valmistelussa on pyydetty kaupungin varainhoitajilta
asiantuntijanakemykset siita, mita aloitteen mukainen muutos kaytanndssa
edellyttaisi kaupungin nykyisessa sijoitustoiminnan mallissa. Lausuntojen perusteella
Kajaanin kaupungin nykyiset vastuullisuuslinjaukset eivat sisalla yleista
puolustusteollisuuden poissulkua. Nykyinen poissulku koskee kiistanalaisten aseiden
valmistusta, ei tavanomaista puolustusteollisuutta, kaksoiskayttotuotteita,
asekomponentteja tai puolustusteollisuuden alihankintaa laajemmin.

Varainhoitajien lausuntojen perusteella aloitteessa esitetty vaite siita, etta
varainhoitajat olisivat sulkeneet puolustusteollisuuden kokonaan kaupungin
sijoitussalkusta, ei vastaa nykytilaa. Nykyiset linjaukset rajaavat pois kiistanalaisten
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aseiden valmistuksen, mutta eivat muodosta yleista estetta sijoittaa
puolustusteollisuuteen.

Varainhoitajien mukaan aloitteen mukainen muutos kohdistuisi kdytanndssa ennen
kaikkea kiistanalaisten aseiden maaritelmaan ja niita koskevaan poissulkuun. Mikali
kaupunki haluaisi sallia nykyisin poissuljettuja kiistanalaisiin aseisiin liittyvia sijoituksia,
tulisi muuttaa seka valtuuston hyvaksymia varainhankinnan ja sijoitustoiminnan
periaatteita ettd kaupunginhallituksen hyvaksymaa sijoitussuunnitelmaa, koska
vastuullisuus- ja poissulkukriteereja koskevia kirjauksia sisaltyy molempiin
asiakirjoihin.

Sijoitustoiminnassa kiistanalaisilla aseilla tarkoitetaan vakiintuneen EU:n kestavan
rahoituksen saantelyn ja ESMA:n (European Seucrities and Markets Authority:
Euroopan arvopaperiviranomainen ESMA) tulkinnan mukaisesti henkildmiinoja,
rypaleaseita, kemiallisia aseita ja biologisia aseita. Kasitteella ei ole yhta yleisesti
kaikkeen saantelyyn sovellettavaa kansallista maaritelmag, vaan sen sisaltoé perustuu
tyypillisesti kansainvalisiin asevalvontasopimuksiin, EU-saantelyyn seka sijoitusalan
vastuullisuuskaytantoihin. Ydinaseita koskevat rajaukset voidaan tarvittaessa kasitella
erillisena joukkotuhoaseisiin ja ydinaseriisuntaan liittyvana vastuullisuuslinjauksena.

Varainhoitajien lausunnoissa todetaan lisaksi, etta vaikka kaupungin omia
sijoitusperiaatteita muutettaisiin aloitteessa esitetylla tavalla, muutos ei valttamatta
johtaisi kaytannossa olennaiseen sijoitusuniversumin laajenemiseen. Kaupungin
sijoituksia toteutetaan padosin rahastojen, ETF-tuotteiden ja tayden valtakirjan
varainhoidon kautta, jolloin sijoituskohteita ohjaavat myo6s varainhoitajien omat
sijoitusperiaatteet, rahastojen ehdot, vastuullisuuslinjaukset, ESG-kriteerit ja
sovellettava saantely.

Kajaanin kaupungin sijoitustoiminnan keskeisena tavoitteena on sijoitusten
tuottotavoitteen saavuttaminen, reaaliarvon sdilyttaminen ja kohtuullinen riskitaso.
Sijoitustoimintaa toteutetaan laajasti hajauttaen ja varainhoitajien asiantuntemusta
hyddyntaen. Kaupunki toimii sijoituskohteissa sijoittajan, ei aktiivisen omistajan
roolissa. Mikali kaupunki haluaisi jatkossa nimenomaisesti kohdistaa sijoituksia
yksittaisiin puolustusteollisuuden yhtidihin tai nykyisin poissuljettuihin toimintoihin,
kyse olisi nykyista sijoitusmallia olennaisemmasta linjamuutoksesta, joka edellyttaisi
erillista periaatteellista arviointia, paatoksentekoprosessin maarittelya,
seurantakriteereita ja luopumiskriteereita.

Taman valmistelun perusteella kaupungin nykyiset sijoitustoiminnan linjaukset
mahdollistavat jo tavanomaiseen puolustusteollisuuteen sijoittamisen, kunhan
sijoitukset tayttavat kaupungin muut vastuullisuus-, riski- ja tuottokriteerit. Nykyiset
kirjaukset eivat siten esta aloitteessa tarkoitettuja kotimaisen, eurooppalaisen tai
NATO-maiden tavanomaisen puolustusteollisuuden sijoituksia.

Kaupungin sijoitustoiminnan vastuullisuuslinjaukset ovat kokonaisuus, jossa
huomioidaan tuoton ja riskin lisaksi kaupungin tehtavat, toimintaperiaatteet,
kansainvaliset normit, vastuullisen sijoittamisen periaatteet seka varainhoitajien
toteutusmahdollisuudet. Nykyinen kiistanalaisten aseiden poissulku on vakiintunut
osa vastuullisen sijoittamisen kaytantgja, ja sen muuttaminen aloitteessa esitetylla
tavalla olisi periaatteellisesti merkittava linjamuutos.
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Varainhoitajilta saatujen asiantuntijanakemysten perusteella viranhaltijavalmistelussa
ei nahda tassa vaiheessa tarvetta muuttaa Kajaanin kaupungin varainhankinnan ja
sijoitustoiminnan periaatteita, sijoitussuunnitelmaa, varainhoitomandaatteja tai
raportointikaytantdja. Nykyinen ohjaus mahdollistaa sijoittamisen
puolustusteollisuuteen silta osin kuin kyse ei ole kaupungin vastuullisuuslinjauksissa
poissuljetusta toiminnasta. Sijoitukset puolustusteollisuuteen varainhoitajittain
(tietopyyntd 8/2026): OP 0,84 % salkun arvosta, EVLI 3 % salkun arvosta ja Lahi-Tapiola
1,2 % salkun arvosta.

Johtopaatos:

Kajaanin kaupunki katsoo, etta nykyiset varainhankinnan ja sijoitustoiminnan
periaatteet seka niita tarkentava sijoitussuunnitelma mahdollistavat jo sijoittamisen
tavanomaiseen puolustusteollisuuteen, mukaan lukien kotimaiset, eurooppalaiset ja
NATO-maiden puolustusteollisuuteen liittyvat sijoituskohteet, mikali ne tayttavat
kaupungin muut sijoitustoiminnan ja vastuullisuuden kriteerit.

Kaupungin nykyiset linjaukset poissulkevat kiistanalaisten aseiden valmistuksen,
mutta eivat sisalla yleista puolustusteollisuuden poissulkua. Varainhoitajilta saatujen
asiantuntijanakemysten perusteella nykyinen sijoitustoiminnan ohjaus on talta osin
riittava, eika sijoitustoiminnan periaatteisiin, sijoitussuunnitelmaan,
varainhoitomandaatteihin tai raportointikaytantoihin ole tassa vaiheessa tarpeen
tehda muutoksia.

Edella esitetyilla perusteilla valtuustoaloite ei anna aihetta muutoksiin Kajaanin
kaupungin sijoitustoiminnan ohjaaviin asiakirjoihin. Valtuustoaloite esitetaan nain
ollen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja asiassa antaa vs. talousjohtaja Jaana Karhunen puh. 040 548 8465,
sahkdposti muodossa etunimi.sukunimi@kajaani.fi ja vt kaupunginjohtaja Joni
Partanen puh. 044 4214 300, sahkoposti muodossa etunimi.sukunimi@kajaani.fi

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa,
ettd valtuustoaloite on loppuun kasitelty.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 110

Valmistelijat / lisatiedot:

Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja, joni.partanen@kajaani.fi
Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

Ehdotus
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Kaupunginhallitus antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa,
ettd valtuustoaloite on loppuun kasitelty.
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Kaupunginvaltuusto, § 32,31.03.2026
Kaupunginhallitus, § 291,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 111, 29.09.2026

8111
Valtuustoaloite: Luottamustehtavien aktiivisen hoitamisen varmistaminen

KAJDno-2026-571

Kaupunginvaltuusto, 31.03.2026, § 32

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Poytakirjaan merkittiin valtuutettu Anja Tiaisen (VAS) esittama ja Kajaanin
Vasemmiston valtuustoryhman kannattama seuraavan sisaltdinen valtuustoaloite:

"Luottamustehtavien aktiivisen hoitamisen varmistaminen

Kuntalaisilla on oikeus luottaa siihen, etta heidan valitsemansa valtuutetut ja
kaupungin luottamushenkildt osallistuvat aktiivisesti paatoksentekoon.

Kajaanin kaupunginvaltuustossa ja luottamustehtavissa on kuitenkin mahdollista, etta
luottamushenkild on pitkadn osallistumatta kokouksiin ja tydskentelyyn ilman, etta
tilanteeseen puututaan selkeasti. Tama herattaa kysymyksen siita, toteutuuko
kuntalaisten edustus ja paatéksenteon hyvaksyttavyytta ja luottamusta parhaalla
mahdollisella tavalla.

Kuntalaissa korostetaan luottamustehtavan hoitamisen vastuullisuutta. Pitkaaikainen
osallistumattomuus paatoksentekoon ja luottamustehtavien hoitoon ei ole taman
periaatteen mukaista.

Esitamme, ettd Kajaanin kaupunki selvittaa ja linjaa toimintatavat tilanteisiin, joissa
paatoksentekija ei osallistu kokouksiin pitkaan aikaan, esimerkiksi vuoden aikana.

Selvityksessa tulee tarkastella muun muassa:

« mahdollisuutta velvoittaa luottamushenkil6 antamaan selvitys poissaoloistaan

* toimintamallia, jossa pitkaaikainen osallistumattomuus johtaa luottamustehtavan
arviointiin

* keinoja varmistaa, etta kuntalaisten edustus toteutuu myds tallaisissa tilanteissa

Tavoitteena on vahvistaa paatdksenteon uskottavuutta, avoimuutta ja vastuullisuutta.
Kajaanissa 31.3.2026 Kajaanin Vasemmiston valtuustoryhma"

Ehdotus

Valtuustoaloite lahetetadn kaupungin hallintosdannoén 119 8:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos
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Valtuustoaloite lahetettiin kaupungin hallintosaannén 119 8:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 291

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuuston kokouksen 31.3.2026 8 32 pdytakirjaan on merkitty valtuutettu
Anja Tiaisen (VAS) esittama ja Kajaanin Vasemmiston valtuustoryhman kannattama
seuraavan sisaltéinen valtuustoaloite:

"Luottamustehtavien aktiivisen hoitamisen varmistaminen

Kuntalaisilla on oikeus luottaa siihen, etta heidan valitsemansa valtuutetut ja
kaupungin luottamushenkildt osallistuvat aktiivisesti paatoksentekoon.

Kajaanin kaupunginvaltuustossa ja luottamustehtavissa on kuitenkin mahdollista, etta
luottamushenkilé on pitkaan osallistumatta kokouksiin ja tydskentelyyn ilman, etta
tilanteeseen puututaan selkedsti. Tama herattaa kysymyksen siita, toteutuuko
kuntalaisten edustus ja paatéksenteon hyvaksyttavyytta ja luottamusta parhaalla
mahdollisella tavalla.

Kuntalaissa korostetaan luottamustehtavan hoitamisen vastuullisuutta. Pitkaaikainen
osallistumattomuus paatoksentekoon ja luottamustehtavien hoitoon ei ole taman
periaatteen mukaista.

Esitamme, etta Kajaanin kaupunki selvittaa ja linjaa toimintatavat tilanteisiin, joissa
paatoksentekija ei osallistu kokouksiin pitkaan aikaan, esimerkiksi vuoden aikana.

Selvityksessa tulee tarkastella muun muassa:

* mahdollisuutta velvoittaa luottamushenkild antamaan selvitys poissaoloistaan

* toimintamallia, jossa pitkaaikainen osallistumattomuus johtaa luottamustehtavan
arviointiin

* keinoja varmistaa, etta kuntalaisten edustus toteutuu myds tallaisissa tilanteissa

Tavoitteena on vahvistaa paatoksenteon uskottavuutta, avoimuutta ja vastuullisuutta.
Kajaanissa 31.3.2026 Kajaanin Vasemmiston valtuustoryhma"
VASTAUS VALTUUSTOALOITTEESEEN:

Alla olevaan on koottu kuntalain (410/2015) ja Kajaanin kaupungin hallintosaannén
mukaiset saannokset, jotka luovat ja maarittelevat valtuustoaloitteen sisallon
mukaiset toimintasaannot.

Kunnan luottamushenkilo
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Kunnan luottamushenkilot maaritellaan kuntalaissa. Kuntalain mukaan kunnan
luottamushenkildita ovat valtuutetut ja varavaltuutetut, kunnan toimielimiin valitut
jasenet, kunnan kuntayhtyman toimielimiin valitsemat jasenet seka muut kunnan
luottamustoimiin valitut henkilot.

Luottamushenkilon tulee edistéa kunnan ja sen asukkaiden etua seka toimia
luottamustehtavassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla.

Luottamushenkilot

Luottamushenkildilla on keskeinen asema edustukselliseen demokratiaan
perustuvassa kunnallisessa paatdoksenteossa. Ylinta paatosvaltaa kunnassa kayttavat
luottamushenkil6t valtuustossa.

Luottamushenkiloksi valittavan on taytettava yleisen vaalikelpoisuuden edellytykset
kuntalain 10 luvun 71 8:n mukaisesti. Lisaksi kuntalain 10 luvun 72-77 §:ssa saadetaan
toimielinkohtaisista vaalikelpoisuuden rajoituksista eli erityisesta vaalikelpoisuudesta.

Luottamustoimen tunnusmerkkeja ovat: suostumus, erottamattomuus,
maaraaikaisuus, vaalikelpoisuus, virkavastuu ja poliittinen vastuu.

Tunnusmerkkina voidaan pitda myos eettista vastuuta. Kuntalain 10 luvun 69 8:ssa on
luottamushenkilon kayttaytymista koskeva saannds, jossa korostetaan toimen
hoitamisen moraalisia ja eettisia arvoja.

Osallistumisvelvollisuus

Luottamushenkildlla, kuten valtuutetulla, on velvollisuus osallistua toimielimensa
kokouksiin, ellei hanella ole laillista estetta.

Kuntalain ja kunnan hallintosadannén mukaan luottamushenkil6lla on velvollisuus
hoitaa tointaan. Esimerkiksi Kajaanin kaupungin hallintosaannon 12 luvun 92 8:n
mukaan valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan
esityslistalla olevaa asiaan, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta
valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille. Saatuaan valtuutetulta tai muuten
luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta puheenjohtajan tai sihteerin on
kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 4 luvun 17 8:n 1 momentissa tarkoitettu
varavaltuutettu.

Poissaololle tai kokouksesta kesken poistumiselle on oltava tosiasiallinen ja asiallinen
este (esimerkiksi sairaus tai tydeste).

Yleisestikin luottamustoimen hoitaminen on virkavelvollisuus. Toimielimen jasenen
ollessa estynyt tai esteellinen luottamustointa hoitaa varajasen.

Poliittinen vastuu ja luottamus

Luottamushenkilon toimintaa ohjaa kayttaytymissaannds, jonka mukaan tehtavassa
on toimittava arvokkaasti. Pitkat poissaolot ovat ensisijaisesti poliittinen ja eettinen
kysymys, johon puututaan ryhman sisalla.

Luottamushenkil6lla on ndin ollen poliittinen ja eettinen vastuu toiminnasta.
Luottamushenkild toimii myds virkavastuun alla. Virkavastuuseen kuuluu
rikosoikeudellinen vastuu ja vahingonkorvausvastuu. Vahingonkorvausvastuu
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tarkoittaa, etta julkista valtaa kaytettaessa virheen tai laiminlydnnin seurauksena
syntynyt vahinko on korvattava. Luottamushenkild hoitaa luottamustoimea
vastuullisesti, kun han noudattaa kaikessa toiminnassa lakeja, maarayksia,
hallintosaantda ja muita kaupungin ohjeita.

Kayttaytymissaannos

Kuntalain tavoitteena on vahvistaa kansalaisten luottamusta kunnallishallintoon, milla
perusteella kuntalaissa on yleinen saannds luottamushenkilon kayttaytymisesta
(kuntalaki 10 luku 69 8).

Saannos koskee luottamushenkildn toimintaa luottamustehtavassaan. Sen mukaan
luottamushenkilon tulee edistad kunnan ja sen asukkaiden parasta seka toimia
luottamustehtavassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla.
Luottamushenkilon edellytetaan kohtelevan asukkaita tasapuolisesti ja
oikeudenmukaisesti.

Kayttaytymissaannds on moraalisia ja eettisia arvoja korostava toimintaohje, jonka
rikkomisesta ei voine seurata muita kuin poliittisia sanktioita.

Toimielimen ja puheenjohtajan rooli

Kokousten puheenjohtaja toteaa alussa lasnaolijat ja poissaolot kirjataan poytakirjaan.
Mikali toimielin ei ole paatdsvaltainen poissaolojen vuoksi, tilanne estaa
paatoksenteon. Kuntalain 12 luvun 103 8:n mukaan kunnanvaltuusto on
paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) valtuutetuista on lasna. Muu
toimielin (esimerkiksi kunnanhallitus, lautakunta tai jaosto) kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Eroaminen ja erottaminen

Kuntalain 10 luvun 70 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin. Valtuusto myéntaa eron
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Luottamushenkild ei yleensa ole erotettavissa kesken toimikauden. Poikkeuksena on
koko toimielimen erottaminen tai erikseen sen puheenjohtajiston erottaminen
epaluottamuksen perusteella. Yksittainen luottamushenkilé voidaan erottaa vain
rikoksen perusteella.

Luottamushenkil® voi erota patevasta syysta kesken toimikauden. Henkil voi myds
menettaa vaalikelpoisuutensa kesken toimikautensa.

Luottamushenkil® pysyy toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu ja sen jalkeenkin
siihen saakka, kunnes toimeen on valittu jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi henkilo.

Summa summarum:

Luottamushenkilon tulee ilmoittaa viipymatta esteesta tai esteellisyydesta kokouksiin
liittyen. Poissaololle tai kokouksesta kesken poistumiselle on oltava tosiasiallinen tai
asiallinen este.

Toimielimen jasenen ollessa estynyt tai esteellinen luottamustointa hoitaa varajasen.
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Luottamushenkilo ei ole yleensa erotettavissa kesken toimikauden. Yksittainen
luottamushenkil6 voidaan erottaa vain rikoksen perusteella.

Luottamushenkilon toimintaa ohjaa kuntalain 10 luvun 69 8:n mukainen
kayttaytymissaannds. Pitkat poissaolot ovat ensisijaisesti poliittinen ja eettinen
kysymys, johon puututaan ryhman sisalla.

Kuntalain 69 §:n mukaisen luottamushenkilon kayttaytymissaannéksen mukaan
luottamushenkildn tulee edistaa kunnan ja sen asukkaiden parasta seka toimia
luottamustehtavassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla.
Luottamushenkilon edellytetadn kohtelevan asukkaita tasapuolisesti ja
oikeudenmukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 111

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Kaupunginvaltuusto, § 16,10.02.2026
Kaupunginhallitus, § 292,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 112, 29.09.2026

§112
Valtuustoaloite: Kajaanin kaupungin on huomioitava hankinnoissaan, ettei se tue
taloudellisesti ihmisoikeusloukkauksia

KAJDNo-2026-295

Kaupunginvaltuusto, 10.02.2026, § 16

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Poytakirjaan merkittiin valtuutettu Sami Sainion (VAS) esittdma seka muun Kajaanin
Vasemmiston valtuustoryhman kannattama seuraavan sisaltdinen valtuustoaloite:

"Kajaanin kaupungin on huomioitava hankinnoissaan, ettei se tue taloudellisesti
ihmisoikeusloukkauksia

Kajaanin kaupungin ei tule tehda hankintoja, jotka hyddyttavat taloudellisesti
sortovaltioita ja ihmisoikeusloukkauksia. YK:n riippumaton kansainvalinen
tutkintakomissio on syyskuussa 2025 julkaisemassaan raportissa todennut Israelin
syyllistyvan kansanmurhaan Gazan alueella. Komissio suosittelee, ettd YK:n
jasenvaltioiden tulisi varmistaa, etta niiden lainkayttdvaltaan kuuluvat henkil6t ja
yritykset eivat osallistu kansanmurhan toteuttamisen avustamiseen tai siihen
yllyttdmiseen.

Kajaanin kaupungin tulee estaa kaupungin ostojen ja hankintojen kautta koituva
taloudellinen tuki Israelin apartheid-hallinnon tekemille ihnmisoikeusrikoksille. Kajaanin
ei tule tehda hankintoja yrityksilta, joilla on selked ja suora rooli Israelin sota- ja
ihmisoikeusrikoksissa. Kajaanin ei mydskaan tule hankkia tuotteita, jotka ovat
lahtoisin Israelin laittomista siirtokunnista.

Esitamme, etta Kajaanin kaupunki kiinnittaa kaikissa ostoissaan ja hankinnoissaan
huomioita vastuullisuuteen ja kaupungin eettisiin ohjeisiin. Kajaanin ei tule esimerkiksi
hankkia tuotteita, palveluita tai raaka-aineita, jotka ovat Iahtdisin Israelin laittomista
siirtokunnista. Kajaanin kaupungin ei tule mydskaan tehda hankintoja yrityksilta, jotka
ovat osallisina laittomien siirtokuntien toimintaan tai ihmisoikeusrikoksiin. Erityista
huomiota hankinnoissa tulee kiinnittaa kohdennettuihin boikotteihin Israelin
ihmisoikeusloukkauksia vastaan, joista 18ytyy lisatietoa Sumudin BDS Suomi -
tydryhman kautta.

Kajaanin Vasemmiston valtuustoryhma"

Ehdotus

Valtuustoaloite lahetetdan kaupungin hallintosaannén 119 8:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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Paatos
Valtuustoaloite lahetettiin kaupungin hallintosaannén 119 8:n mukaisesti
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 292

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 10.2.2026 tehtiin kaksi hankintoihin liittyvaa
valtuustoaloitetta, jotka koskevat:

e hankintojen sosiaalista vastuullisuutta, erityisesti tydeldman perusoikeuksien,
tyoehtojen seka tydperaisen hyvaksikayton ja ihmiskaupan ehkaisemista
hankintaketjuissa

¢ hankintojen ihmisoikeusvaikutuksia ja sita, ettei kaupunki hankinnoillaan tue
kansainvalisiin ihmisoikeusloukkauksiin liittyvaa toimintaa.

Aloitteissa esitetaan, etta Kajaanin kaupungin tulee kehittaa hankintojen
vastuullisuutta, varmistaa toimitusketjujen eettisyys seka vahvistaa sopimuskauden
aikaista valvontaa ja ohjeistusta. Kajaanin kaupungin hankintapalvelut kiittaa
aloitteista. Tassa vastauksessa on kasitelty seka sosiaalista vastuullisuutta
hankinnoissa koskeva valtuustoaloite etta hankintojen ihmisoikeusvaikutuksia ja
kansainvalisiin ihmisoikeusloukkauksiin liittyvia hankintoja koskeva valtuustoaloite.

1. Nykytilanne ja sovellettava lainsaadanto

Kajaanin kaupungin hankinnoissa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista (1397/2016). Hankintalainsdadant® perustuu EU-oikeuteen,
ja sen keskeisia periaatteita ovat tasapuolisuus, syrjimattdmyys, avoimuus ja
suhteellisuus. Hankintalain mukaiset poissulkemisperusteet (808 ja 818) ovat
tyhjentavasti saadettyja, eika hankintayksikko voi vapaasti rajata tarjoajia poliittisten
tai valtioihin kohdistuvien linjausten perusteella. Toimittajan poissulkeminen
esimerkiksi toimintaan liittyvien ihnmisoikeuskysymysten perusteella voi olla
mahdollista vain rajatuissa tilanteissa, kuten silloin, kun kyseessa on hankintalain
mukainen vakava virhe ammattitoiminnassa. Tahan liittyy kuitenkin merkittavaa
oikeudellista epavarmuutta. Lisaksi Suomea sitovat EU:n ja YK:n pakotteet. Mikali
toimittaja tai sen toiminta kuuluu pakotteiden piiriin, hankintayksikko ei voi tehda
hankintoja kyseiselta toimijalta.

2. Nykyiset kaytanndt hankinnoissa ja toimitusketjujen hallinnassa
Kaupunki edistaa vastuullisuutta hankinnoissaan kayttamalla muun muassa:

® tarjouspyyntoon ja sopimuksiin sisaltyvia eettisia velvoitteita (Code of Conduct),
joilla edellytetdan muun muassa tydelaman perusoikeuksien, tydehtojen,
ihmisoikeuksien ja lainsaddannén noudattamista koko hankintaketjussa

e toimittajien soveltuvuusvaatimuksia

e sopimushallinnan keinoja, kuten seurantaa ja tarvittaessa korjaavien toimien
edellyttamista
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Kajaanin kaupungin elintarvikehankinnoissa hydodynnetaan Hansel Oy:n kilpailuttamia
yhteishankintasopimuksia. Naiden sopimusten piirissa toimivilta toimittajilta on
pyydetty tarkennuksia tuotteiden alkuperasta ja vastuullisuudesta.

Kespro Oy on ilmoittanut, etta sen linjauksen mukaisesti yhtio ei hyvaksy valikoimiinsa
tuotteita eika omien tuotemerkkiensa (Menu, Pirkka, Pirkka Parhaat, K-Menu)
ainesosia Israelin siirtokunnista. Tuoretuotteiden osalta tuotteiden alkuperamaa
ilmoitetaan lainsaadanndn mukaisesti, ja tieto on nahtavissa tilaajan kaytdssa
olevassa tilausjarjestelmassa.

Kespro on kuitenkin tuonut esiin, etta teollisesti valmistettujen tuotteiden osalta
yksittaisten ainesosien alkuperaa ei kaikilta osin pystyta jaljittamaan, minka vuoksi
taydellistéd varmuutta kaikkien tuotteiden alkuperasta ei voida kaikissa tilanteissa
antaa. Toimittajan mukaan se kuitenkin toimii linjauksensa mukaisesti ja katsoo
taman olevan yhdenmukaista hankintayksikdn vastuullisuustavoitteiden kanssa.

2.1 Sosiaalinen vastuullisuus ja tydelaman perusoikeudet

Kajaanin kaupunki huomioi hankinnoissaan sosiaalisen vastuullisuuden
hankintalainsdadanndn mahdollistamissa rajoissa. Tama tarkoittaa, etta hankinnoissa
voidaan edellyttaa toimittajilta muun muassa tydelaman perusoikeuksien ja
ihmisoikeuksien noudattamista seka sovellettavan ty6- ja sosiaalilainsaadannon
mukaisten velvoitteiden tayttamista.

Kaupunki voi hankinnoissaan:

e edellyttaa toimittajilta, etta tyontekijoiden tydehdot ovat vahintaan kansallisen
lainsaadannon ja sovellettavien tydehtosopimusten mukaisia
e sisallyttaa sopimuksiin velvoitteita koskien ty6olosuhteita, palkkausta ja
lainsaddannon noudattamista
e edellyttaa toimittajilta selvityksia tydvoiman kaytosta ja alihankintaketjusta
® valvoa sopimuskauden aikana sopimusehtojen noudattamista seka edellyttaa
korjaavia toimenpiteita
Tyoperaisen hyvaksikaytdn ja harmaan talouden torjunta on tunnistettu keskeiseksi
riskiksi my®os julkisissa hankinnoissa. Kajaanin kaupunki huomioi taman
hankinnoissaan muun muassa hyodyntamalla tilaajavastuulain mukaista
selvitysvelvollisuutta seka sopimusehtoja, jotka koskevat alihankinnan kayttoa ja
valvontaa.

Alihankintaketjujen osalta hankintayksikko voi edellyttaa, etta toimittaja ilmoittaa
kayttamansa alihankkijat ja vastaa koko hankintaketjun sopimusehtojen
noudattamisesta

3. Arvio aloitteessa esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiskelpoisuudesta

Hankintayksikdon mahdollisuudet rajata hankintoja suoraan tiettyihin maihin, alueisiin
tai poliittisiin kysymyksiin liittyen ovat rajalliset. Hankintalainsaadanto ei mahdollista
yleisia boikotteihin perustuvia poissulkemisia ilman nimenomaista oikeudellista
perustetta.

Sen sijaan hankintayksikko voi:
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® asettaa hankinnan kohteeseen liittyvia vastuullisuusvaatimuksia

e edellyttaa toimittajilta eettisten periaatteiden noudattamista

® valvoa sopimusten toteutumista ja puuttua havaittuihin epakohtiin

® vaatia toimittajaa korjaamaan toimintaa tai muuttamaan toimitusketjujaan
4. Johtopaatokset ja jatkotoimenpiteet

Kajaanin kaupunki huomioi vastuullisuuden hankinnoissaan hankintalainsaadannon
puitteissa. Nykyisissa sopimusjarjestelyissa vastuullisuutta edistetaan seka
hankintavaiheessa etta sopimuskauden aikana, ja toimittajilta edellytetaan eettisten
periaatteiden noudattamista.

Kaupunki seuraa jatkossa sopimustoimittajien vastuullisuuskaytantojen kehittymista
ja hyddyntaa sopimushallinnan keinoja toimitusketjujen lapinakyvyyden lisdamiseksi
seka vastuullisuusvaatimusten toteutumisen varmistamiseksi.

Lisatietoja asiassa antaa vs. talousjohtaja Jaana Karhunen puh. 040 548 8465,
sahkodposti muodossa etunimi.sukunimi@kajaani.fi

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa,
etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 112

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa,
etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Kaupunginvaltuusto, § 15,10.02.2026
Kaupunginhallitus, § 293,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 113, 29.09.2026

§113
Valtuustoaloite: Kajaanin kaupungin on varmistettava vastuulliset hankinnat

KAJDno-2026-294

Kaupunginvaltuusto, 10.02.2026, § 15

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Poytakirjaan merkittiin valtuutettu Anja Tiaisen (VAS) esittama ja muun Kajaanin
Vasemmiston valtuustoryhman kannattama seuraavan sisaltdinen valtuustoaloite:

"Kajaanin kaupungin on varmistettava vastuulliset hankinnat

Kajaanin kaupungin on huomioitava hankinnoissaan sosiaalinen vastuullisuus.
Sosiaalisesti vastuullisilla hankinnoilla tarkoitetaan sita, ettd hankinnoissa otetaan
huomioon hankintojen vaikutukset myds yhteiskuntaan laajasti. Kdytanndssa tama
tarkoittaa sen varmistamista, etta toimitettavan tavaran tai palvelun tuottamisessa
noudatetaan tydeldman perusoikeuksia ja ihmisoikeuksia.

Suomessa tulee huomioida entista tarkemmin tyoperaisen hyvaksikayton ongelmat ja
on puututtava niihin. Kunnilla on tarkea asema tyévoiman hyvaksikayton ja
ihmiskaupan estamisessa.

Julkisessa hankinnassa kaytettavista ehdoista ja kriteereista on ilmoitettava etukateen
lapindkyvasti. Kajaanin kaupungin on otettava kayttddn toimintatapoja sen
varmistamiseksi, etta sopimuskauden aikana toimitettavat tuotteet ja palvelut on
valmistettu eettisesti seka tyontekjjdiden perusoikeuksia kunnioittaen koko
toimitusketjussa. Tyontekijoiden tydolojen on oltava kunnossa ja heille maksettavien
palkkojen on oltava vahintaan kansallisen lainsaadanndn mukaisia.

Kajaani ei voitukea ihmisoikeusloukkauksia. Siksi Kajaanin on on valittava
kumppanikseen yrityksia, jotka kunnioittavat YK:n ihmisoikeuksia koskevia periaatteita
ja kykenevat todentamaan tuotantoketjujen vastuullisuuden. Kajaanin kaupungilla
hankintayksikkdéna on oikeus ja velvollisuus sopimuskauden aikana tarkastaa ja valvoa
toimittajan sosiaalisten vaatimusten noudattamista.

Toimintapoina esitdmme, etta Kajaanin on laadittava selkeat ja sitovat ohjeistukset
tydehtojen polkemisen, tydperaisen hyvaksikayton ja ihmiskaupan torjumiseksi
kaupungin toiminnassa, alihankintaketjuissa ja hankinnoissa. Kajaanin on selvitettava,
olisiko alihankintaketjujen pituutta syyta rajoittaa. Lisaksi Kajaanin on ohjeistettava,
ettd kaikissa tehtavissa sopimuksissa edellytetdan tydehtosopimusten noudattamista
koko hankintaketjun osalta.

Kajaanin Vasemmiston valtuustoryhma"
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Ehdotus

Valtuustoaloite Iahetetdaan kaupungin hallintosaannén 119 8:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos

Valtuustoaloite lahetettiin kaupungin hallintosaannén 119 8&:n mukaisesti
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 293

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 10.2.2026 tehtiin kaksi hankintoihin liittyvaa
valtuustoaloitetta, jotka koskevat:

e hankintojen sosiaalista vastuullisuutta, erityisesti tydelaman perusoikeuksien,
tyoehtojen seka tydperaisen hyvaksikayton ja ihmiskaupan ehkaisemista
hankintaketjuissa

e hankintojen ihmisoikeusvaikutuksia ja sita, ettei kaupunki hankinnoillaan tue
kansainvalisiin ihmisoikeusloukkauksiin liittyvaa toimintaa.

Aloitteissa esitetaan, etta Kajaanin kaupungin tulee kehittaa hankintojen
vastuullisuutta, varmistaa toimitusketjujen eettisyys seka vahvistaa sopimuskauden
aikaista valvontaa ja ohjeistusta. Kajaanin kaupungin hankintapalvelut kiittaa
aloitteista. Tassa vastauksessa on kasitelty seka sosiaalista vastuullisuutta
hankinnoissa koskeva valtuustoaloite etta hankintojen ihmisoikeusvaikutuksia ja
kansainvalisiin ihmisoikeusloukkauksiin liittyvia hankintoja koskeva valtuustoaloite.

1. Nykytilanne ja sovellettava lainsaadanto

Kajaanin kaupungin hankinnoissa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista (1397/2016). Hankintalainsaadanto perustuu EU-oikeuteen,
ja sen keskeisia periaatteita ovat tasapuolisuus, syrjimattdémyys, avoimuus ja
suhteellisuus. Hankintalain mukaiset poissulkemisperusteet (808 ja 818) ovat
tyhjentavasti sdadettyja, eika hankintayksikko voi vapaasti rajata tarjoajia poliittisten
tai valtioihin kohdistuvien linjausten perusteella. Toimittajan poissulkeminen
esimerkiksi toimintaan liittyvien ihmisoikeuskysymysten perusteella voi olla
mahdollista vain rajatuissa tilanteissa, kuten silloin, kun kyseessa on hankintalain
mukainen vakava virhe ammattitoiminnassa. Tahan liittyy kuitenkin merkittavaa
oikeudellista epavarmuutta. Lisaksi Suomea sitovat EU:n ja YK:n pakotteet. Mikali
toimittaja tai sen toiminta kuuluu pakotteiden piiriin, hankintayksikko ei voi tehda
hankintoja kyseiselta toimijalta.

2. Nykyiset kaytannot hankinnoissa ja toimitusketjujen hallinnassa

Kaupunki edistaa vastuullisuutta hankinnoissaan kayttamalla muun muassa:
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e tarjouspyyntoon ja sopimuksiin sisaltyvia eettisia velvoitteita (Code of Conduct),
joilla edellytetdaan muun muassa tydelaman perusoikeuksien, tydehtojen,
ihmisoikeuksien ja lainsaadannon noudattamista koko hankintaketjussa

e toimittajien soveltuvuusvaatimuksia

e sopimushallinnan keinoja, kuten seurantaa ja tarvittaessa korjaavien toimien
edellyttamista

Kajaanin kaupungin elintarvikehankinnoissa hyddynnetaan Hansel Oy:n kilpailuttamia
yhteishankintasopimuksia. Naiden sopimusten piirissa toimivilta toimittajilta on
pyydetty tarkennuksia tuotteiden alkuperasta ja vastuullisuudesta.

Kespro Oy on ilmoittanut, etta sen linjauksen mukaisesti yhtio ei hyvaksy valikoimiinsa
tuotteita eika omien tuotemerkkiensa (Menu, Pirkka, Pirkka Parhaat, K-Menu)
ainesosia Israelin siirtokunnista. Tuoretuotteiden osalta tuotteiden alkuperamaa
ilmoitetaan lainsaadannén mukaisesti, ja tieto on nahtavissa tilaajan kaytdssa
olevassa tilausjarjestelmassa.

Kespro on kuitenkin tuonut esiin, etta teollisesti valmistettujen tuotteiden osalta
yksittaisten ainesosien alkuperaa ei kaikilta osin pystyta jaljittdmaan, minka vuoksi
taydellistd varmuutta kaikkien tuotteiden alkuperasta ei voida kaikissa tilanteissa
antaa. Toimittajan mukaan se kuitenkin toimii linjauksensa mukaisesti ja katsoo
taman olevan yhdenmukaista hankintayksikdn vastuullisuustavoitteiden kanssa.

2.1 Sosiaalinen vastuullisuus ja tydelaman perusoikeudet

Kajaanin kaupunki huomioi hankinnoissaan sosiaalisen vastuullisuuden
hankintalainsaadanndn mahdollistamissa rajoissa. Tama tarkoittaa, etta hankinnoissa
voidaan edellyttaa toimittajilta muun muassa tydelaman perusoikeuksien ja
ihmisoikeuksien noudattamista seka sovellettavan ty6- ja sosiaalilainsaadannon
mukaisten velvoitteiden tayttamista.

Kaupunki voi hankinnoissaan:

e edellyttaa toimittajilta, etta tyontekijoiden tydehdot ovat vahintaan kansallisen
lainsaadannon ja sovellettavien tydehtosopimusten mukaisia
e sisdllyttda sopimuksiin velvoitteita koskien tydolosuhteita, palkkausta ja
lainsaadannon noudattamista
e edellyttaa toimittajilta selvityksia tydvoiman kaytdsta ja alihankintaketjusta
® valvoa sopimuskauden aikana sopimusehtojen noudattamista seka edellyttaa
korjaavia toimenpiteita
Tyoperaisen hyvaksikaytdn ja harmaan talouden torjunta on tunnistettu keskeiseksi
riskiksi my®os julkisissa hankinnoissa. Kajaanin kaupunki huomioi taman
hankinnoissaan muun muassa hyédyntamalla tilaajavastuulain mukaista
selvitysvelvollisuutta seka sopimusehtoja, jotka koskevat alihankinnan kayttda ja
valvontaa.

Alihankintaketjujen osalta hankintayksikkd voi edellyttad, etta toimittaja ilmoittaa
kayttamansa alihankkijat ja vastaa koko hankintaketjun sopimusehtojen
noudattamisesta

3. Arvio aloitteessa esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiskelpoisuudesta
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Hankintayksikdon mahdollisuudet rajata hankintoja suoraan tiettyihin maihin, alueisiin
tai poliittisiin kysymyksiin liittyen ovat rajalliset. Hankintalainsdadanto ei mahdollista
yleisia boikotteihin perustuvia poissulkemisia ilman nimenomaista oikeudellista
perustetta.

Sen sijaan hankintayksikko voi:

® asettaa hankinnan kohteeseen liittyvia vastuullisuusvaatimuksia

e edellyttad toimittajilta eettisten periaatteiden noudattamista

® valvoa sopimusten toteutumista ja puuttua havaittuihin epakohtiin

® vaatia toimittajaa korjaamaan toimintaa tai muuttamaan toimitusketjujaan
4. Johtopaatokset ja jatkotoimenpiteet

Kajaanin kaupunki huomioi vastuullisuuden hankinnoissaan hankintalainsaadannon
puitteissa. Nykyisissa sopimusjarjestelyissa vastuullisuutta edistetaan seka
hankintavaiheessa etta sopimuskauden aikana, ja toimittajilta edellytetaan eettisten
periaatteiden noudattamista.

Kaupunki seuraa jatkossa sopimustoimittajien vastuullisuuskaytantojen kehittymista
ja hyddyntaa sopimushallinnan keinoja toimitusketjujen lapinakyvyyden lisdamiseksi
seka vastuullisuusvaatimusten toteutumisen varmistamiseksi.

Lisatietoja asiassa antaa vs. talousjohtaja Jaana Karhunen puh. 040 548 8465,
sahkdposti muodossa etunimi.sukunimi@kajaani.fi

Ehdotus
Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa,
etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 113

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Karhunen, Vs. talousjohtaja, jaana.karhunen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus antaa valtuustolle esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa,
etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Kaupunginvaltuusto, § 51,28.04.2026
Kaupunginhallitus, § 294,08.09.2026
Kaupunginvaltuusto, § 114, 29.09.2026

§114
Valtuustoaloite robottien kaytosta siivouksessa

KAJDno-2026-728
Kaupunginvaltuusto, 28.04.2026, § 51

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Halonen, Hallintojohtaja, paula.halonen@kajaani.fi

Poytakirjaan merkittiin valtuutettu Juha Urpilaisen (SDP) esittama seuraavan

sisaltéinen valtuustoaloite:

"Valtuustoaloite robottien kaytosta siivouksissa

Erilaiset siivousrobotit kehittyvat ja yleistyvat nopeasti tekoalyn kehittyessa.
Siivousrobottien avulla siivouskustannukset laskevat merkittavasti. Samalla siivousala
muuttuu houkuttavaksi teknologia-alaksi, johon molempia sukupuolia ja nuorisoa on
helppo rekrytoida. Lisaksi siivoustyon tuottavuus kasvaa ja fyysinen kuormittavuus
vahenee oleellisesti.

Valtuustoaloitteena esitan, etta kaikki kaupungin tulevat uudiskohteet, esim kirjasto ja
pallohalli, suunnitellaan siten, ettd ne soveltuvat hyvin robottisiivoukseen. Lisaksi
esitan, etta kaupunki tekee suunnitelman kaikkien kiinteistdjensa soveltumisesta
roboteilla tehtdvaan siivoukseen.

Kajaanissa 28.4.2026 Juha Urpilainen, kaupunginvaltuutettu"

Ehdotus

Valtuustoaloite ldhetetaan kaupungin hallintosaannén 119 &:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos

Valtuustoaloite lahetettiin kaupungin hallintosaannon 119 8:n mukaisesti
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 08.09.2026, § 294

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Vuorinen, Johtaja, tuija.vuorinen@kajaani.fi
Tomi Mikkonen, Toimistoinsindori, tomi.mikkonen@kajaani.fi
Tuulia Miettinen, Tietoturvapaallikkd, tuulia.miettinen@kajaani.fi
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Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta kaupungin tulevat uudiskohteet suunnitellaan
robottisiivoukseen soveltuviksi seka etta kaupunki laatii suunnitelman kaikkien
kiinteistdjensa soveltuvuudesta robottisiivoukseen.

Kaupunki suhtautuu siivousrobotiikan hydédyntamiseen myonteisesti ja seuraa
aktiivisesti alan kehitysta. Robotiikka nahdaan yhtena keinona tehostaa toimintaa,
tukea henkildston tydssa jaksamista seka vastata pitkan aikavalin tyévoimahaasteisiin.
Ratkaisujen kayttodnottoa tarkastellaan kuitenkin kokonaisuutena huomioiden
palvelun laatu, toiminnallisuus, kustannustehokkuus seka tilojen kayttotarkoitus.

Nykyiset siivousrobotit soveltuvat parhaiten suuriin, avoimiin ja esteettomiin tiloihin,
joissa tilaratkaisut ovat selkeitd, kalustus pysyvaa ja lattiapinnat yhtenaisia. Tallaisia
kohteita ovat esimerkiksi aulat, kaytavat, liikuntatilat ja toimistoymparistét. Kaupungin
kiinteistokanta on kuitenkin monimuotoinen, ja erityisesti paivakodeissa,
opetustiloissa ja monikayttodisissa tiloissa robottien kayttd on usein rajoitettua
kalustuksen jatkuvan muutoksen ja tilojen vaihtelevuuden vuoksi.

Robotiikan kustannusvaikutukset vaihtelevat merkittavasti kohteittain. Siivousrobotit
aiheuttavat hankinta- ja yllapitokustannuksia seka edellyttavat kayttéonottoon,
ohjelmointiin ja valvontaan liittyvéaa osaamista. Kaikissa kohteissa robotiikan kaytto ei
johda kokonaiskustannusten alenemiseen, minka vuoksi sen hydédyntamista
arvioidaan tapauskohtaisesti eika yleisena ratkaisuna koko kiinteistokantaan.

Uudis- ja peruskorjaushankkeissa robotiikan mahdollinen hyédyntaminen voidaan
ottaa huomioon osana tilasuunnittelua esimerkiksi tilojen avoimuuden,
esteettomyyden, pintamateriaalien yhtendisyyden seka teknisten valmiuksien
nakdkulmasta. Suunnittelua ohjaavat kuitenkin ensisijaisesti rakennusten
kayttotarkoitus, turvallisuus, kustannukset ja toiminnalliset vaatimukset, eika
siivousrobotiikkaa voida asettaa sitovaksi suunnitteluperusteeksi.

Robottisiivouksen kayttdonotossa huomioidaan my0os tietoturva olennaisena osana
kokonaisarviointia. Siivousrobotit hyddyntavat usein verkkoyhteyksia ja keraavat
toimintansa tueksi ymparistdodn liittyvaa tietoa. Taman vuoksi laitteiden ja
jarjestelmien tietoturva, kayttdoikeuksien hallinta seka toimittajien
tietoturvavaatimusten tayttyminen varmistetaan ennen kayttéonottoa. Tietoturva on
keskeinen edellytys robotiikan turvalliselle hyodyntamiselle kaupungin tiloissa.

Kajaanin kaupungilla on kokemusta siivousrobottien hyddyntamisesta erilaisissa
kohteissa jo vuodesta 2023. Kokemusten mukaan roboteissa on viela teknisia
haasteita (esim. akkujen toimintakyky ja kesto), mika on estanyt robottien laajempaa
kayttéonottoa.

Kaupunki nakee tarkoituksenmukaiseksi edeta robottisiivouksen osalta hallitusti.
Robotiikkaa voidaan hyodyntaa rajatuissa kohteissa ja pilotoimalla, joissa sen kaytolle
on selkeat edellytykset ja joissa voidaan saada luotettavaa tietoa vaikutuksista ennen
laajempia kayttodnottopaatdksia.

Edella esitetyn perusteella kaupunki suhtautuu siivousrobotiikan kehittamiseen
myonteisesti, mutta katsoo, etta robotiikka ei ole nykyisellaan yleisesti sovellettava
ratkaisu kaikkiin kaupungin kiinteistdihin. Taman vuoksi erillista kaikenkattavaa
suunnitelmaa koko kiinteistokannan osalta ei pideta tarkoituksenmukaisena, vaan
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robotiikan soveltuvuus arvioidaan jatkossakin kohdekohtaisesti osana
puhtauspalvelujen ja kiinteistdjen kokonaisvaltaista kehittamista.

Ehdotus

Esittelija: Joni Partanen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle aloitteeseen esittelytekstin mukaisen
vastauksen ja esittaa, ettd valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Kaupunginvaltuusto, 29.09.2026, § 114
Valmistelijat / lisatiedot:
Tuija Vuorinen, Johtaja, tuija.vuorinen@kajaani.fi

Tomi Mikkonen, Toimistoinsindori, tomi.mikkonen@kajaani.fi
Tuulia Miettinen, Tietoturvapaallikkd, tuulia.miettinen@kajaani.fi

Ehdotus

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle aloitteeseen esittelytekstin mukaisen
vastauksen ja esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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